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Bu giizel kare, 36 yildir isbirligimizi siirdiirdiigiimiiz
Kayseri bayimizle bir araya geldigimiz giinden... Yalgin
Besceli ve birlikte calistig oglu Omer Liitfi Besceli’ye
bizimle yaptiklar keyifli goriisme icin tegekkiir ederiz.

Baslarken...

Yepyeni, dinamik konularla dolu bir sayiyla yine karsi-
nizdayiz. Gegtigimiz G¢ ay icinde fuarlar, konferanslar,
egitimler derken sektor ve dolayisiyla da Elginkan
Toplulugu Sirketleri olarak hizli tempolu bir dénemi ar-
dimizda biraktik. Hayatimiza artilar katabilme 6zelligi-
ne sahip haberleri yansitmaya calistigimiz ve Temmuz
ayi itibariyla sizlerle 12. kez bulusan dergimizin bu sa-
yisi, biraz daha kendi icimize déniip, aramizdaki deger-
leri bir kez daha goérmek adina da bizler igin 6nemli bir
sayi oldu.

Bu degerlerden biri Kayseri’de uzun yillardir E.C.A. bayii
olarak hizmet veren Yalcin Besceli. Kayseri’de Yalgin
Bey ve oglu Omer Liitfi Besceli’nin konugu olduk ve soh-
betlerimizle gecmisten bugiine ve hatta gelecege dogru
keyifli bir yolculuga ¢iktik. “Birlikte bagsarmak” isimli bo-
limiimiizde yer verdigimiz bu giizel sohbet, benzersiz
bir is yapis bicimiyle saygin bir deger zinciri yaratarak
calismalarini strdiren Elginkan Toplulugu Sirketleri'nin
paydaslariyla arasinda nasil da siki bir bag olustugunu
gostermesi agisindan bizlere biiytik mutluluk verdi. Kay-
seri’den donerken heyecanli ve sevingliydik.

1990’ yillarda Tark sirketleri arasinda en ok kalite belge-

sine sahip olan Toplulugumuz, musteri beklentilerini stirekli olarak artiran rekabet ortaminda kalite standartlarina
her zaman biiyik 6nem verdi. Topluluk Sirketlerimiz’den EMAR A.S.'nin Sirket Miidurt Neslihan Yesilyurt da,
kalite ¢itamizin yitkselmesine tam anlamiyla onciiliik eden bir isim oldu. Kalite konusunda aldigi odiillerle hepi-
mizi sevindiren Yesilyurt'u “Vizyon” sayfalarimiza konuk ettik. Toplulugumuz’da uzun yillardir gérev yapan
Yesilyurt, kendisiyle yaptigimiz gortismede, insan faktoriini on plana tastyan bir kurum olarak EMAR'in basari-
sinda ekip calismasinin énemini vurguladi. Boylece bu roportaj, kurum kiltiriini gelecege tastyacak olan cali-
sanlarimizin degerini bir kez daha ortaya koymus oldu.

Hayatlarimiza artilar katan degerli isimler, dergimizin ayricalikli konuklari olma 6zelliklerini stirdtriyorlar.
Bu isimler arasinda yer alan, Dogan Hasol, Ayse Hasol Erktin, Prof. Dr. Kenan Mortan, Dog. Dr. Cengiz Can,
Dr. Biilent Kahyaoglu, Guran Gokyay ve Prof. Dr. Yanki Yazgan'la yaptigimiz soylesilerin ilginizi cekece-

gini distintiyoruz.

Kapak konseptimizi cevre ve doga iizerine kurgulayarak elimizdeki degerlerin 6nemini bir kez daha

vurgulamak ve farkindalik yaratmak istedik.

Keyifli okumalar dileriz...
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Elginkan Toplulugu'yla 6zel sektore adim atan Neslihan Yesilyurt
tam 18 yildir Topluluk biinyesinde calisiyor. 2001 yilindan beri de
EMAR'A.S. Sirket Midurt olarak gorev yapan Yesilyurt, 2008’de sek-
torde teknik hizmetler konusunda aranilan marka olmayi hedefledik-
lerinisbelirtiyor. Basaridaki en biiyiik payin calisanlara ait oldugunu
her firsatta dile getiren Yesilyurt ile EMAR"In istanbul Maltepe’deki
tesisinde bir araya geldik.

Elginkan Toplulugu biinyesinde calismaya nasil basladiniz? Bugiine
kadar yiiriitmiis oldugunuz gorevler hakkinda bilgi verir misiniz?

1964 dogumluyum. Dokuz Eylil Universitesi iktisadi ve idari Bilim-
ler Fakiiltesi’/nden mezun olduktan sonra, dort yil devlet hizmetinde
calistim. 1990 yilinda Elginkan Toplulugu’yla 6zel sektore gegis yap-
tim. Elginkan Toplulugu Sirketleri'nde cesitli kademelerde gorev al-
diktan sonra 2001 yilindan bu yana EMAR A.S. Sirket Miidirii olarak
gorevimi siirdiiriiyorum. Bu arada Bogazici ve Marmara Universite-
lerinde Ingilizce ve Cagdas isletme egitimlerimi tamamladim. Kuru-

EMAR A.S. Sirket Muduru
Neslihan Yesilyurt:

“En onemli
hammaddemiz

Insan”

Elginkan Toplulugu Sirketleri’nden
EMAR A.S., satis sonrasi musteri
hizmetleri alanindaki profesyonel
galismalarinin disinda, yurt genelinde
verdigi teknik egitimlerle sektér adina
Gnemli bir misyonu yerine getiriyor

mumuzda 1SO 9002 ve 14000 sistemlerinin kurulmasi, EFQM Top-
lam Kalite Sistemi’nin uygulanmasinda ve yayiliminda aktif olarak
yer aldim. Halen Dogalgaz Cihazlari Sanayicileri ve isadamlari Der-
negi'nde (DOSIDER) Onur Kurulu Uyeligi ve Tiirkiye Kalite Dernegi
(KalDer) Yonetim Kurulu’'nda Baskan Yardimciligi gorevlerini yiriti-
yorum.

Kurum sadakati yiiksek bir yonetici olarak Toplulugun kurumsal
kiiltiiriinde kendinizle 6zdeslestirdiginiz nitelikler nelerdir?

Bu soru icin tesekkiir ediyorum. Bana 1990 yilinda Toplulugu-
muz'da ilk ise bagladigim giinden bugtine kadar siireci yeniden goz-
den gegirme firsati tanidiniz. Kuskusuz her stratejik niyette bir biyii-
me arzusu vardir, ama gercek bir duygusal katilim icin, inanmak ge-
rekli. Biliyoruz ki olaganistii cabalar ancak olagantstii amaclardan
dogar. Bu kapsamda oncelikle calistigim kurumun bagh oldugu
Elginkan Vakfi'nin tlkemin ve toplumumuzun gelisimine her zaman
ve her sart altinda katki saglamayi amaglamasi beni her zaman etki-

ELGINKAN TOPLULUGU iLETiSIM YAYINI

EMAR A.S. Ankara Bolge Servis Sefligi: Hizmet Gelistirme Miidiirii Arif Pakkan (oturan),
Bolge Sefi Ahmet Binboga, Servis Uzmani Baris Biger, Miisteri Hizmetleri Temsilcisi
Adnan Berk, Servis Miihendisi Mehmet Biiyiikbozkoyun ve Miisteri Hizmetleri Temsilcisi
Bilal Coban (soldan saga).

lemistir. Bir digeri ise rekabet tstuinltgt elde etme ugrasinda, bitiin
calisanlarimizin deneyimlerinden yararlanabilme potansiyeline acik
olusu, her deneyimin bir 6grenme firsati olarak gorilmesi 6zellikle-
rini sayabilirim.

1974 yilinda kurulan EMAR’In gecmisten bugiine sahip oldugu viz-
yondan s6z eder misiniz?

icinde bulundugumuz dénemde her sektor, her sirket diizeyinde
mdthis bir rekabet var. Diinyanin dort bir yanindaki sirketler yine
herhangi bir tilkedeki sirketle rekabet halinde; sinirlar kalkmis, reka-
betin nereden gelecegi ise belirsiz. Baslangicta Toplulugumuz’un
dayanikl tiketim mallarinin satis ve pazarlamasini yapmak tzere
kurulan EMAR, 1986 yilindan itibaren faaliyetlerini -diinyadaki kon-
jonktiirii goz oniinde bulundurarak- satis sonrasi miisteri hizmetleri-
ne yonlendirdi. Satis sonrasi musteri hizmetlerini bagimsiz bir kim-
likle sunan, 1ISO 9002 Kalite Giivence ve TSE EN 14000 Cevre Yone-
tim Sistemlerine sahip, Toplam Kalite anlayisini ve EFQM Miikem-
mellik Modeli’ni benimseyen sirketimizin vizyonu ise; musterileri-

#

“Milli Egitim Bakanligi ile yaptigimiz proto-
koller cercevesinde il ve ilcelerdeki endiis-
tri ve yapi meslek liselerinde, tniversiteler
ve meslek yiiksekokullarinda, Silahli Kuv-
vetler'in astsubay hazirlama okullarinda
| sihhi tesisat ve dogalgaz kurslari diizenleni-
~ yor. Kurs verilen her yerde sihhi tesisat
5 ve/veya dogalgaz atolyesi kuruluyor. Tim
kurs, sihhi tesisat ve seminerler Ucretsiz olarak diizenleniyor. Ayrica
okul, 6gretmen ve yemek giderleri EMAR tarafindan karsilaniyor. MEB'e
bagli diger teknik okullardan gelen taleplere gore de trtin kesit panolari

TEMMUZ 2008

Vizyon B

mizle, tedarikgilerimizle ve hissedarlarimizla hedef ortakligimizi de-
vam ettirerek, yizde 100 misteri memnuniyetine ulagsmak, yeni
miisteri ve hizmet kanallariyla ciromuzu stirekli artirarak sektorde li-
derligimizi strdirmektir.

EMAR’In organizasyon yapisi hakkinda bilgi verir misiniz?

Sirketimiz faaliyetlerini istanbul’daki merkez teskilati, istanbul, An-
kara ve izmir'de olmak iizere tic Bolge Sefligi, Antalya Bolge Temsil-
ciligi ve bunlara bagli 235 yetkili servisi kanaliyla yurttiyor. Merkez
teskilatimiz, Servis Mudurlugi, Teknik Mudurlik, Hizmet Gelistirme
Mudrlagu ve destek stireclerimiz olan Muhasebe ve Tedarik Dagi-
tim Seflikleri’'nden olusuyor. Organizasyonel yapimizi stratejik plan-
lama dénemlerinde politika ve stratejilerin hayata gecirilmesi dogrul-
tusunda gozden gecirerek etkinligimizi artiracak sekilde gtincelliyo-
ruz. Bu giincellemeler faaliyet gosterdigimiz isi ve yapi sektoriindeki
gelismeler, yurtdisi hizmetleri, kurumsal hizmet planlar dogrultu-
sunda yapihiyor. Bu kapsamda 2008 yilinda Yapi Grubu faaliyetleri-
nin agirlikli oldugu Antalya bolgesinde temsilcilik acildi. Yine ku-
rumsal musgterilere 6zel hizmet sunulmasi amaciyla Kurumsal Miis-
teri Hizmetleri Sefligi olusturulmasi ve dogalgazin yayilhimi paralelin-
de 2009 yilinda Gaziantep'te bir temsilcilik olusturulmasi planlari-
miz arasinda yer aliyor. Ayrica 2008-2012 stratejik planinda yer alan
call-center sisteminin kurulmasiyla tiim hizmet ¢agrilarinin tek mer-
kezden karsilanarak servislere yonlendirilmesi plani dogrultusunda
insan kaynaklari planlarimiz olusturuldu.

Egitim etkinlikleri anlaminda EMAR ne gibi hizmetlerde bulunuyor?

EMAR, egitim etkinliklerini Istanbul, Ankara ve Manisa’daki egitim
merkezlerinde, kendi personeline, yurtici ve yurtdisindaki bayilerine,
bayilerinin satis elemanlarina ve montorlerine, satis sirketlerinin satis
elemanlarina, yetkili servis elemanlarina yonelik olarak btinyesindeki
egitimci kadrosuyla ve zaman zaman dis egitimci destegi alarak ger-
ceklestiriyor. Ayrica teknik konular disinda, kisisel ve davranigsal yet-
kinlikleri, toplumsal bilinci gelistirmeye yonelik egitimler verilen 235
yetkili servisin bu bilgileri, Glke geneline yayilmis 800 calisan ve \wp

ve teknik yayinlar ticretsiz olarak veriliyor. Bilgi paylasimini topluma kar-
st bir gorev olarak kabul eden sirketimiz, cesitli platformlarda (TSE, Sana-
yi Bakanligi, kongre, seminer, gaz dagitim sirketleri gibi) bilgi, tecriibe ve
goruslerini aktararak kurumsal sorumlulugunu yerine getiriyor. Bu du-
stince dogrultusunda, 4077 sayili Tiiketicinin Korunmasi Hakkinda Ka-
nun’un tilke capina yayiliminda énciiliik etmek ve Tirk insanina bu ka-
nunla elde ettigi haklarini anlatmak ve onlari bilinglendirmek amaciyla,
2000 yilinda Sanayi Bakanligi ile yapilan isbirligi cercevesinde Tiketici
Seminerleri diizenlemeye karar verdik. Bu kapsamda kanun kitapgigi
bastirilarak seminerlerde dagitildi. EMAR bugtine kadar diizenledigi tim
kurs ve seminerlerde toplam 43 bin 250 kisiye cesitli egitimler verdi.



EMAR calisanlari pekgok gdiile
sahip olan kurumun basarisinda
biiyiik paya sahip.., i

yaklasik 2500 aile ferdiyle paylasiliyor; boylelikle toplumsal bilincin
gelisimine katki saglaniyor.

EMAR'in basarisinin ardinda yatan etkenler hakkinda neler soyleye-
bilirsiniz?

Aslinda basari kavrami goreceli. Bugiin cok basarili olan bir kurulus
10 yil sonra basarisiz olabiliyor. Kurumumuz gecmisten giinimiize
pek cok basarili is sonuclari elde etti. Ancak ekibimizle birlikte her
yeni giine yolun basindaymis gibi hislerle baslyoruz. Daha yapila-
cak cok sey oldugunu bilmek, stirekli miikemmelligi aramak, eksik-
liklerimizi yapici yonde elestirerek iyilestirmeye calismak EMAR'i
canli kilan ozelliklerimizden. Biliyoruz ki, cok ge¢ ve ¢ok az yatirim
yapmak, ¢ok erken ve ¢ok fazla yatirrm yapmak kadar anlamsiz ola-
biliyor. icinde bulundugumuz hizmet sektériiniin en énemli ham-
maddesi insan faktori. EMAR’da 1996 yilindan giinimize kadar
360 derece performans sistemi ve streglerle yonetim anlayisi uygu-
laniyor. Her bir pozisyonda gercekten uzman galisanlardan olusan
genc bir ekip yaratmayi, cagdas, bilgili, dinyadaki gelismeleri takip
eden, isini en dogru sekilde yapan calisanlarimizla yolumuza devam
etmeyi amacliyoruz.

2007 EMAR agisindan nasil bir yil oldu ve kurumun 2008 yili icin
hedefleri nelerdir?

Sirketimizde uzun vadeli planlar (bes yil) ve kisa vadeli planlar (yillik)
kapsaminda her yil hedefler belirleniyor, sistematik olarak gozden ge-
ciriliyor ve hedeflerde iyilestirmeler ve revizyonlar yapilabiliyor. Sir-
ketimiz Topluluk Sirketlerimiz’in trtinlerine yiizde 100 miisteri mem-
nuniyetini esas alan bir anlayisla hizmet sunmanin yani sira Topluluk
disi musterilere sunulan hizmeti artirmayi en 6nemli hedef olarak be-
lirledi. 2006 yilinda tilkemizin en biytk dort bankasinin 359 subesiy-
le baslatilan mekanik bakim hizmeti, 2007 yilinda artarak devam et-
ti; 820'ye yikseltilen sube sayisi ve ilave edilen 801 ATM klima ba-
kimiyla ciromuz iki katina c¢ikartildi. Sirketimizin 2007 yilindaki
Q Hizmet Kalite Endeksi 91, Miisteri Memnuniyet Endeksi 93 seviye-
sinde gerceklesti. 2008 yilindaki Q Hizmet Kalite Endeksi’'nde hede-

fimiz 94, Musteri Memnuniyet Endeksi’nde ise 95. 2008 yilinda mev-
cut musterilerimizin sube sayilarinin artirilmasiyla birlikte yeni mus-
teriler de kazanarak sektorde teknik hizmetler konusunda aranilan
marka olmayi 6nimiize hedef olarak koyduk. Yurtdisi satis sonrasi
hizmet faaliyetleri kapsaminda EMAS ve ELEKS A.S.'nin satislarina pa-
ralel olarak ihracat yapilacak tlkelerdeki musterilere yonelik ziyaret,
teknik destek ve egitimlere devam edilecek; 2008 yilinda Almanya,
ingiltere, Romanya, Azerbaycan, Ukrayna ve Fransa’da bulunan miis-
terilerimize satig sonrasi hizmet egitimleri verilecek. &/

® 1992’de armatiir konusunda satis sonrasi hizmetini baglatti.

* 1993'te 1st mamullerinde 24 saat siirekli servis hizmetini baglatti.

® 1994 yilinda haftasonu ve bayram giinleri, nébetci yetkili servis
hizmetini baglatti.

® 1994 yilinda yetkili servislerine ilk defa “TSE Hizmet Belgesi”nin

alinmasini sagladi.

1994 yilinda faaliyetlerinde “Toplam Kalite Yonetimi”ni

uygulamaya basladi. Ardindan 1995 yilinda TSE-ISO 9002

Kalite Giivence Sistem Belgesi'ni aldi.

1994 yilinda Ucretsiz Tiiketici Danisma Hattini ve Sesli Yanit

Sistemi’ni kurdu.

1997 yilinda “Bilgisayarl Servis Sistemi”nin uygulanmasina

baslandi (SEREMAR). Yapmis oldugu servis programi tasarimiyla

TUBITAK TTGV'den tesvik ald.

2000-2001 yillarinda Sanayi Bakanligi tarafindan verilen

“Tiiketicinin Memnuniyetini ilke Edinen Firma” 6dultnii ald.

2001 yilinda KalDer “Ulusal Kalite Biiyiik Odiili”nii aldi.

2002 yilinda Sanayi Bakanlig tarafindan verilen “Tiiketicinin

Memnuniyetini ilke Edinen Firma” édiiltini aldi.

2002 yilinda “is Miikemmelligi kapsaminda EFQM Avrupa

Kalite Od(lt Finalisti” oldu.

2002 yilinda EFQM tarafindan “Musteri Memnuniyeti” ve

“Cahisanlarin Yonetimi” kategorilerinde EMAR Avrupa’da

en yiiksek puani alarak rol modeli secildi.

2003 yilinda TS-1SO 9001:2000 versiyonuna gore Kalite

Guvence Sistem Belgesi yenilendi.

2003 yilinda Sanayi Bakanhg tarafindan verilen “Basarili Kurulus

Odiila”ni ald:.

2003 yilinda siireclerle yonetim sistemi KalDer tarafindan rol

modeli olarak segildi.

2004'te TS-ISO 14001 Cevre Yonetim Sistem Belgesi alindi.

2004 yilinda yetkili servis programi SEREMAR Internet ortami

tizerinden kullanilabilen, kolay ulagimli, muhasebe ve lojistik

yazilimlari ile entegre bir hale getirildi. Bu Ar-Ge projesiyle

TUBITAK TiDEB'den tegvik aldi.

2004 yilinda TSE tarafindan verilen “Kalite Sistemini Basariyla

Uygulayan Kurulus” 6dulting aldi.

2004'te “Is Miikemmelligi Kapsaminda EFQM Avrupa Kalite

Odiili”nii ald.

® 2006 yilinda Elginkan Toplulugu disinda kurumsal hizmetler
kapsaminda banka subelerinde bulunan mekanik sistem bakim
ve ariza onarim hizmet sunumuna baglanildi.

ELGINKAN TOPLULUGU iLETiSIiM YAYINI

Sirketlerden /Elginkan Holding i

PERYON’den iist diizey gorev

Tirkiye Personel Yonetimi Dernegi (PERYON), Tiirkiye'de in-
san yonetimi anlayisinin yayginlastiriimasi ve gelisimine
liderlik eden ve bu konuda otorite olmanin yani sira
diinyadaki ekonomik, sosyal ve hukuksal gelisime pa-
ralel olarak cagdas, etkin ve saygin bir sivil toplum or-
glitii olarak faaliyet gosteriyor. PERYON biinyesinde-
ki Etik Kurulu'nda kurulus asamasindan itibaren de-
gisik gorevlerde bulunan Elginkan Holding insan
Kaynaklari Mudiirt Dr. Habibe Aksit, 26 Mart'ta ya-
pilan Genel Kurul Toplantisi'nda Etik Kurul Bagkan-
l1g1'na segildi.

PERYON hakkinda...

1971 yilindan bu yana insan yonetimiyle ilgili
profesyonellerin gereksinimlerine hizmet eden
PERYON, Tiirkiye'de bu alanda kurulmus ilk
sivil toplum kurulusu. PERYON'iin, Istanbul
Dernek Merkezi'ne bagli Trakya, Giiney Mar-
mara, Ege, ic Anadolu ve Giineydogu Anado-
lu bolgeleri bulunuyor. PERYON giintimiizde

3 bin kisiye yaklasan tiye yapisiyla, kamu ve is diinyasiyla bilgi
paylasimini saglayacak profesyonel iliskiler kuruyor ve insan
yonetiminin gelisimi ve koordinasyonu yéniinde calisiyor.

is diinyasinda etik ilke ve kurallarin olusmasinda ve bunun
yayginlasmasinda éncii rol tistlenen PERYON, bu yakla-
simi sistematik bir sekilde ortaya koymak icin 26 Ekim
2003 tarihli genel kurulunda tuzik degisikligi yaparak
Etik Kurul olusturulmasina karar verdi ve bu kurulu yo-
netim organlari arasina dahil etti. PERYON Etik Kurulu
oncelikli olarak, katilimli bir stirecle PERYON deger-
leri ve tyelerin gozetmekle yukimlu olduklar etik il-
keler ve kurallari olusturdu. Bu ilke ve kurallarin her
biri kisaca “PERYON Etik Kodu” olarak aniliyor.
PERYON etik ilke ve kurallarinin amaci, Tur-
kiye'deki sirketlerin tim yonetici ve calisan-
larinin yani sira Tark toplumunun PER-
YON iiyelerinden hangi tutum ve davra-
niglari beklemeleri gerektigini acik bir bi-
cimde ifade etmelerini saglamak olarak
Dr. Habibe Aksit ozetlenebilir.

Elginkan Holding kariyer gunlerindeydi

Elginkan Holding’in insan Kaynaklari Mudiirltigii Subat-Mayis aylari
arasindaki dénemde kariyer giinleri programi gerceklestirdi. Insan
Kaynaklart Midarltgi’niin 2008 yili programinda yer alan tniversi-
telerle baglanti kurularak gerekli organizasyonlar yapildi. Bu baglam-
da, 26 Subat'ta istanbul Teknik Universitesi’nde (iTU), 25 Nisan’da
Orta Dogu Teknik Universitesi’/nde (ODTU), 29 Nisan’da Celal Bayar
Universitesi’nde ve 5 Nisan’da Fge Universitesi’nde diizenlenen kari-
yer giinlerine katihm saglandi. Kariyer gtinleri disinda; iISKUR’'un Ma-
nisa Subesi, Manisa Belediyesi, Celal Bayar Universitesi ve Manisa’da
bulunan sanayi sirketlerinin destekledigi Manisa insan Kaynaklari ve
istthdam Fuari'na (MANIF’08) yine Elginkan Holding'in insan Kay-
naklart Mudiirliigi tarafindan katihm saglandi. Bu organizasyonda
Elginkan Toplulugu standina ve organizasyonda yapilan sunuma
Manisali ve cevre illerden gelen 6grencilerle Manisa’da calisan kesim
tarafindan yogun ilgi gosterildi. Organizasyonlar genelinde Elginkan
Toplulugu stantlarina ve sunumlarina yaklasik 2500 kisi katildi.

Organizasyonlarda Toplulugu temsilen Holding insan Kaynaklari
Miudurliagi’nden Ufuk Ulas Polat ve Gokge Mufttioglu yer aldi. Etkin-
likler cercevesinde Elginkan Holding Insan Kaynaklari Miidirltgii ta-
rafindan hazirlanan tanitim, bilgisayar destekli olarak 6grencilere
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sunuldu. Katilimcilara Elginkan Toplulugu’nun tarihgesi, Topluluk
Sirketleri hakkinda bilgiler ve Toplulugun yapisi anlatildi. Toplulugu
tanitict sunumun ardindan 6grencilerin ilgisini canli tutmak icin,
“Hayatta Kendinize Yeni Alternatifler Yaratin” adli bir sunum gercek-
lestirildi. Sunumda 6grencilere hayatta kendilerine yeni alternatifler
yaratmalari ve yarattiklari alternatiflerin hem is yasamlarinda hem
sosyal yasamlarinda saglayacagi kolayhklar aktarild.
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Elginkan Vakfi tarafindan bilim ve teknoloji alanindaki faaliyetlerin tes-
vik edilmesi ve desteklenmesi amaciyla 2006 yilinda ilk kez diizenle-
ner=“Tirk Kiltiri Arastirma ve Teknoloji Odiilleri’nin ikincisi 31
Mart'ta Bogazici Universitesi'nin Albert Long Hall Salonu’nda diizenle-
nen. bir torenle gerceklestirildi.

Turk kaltarel mirasini yasatmak ve bilim insanlarimin Tk kiiltiri ve
teknoloji alanlarinda yaptiklari arastirmalari ortaya gikarmak amaciyla
diizenlenen “2007 Yili Tark Kiltiirii Aragtirma ve Teknoloji Odiilleri”
kapsaminda Elginkan Vakfi, Google 6zelligindeki ilk Tiirkce “Bilgi Ara-
ma Motoru” projesi ve 31 ciltten olusan “Tirk Diinyasi Ortak Edebiya-
t1” eseriyle iki projeyi odillendirdi.

iki dalda diizenlenen odiillerin “Tiirk Kiiltiira Arastirma” dalinda;
20’den fazla Tirk devleti ve toplulugunda, farkh lehgelerdeki edebi
trtinler ve edebi sahsiyetler hakkindaki bilgi ve belgelerin bir araya top-
landigi “Turk Diinyasi Ortak Edebiyati” adli proje 6diile deger goriild.

ul

»

“Tiirk Kiiltiirii Aragtirma ve Teknoloji Odiilleri”nin sahiplerini buldugu toren
sonunda jiiri iiyeleri, kazanan ekiplerle birlikte hatira fotografi cektirdi.

Elginkan Vakfi'nin bu yil ikincisini duzenledigi “2007 Yili Turk Kultra
Arastirma ve Teknoloji Odulleri” Bogazici Universitesi’nde yapilan
torenle sahiplerini buldu. Turkiye igcin blyUtk éneme sahip iki proje
Elginkan Vakfi tarafindan édullendirildi

“Teknoloji” dalinda ise Turkiye Teknoloji Gelistirme Vakfi tarafindan
desteklenen, Tiirkge kullanim icin gelistirilen teknolojisiyle Google
ozelligindeki ilk Ttrkge “Bilgi Arama Motoru” projesi 6dile deger go-
rilda. Tirkiye'nin onde gelen kurum ve kuruluglarinin aday énerileriy-
le belirlenen “Ttirk Kiiltiirti Arastirma ve Teknoloji Odiilleri” kapsamin-
da bu yil her iki dalda kazanan projelerin sahipleri, Elginkan Vakfi tara-
findan proje basina 35 bin YTL ile oddllendirildi.

Bilim insanlarindan akademisyenlere...

Bu yil diizenlenen &diil torenine Elginkan Vakfi Mutevelli Heyeti
Bagkani Prof. Dr. Halim Dogrusoz, Bogazici Universitesi Rektorii Prof.
Dr. Ayse Soysal ve Tiirk Dil Kurumu Baskani Prof. Dr. §. Haluk Aka-
lin"in yani sira tiniversitelerden, bilim gevrelerinden ve is diinyasindan
cok sayida davetli katildi. Saygi durusu ve istiklal Marsi’yla baglayan
toren, Elginkan Ailesi’nin ¢calismalari ve Elginkan Toplulugu’nun gerek
kurulus gerekse biiytime sirecini anlatan tanitim filmiyle devam etti.

ELGINKAN TOPLULUGU iLETISIM YAYINI

Tanitim filminin ardindan agilis konusmasini yapmak tzere sahneye
Elginkan Vakfi Miitevelli Heyeti Bagkani Prof. Dr. Halim Dogrus6z da-
vet edildi. Prof. Dr. Dogrus6z sozlerine, “Su anda Vakfimiz'in énemli
giinlerinden birini yasiyoruz. Kiiltirel ve teknolojik gelismemize yap-
tiklari 6nemli katkilardan dolay: elleri 6pilesi insanlara takdirlerimizi
belirtecegiz; nagizane odiiller verecegiz” diyerek baslad. Kiiltiirel ve
teknolojik gelismenin, toplumsal gelismenin temelini olusturan énem-
li stireclerin basinda geldigini ifade eden Prof. Dr. Dogruséz, “iletisim
toplumsal ahengin temelini olusturuyor; bunun da 6nemli araci dili-
miz. Bu konulara hicbir karsilik beklemeden yillarini ve uykusuz gece-
lerini harcayan bu bilim ve teknoloji insanlarimizi ne kadar takdir et-
sek ve 6vsek azdir” dedi.

Torende Prof. Dr. Halim Dogrusoz'tin ardindan Bogazici Universitesi
Rektorii Prof. Dr. Ayse Soysal ve Tirk Dil Kurumu Bagkani Prof. Dr.
S. Haluk Akalin birer konusma yapti. Her iki isim de konusmalarinda,
Elginkan Vakfi'nin Tiirk kltiiriinii ve teknolojideki gelismeleri destekle-
yen yaklagimlarinin, tilkenin kiiltiirel degerlerine sahip ¢ikilmasi ve Glke-
nin teknoloji alaninda gelismesi agisindan biyiik 6nem tasidigini belirtti.

iste kazanan projeler...

“Tiirk Kiiltiirti Arastirma Odiilii”, “Ttirk Diinyasi Ortak Edebiyati” pro-
jesiyle Atatiirk Kiiltiir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu, Atatiirk Kiiltir Mer-
kezi btinyesinde Yiiksek Kurum Baskani Prof. Dr. Sadik Tural ve ekibi-
ne verildi. “Ttrk Duinyasi Ortak Edebiyati” projesi kapsaminda; Turkiye
Cumhuriyeti, bagimsiz Turk Cumbhuriyetleri; Azerbaycan, Kazakistan,
Kirgizistan, Ozbekistan, Tiirkmenistan ile Kuzey Kibris Tirk Cumhuri-
yeti’'nin yani sira; Rusya, Cin, Irak, Suriye, Avrupa ve Avustralya yer al-
di. Projeyle bu tilkelerde yasayan Turk topluluklari arasindaki dil, tarih
ve kiiltire dayali ortakligin en kesin belgeleri olan edebi metinler ile bu

“Tiirk Kiiltiirii Aragtirma Odiilii”nii kazanan ekip, édiilii Prof. Dr. Ayse Soysal'in
elinden teslim ald:.
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metinleri hazirlayanlar tek bir eserde toplandi. 31 cilt ve 17 bin 270
sayfadan olusan “Tiirk Diinyasi Ortak Edebiyati” projesi, sahasindaki
tek ve en onemli kaynak 6zelligi tasiyor. DPT'ye sunulan proje, yatirim
programina alindi.

“Teknoloji Odiilii” ise, “Bilgi Arama Motoru” projesini gerceklestiren
AGMLAB Bilisim Teknolojileri Ltd. Sti.’nde gérev yapan arastirmaci
grubuna verildi. Odlii aragtirmaci grubu adina Sirket Miidiirii Giiven
Fidan ald. ilk Tiirkce bilgi arama motoru olan “bilgi.com projesi”’yle
Turkge icerik icin dil 6zelliklerini destekleyen, kaliteli igerik servisleri
sunan, Tirkiye’de ve Tirkce konusan diger tilkelerde yerel olarak hiz-
met verecek bir teknoloji gelistiriimesi hedeflendi. “bilgi.com”, TTGV
ve TUBITAK Teknoloji ve Yenilik Destekleme Programlari Bagkanligi
(TEYDEB) tarafindan destekleniyor.

Toren, keman sanatcisi Cihat Askin’in sefliginde Askin Ensemble grubunun
verdigi konserle ve ardindan diizenlenen kokteylle son buldu. Bl

“STK’larin bize katilmalarini diliyoruz”

Elginkan Vakfi Miitevelli Heyeti Bas-
kani Prof. Dr. Halim Dogrusoz, “Turk
Kiltirt Arastirma ve Teknolojileri
Odiilleri” toreninde yaptig konusma-
da Elginkan Toplulugu’nun Kurucusu
Huseyin Ekrem Elginkan’in dngoriile-
riyle olusturulan Vakfin amaglarin-
dan da soz etti. Prof. Dr. Dogrustz bu
amagclari su sekilde siraladi:

o Kiltir degerlerimizi, tarihimizde T s
bizi biiyiten orf, adet ve manevi de- | -AZICI =
gerlerimizi ve Tiirkgemizi aragtirmak, MVERSITESI
aragtirmalar desteklemek, korumak, yasatmak ve tanitmak,
e Bilim, teknoloji ve egitim alanindaki faaliyetleri tesvik etmek,

o Ulke sanayiinin ihtiyac duydugu vasifli isgiicii yetistirilmesine ve bu
suretle Glkenin istthdam imkanlarini artirici egitim ¢ahismalarina katki-
da bulunmak icin okullar ve egitim kurumlari agmak, isletmek.
Baslangicta daha ¢ok tictincti amag tizerinde durduklarindan séz eden
Prof. Dr. Dogrus6z, bunun nedenlerinden biri olarak, kurucu sirketler-
de bu alanda var olan birikimi gosterdi. Bu deneyimi Vakfa tagiyarak
hizli bir sekilde sonug aldiklarini belirten Prof. Dr. Halim Dogrusoz,
“Kurdugumuz mesleki ve teknik egitim merkezlerimiz, Manisa’daki
Ummehan Elginkan Mesleki ve Teknik Egitim Merkezi, Bolu Mesleki
ve Teknik Egitim Merkezi ve izmit'teki Ahmet Elginkan Mesleki ve Tek-
nik Egitim Merkezi umdugumuzun &tesinde basari sagladi. Ancak ihti-
yag o kadar buyiik ki hepsini kargilamaya bizim giicimiiz yetmez. Bu
nedenle sivil toplum kuruluglarinin (STK) bize katilmalarini diliyoruz ve
buradan onlara mesaj génderiyoruz” dedi.

Ugtincii amag tizerinde daha ¢ok durmalarinin diger nedeni olarak,
kurucu sirketlerin mitevazi bagiglarina bagimli olmalarini gosteren
Prof. Dr. Dogrusdz, “Bu kadar destekle ancak bu kadarini gotiirebilir-
dik. Ama simdi dikkatimizi énemli saydigimiz bu iki amaca da yonelt-
mis bulunuyoruz. Odiil programimiz bunun isaretidir. Elbirligiyle tilke-
mizin kiltarel gelisimine katkida bulunacagimiza inaniyoruz” dedi.
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yardimi

Elginkan Vakfi, Bogazigi Universitesi
Yayinevi ile birlikte énemli bir sosyal
sorumluluk calismasina daha imza
atti. Universitenin yayinlarindan
olusan 25 kitap yurt genelindeki

300 lisenin kutuphanesine bagislandi

Tarkiye'nin kiltir ve egitim hayatina bilimsel katkida bulun-
mak, niversitede Uretilen ve derlenen bilgilerin 6grencilere ile-
tilmesinde kopri olusturmak amaciyla Elginkan Vakfi ve
Bogazici Universitesi Yayinevi drnek bir sosyal sorumluluk ca-
lismasi gerceklestirdi. Egitim alanindaki faaliyetlere destek ver-
me misyonuyla yillardir ¢alismalar yapan Elginkan Vakfi'nin
destegiyle Bogazici Universitesi Yayinevi’nden cikan 25 kitap,
Turkiye genelinde secilen 300 lisenin kitiiphanesine hediye
edildi. Bu degerli calisma hakkindaki goruslerini almak tizere
Bogazici Universitesi Yayinevi'nde Elginkan Vakfi Miidiirii
Osman Cetin Fvranuz, Bogazici Universitesi Vakfi Genel Mii-
diirii Giinseli Tarhan ve Bogazici Universitesi Yayinevi Yayin
Kurulu Baskani Murat Girsoy ile bir araya geldik.

Elginkan Vakfi Miidiirii Osman Cetin Evranuz:
“Entelektiiel diisiinceye katkida bulunuyoruz”

“Elginkan Vakfi'nin egitime, kiiltiire ve teknolojiye destek
programlari var. Bu program ve projeleri Bogazici Universi-
tesi’yle beraber yiiriitiiyoruz. Bogazici Universitesi Yayine-

ELGINKAN TOPLULUGU iLETiSIM YAYINI
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,] ‘ Soldan saga: Bogazici Universitesi Vakfi Genel Miidiirii Giinseli Tarhan, Bogazici Universitesi Yaymevi Miidiirii Ergun Kocabryik Elginkan Vakfi Miidiirii
1 Osman Cetin Evranuz, Bogazici Universitesi Yaymmevi Yayin Kurulu Baskani Murat Giirsoy ve Elginkan Vakfi Planlama Uzmani Filiz Okumus.

vi'nin yayin kurulu; egitim, kiiltir ve teknolojik alandaki yayinlarini
desteklememizi talep ettiler. Biz de uygun sartlar altinda bu talebi de-
gerlendirdik. Amacimiz maliyeti dusuk fakat faydasi bytk isler ¢i-
kartabilmek. Yayin kurulunun yapmis oldugu teklif amaclarimizla
dogru orantili oldugu icin, talebi kabul ettik ve calismalara basladik.
Sonucta Bogazici Universitesi Yayinevi'nin aday olarak bizlere gos-
terdigi kitaplar arasindan tlkemize entelektiel ve teknolojik agidan
en fazla katkiyr saglayabilecek kitaplari sectik. 150 baslik arasindan
sectigimiz 25 kitabin, tilkemizdeki 300 lisenin kitiphanesine dagitil-
masinda karar kildik. Okullarin 6nemli bir kismini Anadolu Liseleri
olusturuyor. Yardim edilecek okullari secerken liseye giris sinavinda
basari gosteren okullara 6ncelik verdik. Bu projemizin Tirkiye'nin
entelektiiel distincesine katkisi olacagina inaniyoruz.”

Bogazici Universitesi Vakfi Genel Miidiirii Giinseli Tarhan:
“Amacimiz dogru kitaplarin dogru hedef kitleye ulasmasr”

“Bogazici Universitesi Yayinevi, yayinlarinin kalitesiyle éne cikan bir
yayinevi. Yayinevinin kitaplariyla gerek liselerin gerekse tiniversitele-
rin kittiphanelerine deger kazandirmayr amacladik. Hedefimiz dog-
ru kitaplarin dogru hedef kitleye ulagmasini saglamakti. Hem lise hem
de tiniversiteler igin distindugumiz iki proje dogrultusunda, okulla-
ra hangi kitaplarin gitmesi gerektigini ve 6grenciler tarafindan hangi-
lerinin okunabilir olacagini degerlendirdik. Sonucta liseleri kapsayan
ilk projemiz icin her zaman isbirligi icinde oldugumuz Elginkan
Vakfi'yla gortismeye karar verdik. Elginkan Vakfi yaptigi degerlendir-
melerden sonra teklifimizi amaclarina uygun gordi. Boylece tniver-
siteler ve liselerden olusan iki ayakli projemizin ilk kismi icin
Elginkan Vakfi'yla calismis olduk. Bu isbirliginden buytk mutluluk
duyuyoruz. Yardim yapilacak olan okullari secerken, kitiiphanesi
olan ve okuma diizeyi yiiksek egitim kurumlarini 6n planda tutmanin
daha mantikli olacagina karar verdik. Bunun nedeni, &grencilerin
okuma merakindan dolayi yardimdan daha fazla fayda elde edebile-
cekleri dustincesiydi.”
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Bogazici Universitesi Yaymevi Yayin Kurulu Baskam Murat Giirsoy:
“Kisa siirede, basarili bir isbirligi yaptik”

“Bu, Elginkan Vakfi'yla gerceklestirdigimiz ikinci buyiik proje. Gegen
sene ‘Kandilli Rasathanesi El Yazmalari Katalogu’nun birinci cildinin ya-
yimlanmasi konusunda birlikte calismistik. Bogazici Universitesi Yayi-
nevi ders kitaplarinin yani sira 6zellikle bilim, sanat ve sosyal bilimler
alanlarinda tim Tirkiye’ye 6nemli yayinlar sunan bir yayinevi. Elginkan
Vakfi'nin biiyiik projelerde yayinevimize énemli katkilari oldu ve olma-
ya da devam ediyor. Tirkiye’de yayimcilik sorunlarindan biri kitaplari
basmanin otesinde, onlari dogru adreslere ulagtirmak. Kitaplarin dogru-
dan okuruna ulasmasi adina projelendirme yaptik. Bu projeler tiniversi-
telere ve liselere yonelik oldu. Liseler kismini Elginkan Vakfi'yla beraber
kisa stirede basarili bir sekilde gerceklestirdik.” Bl

1 “Yeni Diisler Yenilik¢i Diisiinceler”

Elginkan Vakfi, 2004 yilinda Orta Dogu Teknik Universitesi (ODTU) ile
“Yeni Fikirler Yeni Isler” isimli bir yarisma baglatti. Halen basariyla de-
vam etmekte olan yarismanin amaci, tniversite 6grencileri arasinda tek-
nolojiye ve yenilik¢ilige dayali girisimciligi tesvik etmek ve desteklemek.
Yarismada birinci gelen gruba Elginkan Vakfi tarafindan énerdikleri pro-
jeyi gerceklestirebilmeleri icin gerekli yardim yapiliyor ve grubun ODTU
icindeki Teknopark’ta yer almalari saglaniyor. Elginkan Vakfi simdi de
Bogazici Universitesi'nde benzer bir yarisma baglatiyor. Bu kapsamda
Elginkan Vakfi ile Bogazici Universitesi Mezunlar Dernegi (BUMED) ve
Bogazici Universitesi Vakfi (BUVAK) arasinda “Yeni Dsler Yenilikci Dii-
stinceler” isimli proje yarismasi diizenleniyor. Universite 6grencilerinin
yenilikgi ve yaratici diistinmeye tesvik edilmesi ve 6zendirilmesini amag-
layan yarismaya katilmak icin Bogazici Universitesi dgrencisi olmak sar-
ti da aranmiyor. Birinci olanin projesi mutlaka hayata gegirilecek. Boyle-
ce Universite 6grencilerinin teknoloji ve egitime yonelik yenilikgi projele-
rini duyurabilecekleri bir ortam saglanmis olacak.
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UNICERA’da E.C.A. ve SEREL’den
tasarruflu armaturler
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1988 yilindan bu yana her yil Nisan ayinda istanbul'da diizenlenen
UNICERA Seramik ve Banyo Fuari, bu yil 9-13 Nisan tarihleri arasinda
TUYAP Beylikdiizii Fuar ve Kongre Merkezi'nde gerceklestirildi.

Tirkiye Seramik Federasyonu, TIMDER Tesisat ve insaat Malzemecileri
Dernegi ve TUYAP Tiim Fuarcilik Yapim A.S. isbirligiyle gerceklestirilen
ve 170'in tzerinde firmanin stant kurdugu 20. UNICERA Fuari'nda
E.C.A. ve SEREL de tasarrufu, saghigi, estetigi ve konforu bir arada sunan
yeni (iriin serileriyle yer aldi. Fayans, seramik kaplama malzemeleri, vit-
rifiye triinleri, kiivetler, armatiirler, banyo mobilyalari ve aksesuarlari,
granit, dogaltas, cam mozaik, mermer, jakuzi ve seramik yan sanayi
Grdnlerinin sergilendigi fuari 60 binin tGzerinde yerli ve yabanci misafir
ziyaret etti.

Ana tema “su ve enerji tasarrufu” oldu

Fuarda E.C.A., su ve enerji tasarrufunda ¢igir acacak yepyeni tiriin ve
cevre dostu armatiir ve aksesuarlarini, SEREL ise seramik saglik gerec-
leri, kiivet, banyo ve mutfak ¢coztimlerini 480 m”lik alanda tiiketiciyle
bulusturdu. Diinyanin tek devlet destekli markalasma programi
TURQUALITY'de sektoriinde ilk secilen E.C.A.'nin fuarda sergiledigi
trtinlerde one ¢ikardigi ana tema ise kiiresel 1sinma tehdidi kargisinda
1999 yilindan bu yana tim drtinlerinde kullandigi “su ve enerji tasar-
rufu” oldu. SEREL ise yeni tasarimli lavabo, kiivet, klozet ve diger ye-
ni Griin gesitlerini profesyonellerin begenisine sundu. Kuruldugu giin-
den bu yana sihhi tesisat armatiirleri ve valfleri pazarinda lider marka
olan E.C.A,, ilk tasarruflu armatiriic MIX2000 serisini 1999 yilinda

tretti ve Turkiye'de su tasarrufu kavramini ilk kez uygulayan firma ol-
du. Enerji tasarrufu saglamasinin yani sira standart armatirlerde daki-
kada 18 litre akan suyu bes litreye diistiren Topaz serisi de literatiire
pazarin en devrimci armatiri olarak gegti.

“Kendi rekorumuzu kirtyoruz”

Pazarda dakikada 18 litre su akitan armatirlere
karsin E.C.A./nin gelistirdigi tasarruflu mekaniz-
malarla tim armatiirlerde, 6nce dakikada akan
su miktarini sekiz litreye, ardindan bes litreye
dustrdtguni soyleyen ELMOR Sirket Mudiirt
Hakan Giinderen, “Tiim zamanlarin en tasar-
ruflu armatarlerini treten E.C.A. bugtin bes lit-
reyle tasarruflu armatiirlere yeni bir standart ge-
tirdi” dedi. Gegtigimiz yil oldugu gibi, bu yil da tim kamuoyuna su se-
ferberligi yapma c¢agrisinda bulunan Giinderen, sunlari sdyledi: “Bugtin
tiim triinlerimiz, standart olarak enerji ve su tasarruflu tiretiliyor. Daha
az enerji ve daha az su tiiketen Urtinler tizerinde Ar-Ge birimimiz strek-
li calistyor. 2007 yilinda pazara sundugumuz Topaz armatiirimiiziin re-
korunu simdi dakikada bes litre su akitan yeni armatr serilerimiz kiri-
yor. Yakin bir zamanda bes litrelik rekoru kirmak tizere yeni tiriinlerimi-
zi pazara sunmaya hazirlaniyoruz. Bu tasarruflu Griinlerimiz, Elginkan
Toplulugu'nun teknoloji tireten kurum kimliginin triinleridir. Hedefimiz
inovasyon yatirimlariyla katma degerli Griinler Gretmek ve bu Uriinlerde
diinya capinda iddiali olmaktir.”

ELGINKAN TOPLULUGU iLETISIM YAYINI

ELMQR PlusKozyatag:

Sirketlerden/ELMOR I

~Zhya FLMQR Lo Elginkan Toplulugu,

mayis ayinda ELMOR
Plus Kozyatagdi ve
ELMOR Plus Antalya
magazalarinin agiliglarini
yaparak magazacilk
yatirnm zincirinin ilk
halkalarini olusturdu

“Magazacilikta” buylk atihm

Elginkan Toplulugu, 2008 yilini “magazacilikta” atilim yili ilan etti. Top-
luluk, magazacilik alanindaki atilimini ELMOR Plus, ELMOR Concept
ve ELMOR Shop olmak tizere ti¢ farkl konseptte tasarladigi magazalar-
la hayata geciriyor.

ilk magazalar Kozyatagi ve Antalya’da

Elginkan Toplulugu’nun yapi sektoriinde faaliyet gosteren sirketi
ELMOR’un adini tagiyan ilk “ELMOR Plus” magazasi, 15 Mayis'ta genis
bir katiimla istanbul Kozyatagi'nda acildi. ELMOR Plus magazalar zin-
cirinin ikincisi ise Antalya’da agildi.

Cok sayida mimarin katildigi ELMOR Plus Kozyatagi'nin agilisinda ko-
nusan Elginkan Toplulugu Sirketleri idare Meclisi Baskani Yiicel Unan,
E.C.A. ve SEREL markalari icin 2010 yilina kadar 100 milyon dolar yati-
rim planladiklarini sdyledi. Yiicel Unan, “Ozellikle sektér profesyonel-
leri ve mimarlarin Griinlerimize rahat bir ortamda ulasabilmeleri icin
‘magazacilik’ bu yil yatinm kalemlerimiz arasinda énemli bir yer ala-
cak” dedi. Unan sozlerine soyle devam etti: “2007 yilinda 600 milyon
dolar ciro gerceklestiren bir sanayi grubuyuz. 50 tlkeye ihracat yapiyo-

ruz. Uriin gelistirmedeki en biiyiik giictimiizii teknolojik altyapimiz ve
Ar-Ge birimimizin yaratici yeteneklerinden aliyoruz. 50 Tiirk miihendi-
sinin galisigi Ar-Ge bolumi igin ayirdigimiz kaynak yillik bazda 10 mil-
yon dolar civarindadir. Fonksiyonellik, cevreye duyarlilik ve ergonomi
Grtin tasarimlarimizda 6ne ¢ikan baslica 6zelliklerdir. E.C.A. bugtin yak-
lagik 120 tilkede tescilli bir markadir. Gururla sdyleyebilirim ki, sektori-
mizdeki onct yaklagimlarimizla, dinya trendlerini tlkemize tagiyan
degil, trend yaratan bir kurulusuz. Ciinkii gelecegi bugtinden gorerek
Gretim yapmanin ‘gelecegi’ yaratmak olduguna inaniyoruz.”

Antalya’daki magazanin acilisinda ise Elginkan Toplulugu Sirketleri
idare Meclisi Baskan Vekili Muzaffer Zeren ile birlikte kurdele kesen
Muratpasa Belediye Bagkani Stileyman Evcilmen, tlke ekonomisine kat-
kida bulunarak yatinm yapan Elginkan Toplulugu’nu kutladi. Elginkan
Toplulugu’nun ELMOR Plus Kozyatagi magazasindaki is ortag
Aksimum Yapi Malzemeleri A.S., Elmor Plus Antalya magazasindaki is
ortag ise Detay Sihhi Tesisat insaat A.S. oldu. E.C.A. ve SEREL tirtinleri,
Kozyatagl ELMOR Plus magazasinin 500 m”lik, Antalya Elmor Plus ma-
gazasinin 700 m”lik alaninda tiiketicilere sunuluyor.

Antakya Ottoman’da E.C.A. Grdnleri

Antakya Ottoman Palace Thermal Resort & Spa, Kongre Merkezi’nde kullanilan banyo ve
genel kullanim alanlari armatiirleri siklik ve tasarrufun bir arada bulustugu E.C.A. armatiir Bolge Satis
@irtinleri arasindan secildi. ELMOR Adana Bélge Satis Miidiirti Enver Oz, “Turizm sekt6-
riiniin toplam faaliyetimiz icindeki yeri yiizde 20 civarinda. Ottoman Palace Thermal
Otel’de de hijyen ve su tasarrufu saglayan, estetik E.C.A. markali driinlerimiz kullanild.
Bolgemizde bulunan diger turistik otellerde de E.C.A. ve SEREL markali trtinler kullanili-

yor” dedi.

Antakya Ottoman, ilin tescilli tek bes yildizli tesisi olarak hizmet verecek.
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ELMOR Adana

Miidiirii
Enver Oz
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1403 tesisat ustasi sertifikalandirildi

2008 yili egitim programlari kapsaminda Milli Egitim
Bakanligi'yla yapilan protokol kapsaminda EMAR tara-
findan dizenlenen, Elginkan Toplulugu Sirketleri ve Fi-
rat Plastik firmasi tarafindan desteklenen “Sihhi Tesisat
Uyum Kurslari”, 10-14 Mart tarihleri arasinda Edirne
Merkez Endstri Meslek Lisesi'nde 51 kisi, 12-16 Mayis
tarihleri arasinda Adana ismet inénii Meslek Lisesi’'nde
44 kisilik sihhi tesisat ve dogalgaz ustasi grubunun katilimiyla gergekles-
ti. Milli Egitim Bakanligi'yla yapilan protokol kapsaminda 20 saatlik ser-
tifika programi olarak uygulanan kursta 16 saat teorik, dort saat uygula-

Cagdas mimarligin gurusu:
Meinhard von Gerkan

Almanya’nin koklu mimarlik ofisi Gerkan Marg & Partners
Architekten’in kurucu mimari olan Meinhard von Gerkan, 21.
Arkimeet Konferansi icin E.C.A. ve SEREL sponsorlugunda

mali egitim gerceklestiriliyor. Egitim amach kullanilan
E.C.A. drunleri ilerleyen giinlerde Endiistri Meslek
Lisesi Tesisat bolimi 6grencilerinin kullanimi ama-
ciyla okula hibe ediliyor. Egitimlerin sonunda kursa
katilan tesisat ustalarinin, EMAR, Milli Egitim Bakanli-
g1 ve Tirkiye Is Kurumu onayli sertifikalari diizenle-
nen torenlerle verildi. 2000-2008 yillari arasinda
Turkiye genelinde gerceklestirilen 24 dénem sihhi tesisat uyum kursla-
rinda 1403 tesisat ustasi Tiirkiye s Kurumu ve Milli Egitim Bakanligi
onayli olarak sertifikalandirildi.

Arkitera Mimarlik Merkezi'nin konugu oldu

Arkimeet konferans serisi 15 Nisan’da, Alman ¢agdas mimarligina dam-
gasini vuran Meinhard von Gerkan’in katilimiyla gerceklesti. Sektor pro-
fesyonellerinin ve 6grencilerin buyik ilgi gosterdigi konferans, Harbiye
Askeri Miize'de diizenlendi. 40 yillik meslek hayatinin yaratici birikim-
lerini izleyicilerle paylasan von Gerkan, slaytlar esliginde yaptigi konus-
mada diinyanin dért bir yaninda gerceklestirdigi yenilikgi tasarimlara 6r-
nekler sundu.

ELMOR’dan
von Gerkan'a plaket

Meinhard von Gerkan't kiirstiye davet
etmeden ©nce bir konusma yapan
ELMOR Sirket Mudiiri Hakan Giinde-
ren, Meinhard von Gerkan gibi bir
dinya gurusunu Turkiye'de agirla-
maktan biyiik mutluluk duyduklarini
belirtti. Giinderen, bu konferansi dii-
zenlemekteki amaclarinin - mimaride
ylkselen dinya trendlerini usta bir
isim tarafindan sektor profesyonelleri-
ne aktarmak oldugunu soyledi. “Ku-
rum olarak global yeniliklerin takipgi-
si olmayr amag edindik. Tarkiye'nin ilk tasarruflu armatiriint Greten
Elginkan Toplulugu olarak bu konudaki calismalarimiza her gegen giin
yenilerini ekliyor ve cevreye duyarli triinlere imza atmaya devam edi-
yoruz. Bu dogrultuda sektorimiizdeki en buyiik farklarimizdan biri, ye-
nilikgi, 6zgtin Griinlerimiz ve tasarim anlayisimizdir. Gerek Uretim, ge-
rek tasarim kimligimizle kendi trendlerini yaratabilen markalarin sahibi-
yiz. Profesyonellerden ve nihai tiiketiciden gelen bilgi akisi, tasarimcila-
rimizi yonlendiren en 6nemli unsurlardan biridir” diye konusan Giinde-
ren, tasarimlarinin ilke olarak fonksiyonellik, ergonomi ve cevreye du-
yarhhk kavramlarindan giic aldigini belirtti.

Hakan Guinderen ayrica, Topluluk olarak 2010 yilina kadar E.C.A. ve
SEREL markalari i¢in 100 milyon dolar yatiim yapmayi planladiklarini
acikladi. Mimarlara seslenerek, “Sizler icin proje asamasinda istenilen

modellerin bire bir sunulmasinin énemini biliyoruz” diyen Giinderen,
bu dogrultuda hazirlanan yeni bir yazilimin da mijdesini verdi. Bu ya-
zilhimla drinlerin kullanim ortamlarindaki gériiniimleri aslina yakin bir
sekilde modellenecek, cesitli alternatif kombinasyonlar denenebilecek.
Bu ¢ boyutlu modelleme uygulamasi sayesinde E.C.A. ve SEREL'in
trtin kataloguna ulagilabilecek, trtinler proje dahilinde kullanilirken es-
zamanli bitgelendirme yapilabilecek. Hakan Giinderen, konusmasinin
ardindan Prof. Meinhard von Gerkan’i kiirsiiye davet ederek Elginkan
Toplulugu adina plaketini takdim etti.

Hakan Gunderen’in ardindan s6z alan von Gerkan, daha 6nce de gel-
digi Turkiye’de bulunmaktan her zaman oldugu gibi mutluluk duydugu-
nu soyleyerek konusmasina basladi. 40 yillik tecriibesi ve diinyanin her
yerinde imzasini attigi tasarimlariyla izleyenlere mimari tasarim diinya-
sinda genis bir perspektif sunan Ginlii mimar, tasarim diinyasindaki en
son global egilimleri katilimcilarla paylasti. Giinimiizde mimari alanda-
ki tasarimlarin yiiksek kaliteyi hedeflerken artik ekolojik olmasina da
6nem verildigine dikkat ceken Meinhard von Gerkan, mekanlarda artik
tslup ya da dekorasyon degil, iklim sartlarina uygunluk ve enerji tasar-
rufu gibi unsurlarin 6n plana ¢iktigini belirtti. Tasarimlarinda sadelige
o6nem veren mimarlik gurusu, basit uygulamalarla amaca ulasmanin
mumkin oldugunu hatirlatti. Konugsmasini tasarladigi mekanlardan olu-
san bir slayt gosterisiyle destekleyen von Gerkan, 6zellikle Cin’de tasa-
rim konusunda buiyiik gelisme kaydettiklerini sdyleyerek Cinliler ve bii-
tiin Asyalilarin 6grenme yeteneklerine ve esnekliklerine hayran oldugu-
nu ifade etti.

400’den fazla odiile sahip

Turkiye'de Ankara Sheraton Hotel ve Calista Luxury Resort Belek'in pro-
jelendirmesini yiritmis olan Meinhard von Gerkan’in ofisi Gerkan
Marg & Partners Architekten, ulusal ve uluslararasi 10 subesinde calisan
300'den fazla personeli ve 200G birincilik olmak tzere 400’den fazla
odiile ve 230'dan fazla tamamlanmis yapiya sahip. FIFA 2010 Diinya
Kupasi'nin diizenlenecegi Giiney Afrika Cumhuriyeti icin t¢ stadyum
birden insa edecek olan von Gerkan, ¢agdas mimarlik icinde ayri bir du-
rusa sahip, belli bir zamana ait olmayan zarif tasarimlariyla taniniyor.

ELGINKAN TOPLULUGU iLETiSIiM YAYINI

EMAR, KalDer’in
yeni yonetiminde

Turkiye'nin 6nde gelen sivil toplum kuruluglarindan Ttrkiye Kalite Der-
negi’nin (KalDer) Genel Kurulu 24 Nisan'da Bogazici Universitesi'nde
200’0 agkin tyenin katilimiyla gergeklestirildi. Yapilan oylama sonucun-
da yeni yonetim kurulu belirlendi. KalDer'in yonetim kurulu baskanhgi-
na Prof. Dr. Ali Riza Kalyan, baskan yardimciligina EMAR A.S.'nin Sir-
ket Muduri Neslihan Yesilyurt segildi.

Azerbaycan’da egitim

Elginkan Toplulugu, Ist Grubu drtinleri aracihgiyla yaklasik 90 tilkeye
yaptigi ihracatla Turkiye ekonomisine yiiksek seviyede katma deger sag-
liyor. Bu kapsamda Isi Grubu driinleri i¢inde yer alan E.C.A. markah
kombiler, Fransa, Almanya, ingiltere, Azerbaycan, Ukrayna, Romanya,
Giircistan ve Iran gibi tlkelerde begeniyle kullanilyor. Yurticinde miis-
teri hizmetleri konusunda ilkleri basaran EMAR, iste bu sebeple yurtdisi
hizmet projeleriyle ilgili tlkelerdeki musterilerine yonelik ¢alismalar
gerceklestiriyor. ELEKS'in anlasma sagladigi miisterilere istanbul Malte-
pe Egitim Merkezi'nde, EMAS fabrika tesislerinde ve ilgili tilkede yerin-
de egitim/seminerler diizenleniyor. Bu kapsamda EMAR’in Azerbay-
can’daki yerlesik musterisi Tirk insaat
firmasinin alt bayi ve tesisatgilarini kap-
sayan 71 kisilik gruba 26 Nisan’da Bakii
Palace Otel’de seminer ve aksam yeme-
gi dizenlendi. Seminer sonunda
EMAR'in alt bayileri icinde satis perfor-
mansi yiksek olan ¢ firmaya dizistii
bilgisayar hediye edildi.

TEMMUZ 2008

Bir dogalgaz
laboratuvar daha!

E.C.A. ve Elginkan Toplulugu Sirketleri'nin
katkilariyla olusturulan dogalgaz laboratu-
varlarinin 24’tinciisti 4 Nisan’da Kiitahya
Hava Er Egitim Tugayi’'nda hizmete acild.
Vakfi araciligiyla ilke egitimine katkida bu-
lunan Elginkan Toplulugu, boylece bir “sih-
hi tesisat ve dogalgaz laboratuvari’ni daha
toplumun hizmetine sunarak nitelikli 6g-
rencilerin, sthhi tesisat ve dogalgaz ustalari-
nin yetistirilmesi amacina katkida bulundu.

Ozellikle Tirkiye'de ihtiyac duyulan teknik ara insan giictinii ye-
tistiren Elginkan Toplulugu, okullara teknik malzeme yardimi sag-
lamanin yani sira bu okullarda olusturdugu “sihhi tesisat ve dogal-
gaz dershaneleri”nde egitimler veriyor. Egitim kurumu tarafindan
dershane olusturulmasi icin tahsis edilen alanda fiziki sartlar iyiles-
tirilerek kalorifer, pis su, temiz su ve gaz tesisatlari olusturuluyor,
yer ve duvar seramik kaplamasiyla tiriin montajlari yapilarak tim
cihazlar calisir durumda teknoloji laboratuvari olarak ilgili okula
teslim ediliyor. Toplulugun katkilariyla, ilki 1994 yilinda izmir'de
bulunan Dokuz Eyliil Universitesi'nde acilan “sihhi tesisat ve do-
galgaz dershaneleri”, 2008 yilinin ilk dort aylik donemine kadar
24 adet cesitli Gniversite, endiistri meslek lisesi ve askeri okulda
acilan siniflarinda yaklasik 3800 6grenci ve 6950 kursiyere egitim
olanagi sagladi. ilgili okullarin egitim donanimlarina verilen bu
destekle 6grenci ve kursiyerlerin giinimiz sihhi tesisat ve isitma
teknolojilerini yakindan tanimalari ve pratik egitim yapmalarina
imkan saglaniyor.




' Sirketlerden/EMAR-EMAS

EMAR ve EMAS’tan yurt genelinde seminerler

EMAS ve EMAR, Tirkiye genelinde 2008 yili basindan bu yana planli
egitim programlari diizenliyor. Bu kapsamda Subat-Mayis déneminde
Kirklareli, Edirne, Tekirdag, Kastamonu ve Amasya’da E.C.A. markali Isi
Grubu urtinlerini tiiketicilerle bulusturan bayilerin yani sira miithendisler
ve tesisat ustalari gibi uygulamacilara, dogalgaz dagitim sirketlerine ve
tuiketicilere yonelik egitim ve seminerler gerceklestirildi. Egitimler, do-
galgazh cihazlar hakkinda bilgi vermek, son teknolojileri aktarmak ve
gtivenli yakici cihaz kullanimi konusunda biling olusturmak amaciyla
tesisat, is glivenligi, montaj kurallari, yakit ekonomisi ve miisteri mem-
nuniyeti konularinda diizenlendi. Uygulamalara tesisat ustasi, makine
mihendisi, profesyonel kesim ve sektor ilgilisi olmak tizere toplam 525
kisilik katiim saglandi. E.C.A.- De Dietrich merkezi isitma kazanlari ve
brilorlerin profesyonel kesimle bulusarak avantajlarinin, sistem ¢oziim-
lerinin aktarildigi seminerler ise 18 Mart'ta Manisa Saruhan Otelde, 20
Mart'ta Denizli Makine Miihendisleri Odasi'nda gergeklestirildi. Bayin-
dirlik Bakanhig, Belediye Fen isleri, tiniversiteler, teknik satin alma grup-
larindan katilimin saglandigi seminerlerden toplam 57 kisi yararlandi.

E.C.A. buylk bir reklam
kampanyasi baglatti

E.C.A. Confeo Premix yogusmali kombi-
nin yeni baglayan reklam kampanyasin-
da yedi farkli reklam filmi cekildi.
“Gora” ve “Vizontele” gibi filmlerin tn-
i yonetmeni Omer Faruk Sorak tarafin-
dan cekilen reklam filmlerinden birin-
de yonetmenin kendisi de oyuncu ola-
rak rol aldi. Mayis-Haziran donemin-
de gosterime giren reklam filmi ATCW Reklam Ajan-
si imzasi tagtyor. Filmin prodiiksiyonu ise Bocek Yapim tarafindan ger-
ceklestirildi. E.C.A."'nin yogusmali kombisi Confeo Premix’le ilgili basla-
yan reklam kampanyasinda, kombinin enerji tasarrufu 6zelligi ve yiik-
sek verimine dikkat cekiliyor. Reklam filminde tiiketicilerin son zaman-
larda sik duydugu “yogusma” kelimesine kendi bakis agilarina gore
aciklik getirilmesi isteniyor ve izleyicinin dikkati cekiliyor. Devaminda
ise gercek “yogusma” kelimesinin ne anlama geldigi Confeo Premix yo-
gusmali kombinin 6nemli 6zellikleriyle anlatiliyor. Reklam kampanya-
sinda E.C.A. Confeo Premix yogusmali kombinin tiiketiciye fayda sagla-
yan su ozellikleri vurgulaniyor: 24 kW ve 30 kW'lik kapasite secenegi,
hermatik ve fanl bacali kullanim olanagi, dogalgaz, LPG veya propan
ile kullanim olanagi, ariza teghis sistemi, 17 ayri emniyet sistemi, tiike-
tici ahgkanliklarini 6grenen konfor ve TSE, CE, SEDBUK ve BLUE
ANGEL belgelerine sahip olmasi.

E.C.A.’dan Izmirde
yeni showroom

E.C.A., izmir'deki showroom’larina bir yenisini ekledi. Gaziemir
Belediye Baskani Adnan Yiiksel ve EMAS izmir bolge temsilcile-
rinin katihmiyla acihsi gerceklesen showroom, Okan Uysal’in sa-
hip oldugu Dinamik Muhendislik tarafindan isletilecek. Acilista
bir konusma yapan Okan Uysal, firma olarak kalite ve miisteri
odakli hizmet anlayisini amag edindiklerini ve bu baglamda
E.C.A. gibi kokli bir firmanin destegini almaktan mutluluk duy-
duklarini belirtti. Gaziemir’in Etiler Caddesi’'ndeki 56 m”lik genis
bir alana kurulan showroom’da kombiler, radyatérler, valfler ve
klimalardan olusan genis bir trtin yelpazesi yer aliyor.

E.C.A. Calora Kombi

Casamare Evleri’'ni isitacak

istanbul’un Avrupa yakasinin en gozde projelerinden biri olan Enkay
Group’a ait Casamare Evleri, E.C.A. markali kombileri tercih etti. 98 ko-
nut kapsaminda projelendirilen Casamare Evleri, beyaz ve elektronik es-
ya sektoriinde diinyanin en kaliteli markalarinin Tirkiye distribiitori
Enkay Group’un istiraki olan Enyapi’ya ait. Modern mimarisi, ahsap
kaplama dig cephesi, farkli konseptli yiizme havuzu ve yesilin her tonu-
nun kullanildigi cevre diizenlemesiyle dikkat ceken projede, konutlarda
E.C.A. markali Calora kombiler kullaniliyor. Mimar Sinan’da yer alan
Casamare Evleri Haziran ayi itibariyla sahiplerine teslim edildi.

~

Elginkan .Holding Yénetim Kurulu Uyesi ve Elginkan Toplulugu Sirketleri Ist Grubu
Koordinatorii Omer Ozgen (sagda), Johnson Controls Ortadogu’dan Sorumlu Bagkan
Yardimcisi ve Genel Miidiirii Wilfried Peters ile isbirliginin gostergesi olarak el sikist.

Teknoloji treten kimligi ile Turkiye'nin en biytk sanayi gruplarindan
biri olan Elginkan Toplulugu, 50 yili agkin stredir trtinleriyle sektora-
niin éncisii olmaya devam ediyor. 2005 yilinda York International’i
binyesine katan Johnson Controls ile isbirligi anlasmasina imza atan
Topluluk, Johnson Controls tarafindan tiretilen York marka klimalarin
Turkiye'deki distribttort oldu. E.C.A., bu isbirligiyle kombi, panel rad-
yator, briilor, boyler, merkezi kazan, sofben ve termosifonlardan isitma
sistemleri Griin gamina klimalar da ekliyor. York klimalari iki farkh
trtin gaminda tiiketicilerin begenisine sunulacak. Ev tipi Griin gaminda
duvar tipi split ve yer-tavan tipi split klimalar bulunuyor. Hafif ticari tip
klimalar ise salon, gizli tavan ve kaset tipi olarak tretiliyor.

Bu ortaklikla tiiketici ve pazar beklentilerini karsilamayi amaglayan
Elginkan ve Johnson Controls arasindaki isbirligi icin Hilton Oteli'nde
bir imza toreni gergeklestirildi. Torene Elginkan Holding Yonetim Ku-
rulu Uyesi ve Elginkan Toplulugu Sirketleri Isi Grubu Koordinatérii
Omer Ozgen, EMAS A.S. Sirket Miidiirti Cahit Kose ve Johnson
Controls Ortadogu’dan Sorumlu Bagkan Yardimcisi ve Genel Mudii-
ri Wilfried Peters ile Johnson Controls Turkiye Genel Mudri Peter
Harraghy katildi.

Hedef sektor liderligi

Torende bir konusma yapan Omer Ozgen, Elginkan Toplulugu'nun hiz-
met verdigi her alanda mitkemmele ulasmak igin calistigini belirtti. 120
tlkede tescilli bir marka olan E.C.A.'nin son 10 yilda (g kat bayudagu-
nii soyleyen Ozgen, sunlari soyledi: “Johnson Controls firmasiyla yapti-
gimiz isbirligi sayesinde tiiketicilere sunacagimiz York markali klimalar-
la da sektor liderligini hedefliyoruz. York markah klimalarla tuketicimi-
ze ahstig ileri teknoloji ve kaliteyi sunmaya devam edecegiz.”
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E.C.A. ve YORK’tan
dev igbirligi

50 yili askin suredir 1sitma
sistemlerinde 6ncu ve yenilikgi
calismalariyla sektére yon veren
E.C.A., iklimlendirme sistemleri
alaninda dunyanin lider markasi
York’un Turkiye distribttért oldu

EMAS A.S. Sirket Mudiiri Cahit Kose ise, “Elginkan Toplulugu Isi
Grubu olarak Johnson Controls’un vizyon ve stratejisiyle biiyiik oran-
da ortistiyoruz. Yiiksek teknolojiyle tretilen York marka klimalar da
yiksek verimlilige sahip ve gevreye son derece duyarli malzemeler-
den tretiliyor. Bu uyumlu isbirligiyle 2007 yilinda ortalama 1 milyon
400 bin adetlik satis ve yaklasik 630 milyon dolar pazar biyiikligi-
ne sahip Turkiye klima pazarina yeni bir soluk getirecegimize inani-
yoruz. 2008 yil icin pazarda beklenen biytime orani yiizde 12 ola-
rak tahmin ediliyor” dedi.

“E.C.A. piyasanin en énemli oyuncusu olacak”

2007 yilinda Fortune dergisinin sectigi ilk 100 sirket arasinda 67. si-
rada yer alan Johnson Controls’'un Ortadogu’dan Sorumlu Baskan
Yardimcisi Wilfried Peters, toplantida yaptigi konusmada diinyada ve
Turkiye’de Johnson Controls’'un biiyiime hacmini anlatti. Tirkiye
ekonomisinin son birkac yilda canlandigini ve yatinmlari tesvik etti-
gini soyleyen Johnson Controls Tirkiye Genel Midurt Peter Har-
raghy ise, “Turkiye'nin ekonomisi her gecen giin gelisiyor. Buna pa-
ralel olarak, basta mini split klimalar olmak tzere konutlara yonelik
klima sistemleri ve hafif ticari klima piyasasinda olaganiistii bir biiyii-
me goriltyor. Tirkiye 1.4 milyona ulasan yillik satis adediyle diinya-
nin en hizli biytiyen mini split klima pazarlarindan biri haline gelmis
bulunuyor. YORK klimalari da kalitesi ve ekonomik enerji tiiketimiy-
le, tim diinyada oldugu gibi Tirkiye’de de kendi alaninin lider mar-
kalari arasinda yer alacak” dedi. Peter Harraghy EMAS ile yapilan is-
birliginden duyduklari memnuniyeti belirtti ve iki yil iginde
E.C.A/nin York marka klimalarin satisiyla piyasanin en 6nemli oyun-
cusu haline gelecegini soyledi.
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E.C.A."dan Sodex Fuar’nda bir ilk

“Enerji ve su tasarruflu” ileri teknoloji Grunlerini Sodex Fuar’'nda
tuketiciler ve sektodr profesyonelleriyle bulusturan E.C.A.’nin
“Teknoloji Tuneli” fuardaki tum dikkatleri Uzerinde topladi

E.C.A., yenilikci, ileri teknolojiyle tretilen enerji ve su tasarruflu triinle-
rini 8-11 Mayis tarihleri arasinda CNR Expo Center'da tiiketiciler ve sek-
tor profesyonelleriyle bulusturdu. E.C.A. Confeo Premix yogusmali kom-
bi ve diger kombi modelleri, York klimalar, Dicom sistemli kombiler,
panel radyatorler, De Dietrich kazanlar, dogalgaz sayaclari ve valf triin-
leri, E.C.A.'nin Sodex Fuar'nda sergiledigi (riinler arasinda yer aldi.
E.C.A., cevre dostu ve tasarruflu triinlerini, tiiketiciler ve sektor profes-
yonelleriyle fuarin 6 numarali salonunda yer alan 396 m”lik A02 stan-
dinda bulusturdu.

Sodex Fuari'nin yildizi

E.C.A. tiriinleri, Bilgi Universitesi'nin destegiyle kurulan “E.C.A. Tekno-
loji Ttineli”, Sodex Fuari’nin yildizi oldu. “Teknoloji Tiineli”"nde ziyaret-
ciler E.C.A. 1sitma ve sogutma triinlerini bire bir kesfetme firsati buldu-
lar. 3D teknolojisiyle modellenen E.C.A. triinleri, 2D animasyon deste-
giyle anlatildi. Ttinele giren ziyaretciler, tek bir tusla iki ekrandan birin-
de tiriin gorsellerini ve yogusmali kombi teknolojisini izlediler ve tirii-
niin nasil bir sistemle tasarruf sagladigini goriip dinlediler. Teknik olarak
bir fuarda ilk kez uygulanan “E.C.A. Teknoloji Ttineli”, tiketiciler ve
sektor profesyonelleri tarafindan ilgiyle izlendi.

iste fuarin diger gozdeleri

o Sodex Fuari’'nda York klimalari da iki farkli tirtin gaminda tiiketicilerin

begenisine sunuldu. Ev tipi triin gaminda duvar tipi split ve yer-tavan ti-

pi split klimalar bulunurken, iyi gaz R410A kullanilan York Taurus kli-

malar, gevreci 6zellikleriyle 6n plana ¢ikiyor. Salon, gizli tavan ve kaset
- i -

tipi olarak tretilen hafif ticari tip klimalarda ise trtintin genis aralikli ka-
pasite secenekleri dikkat cekiyor.

e Tiiketicinin isinma ihtiyaglarina konforlu ¢oziimler treten E.C.A./nin,
son teknolojiyle drettigi Dicom kombileri ise, ilk devreye giriste sessiz
calismasi, diistik ve yiiksek voltaj korumasinin getirdigi yiiksek emniye-
ti ve sagladigi ytiksek verimle fark yaratiyor.

e Fuarda sergilenen ve tamami Tiirk miithendisler tarafindan enerjinin
verimli kullanilmasi amaciyla gelistirilen ¢evre dostu E.C.A. Confeo
Premix yogusmali kombiler, ytizde 107.5a varan yiiksek 1sil verimi do-
layistyla konvansiyonel tip kombilere gore kullanicisina yilda yiizde
20'ye varan enerji tasarrufu sagliyor. Bu akilli kombi, son 24 saat igin-
deki kullanim suyu taleplerini izleyebiliyor ve tiketicilerin kullanim su-
yu aliskanliklarina gore sicak kullanima hazir bulundurabiliyor.

e Sik tasarimli, kolay temizlenebilen ve hijyen bir triin olan E.C.A. pa-
nel radyatorleri de fuarda yer alan riinler arasindaydi. Bu driin; aynali
dikey, dikey dizlem yiizeyli ve standart ozellikli olarak dretildi.
E.C.Anin bu yeni tasarimli Girtind, gtivenli kullanim igin Gretim asama-
sinda zorlu testlerden gecerek tiiketiciye ulagiyor. Otomatik test havuz-
larinda bilgisayarli sistemle 13 bar basincta test edilen E.C.A. panel rad-
vatorler yiizde 100 sizdirmazlik kontroli sayesinde yiiksek emniyetle
kullanihyor.

e ideal baca kosullarinin bulunmadigi ortamlar icin gelistirilen E.C.A.
hermetik sofbenlerde kullanilan hermetik baca setiyle, yanma icin ge-
rekli hava dis ortamdan temin ediliyor. “Agiri isinma emniyet sensori”
bulunan sofbendeki bu 6zellik, kullanicisi-
na ustlin bir emniyet sunuyor.

¢ 300 yillik tecrbesiyle Fransiz De Diet-
rich markasinin Tarkiye distribttort olan
E.C.A. Ist Grubu’nun Sodex Fuari’nda sergi-
ledigi De Dietrich kazanlar, hem kullanim
suyu, hem tesisat suyunu istenildigi sicak-
liklara, istenilen zamanda gok dstik yakit
sarfiyatlariyla ulastirabiliyor. Ug veya dért
gecisli gaz pasajlariyla sicak duman gazla-
rindan maksimum olgtide yararlanma im-
kani sagladigi icin triinde kullanilabilir ve-
rim degeri distk sicakliklarda ve gecis
mevsimlerinde ylzde 96’ya ulasabiliyor.
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Enerjinin etkin kullanilmasi artik 5627 numarali “Enerji
Verimliligi Kanunu”yla da zorunlu hale getirildi. Ta-
sarruf ve konforda daima en iyiyi sunan E.C.A. Ter-
mostatik Radyator Valfleri ile yasalara uymanin ra-
hatligini da yasamak mumkin... E.C.A/nin ter- ” |
mostatik vana yolculugu 15 yil énceye dayaniyor I
ancak tamamen vyerli tiretime baglanmasi bundan
10 yil 6nce gergeklesti. Daha onceleri termostat
kafa grubunun Avrupa’dan ithal edilmesiyle yapi-
lan imalat, gerekli altyapinin tamamlanmasiyla yer- =

li tiretime dondu ve su anda farkli tip ve renkte ter-

mostat kafa ile debi i¢ ayarli, standart, ¢ift akis yon-

I, kompakt tip olmak tzere birgok farkli modelle

tiketicilerin hizmetine sunuluyor. E.C.A. markal

termostatik radyator valfleri, CEN (Comité Européen de Normalisati-
on-Avrupa Standardizasyon Komitesi) tarafindan verilen ve tim diin-
yada gecerliligi olan EN 215 belgesine sahip olan ilk ve tek yerli
triin. Bu belge, enerji tasarrufu ve konforda en etkin sonuca ulasmak
agisindan éneme sahip.

Sitketlerden/VALF-MATEL By

Enerji tasarrufunda oncu:
E.C.A. Termostatik Radyator Valfleri

Son yillarda daha da énem kazanan enerji tasarrufu, 50 yili agskin stredir E.C.A. markali
valflerin Uretimini yapan VALF Sanayii A.$.’nin en énemli tasarim girdilerinden biri

2 E.C.A. Termostatik Radyator Valfleri sahip
y oldugu hassas termostat grubuyla oda sicak-
ligindaki degisiklikleri algilayarak radyator-

den gecen su miktarini degistiriyor. Boylelik-

- le, ortam 1sisi istenilen degerde sabit kaliyor.
Termostatik kafa (volan) tizerinde bulunan “0 ile

5” arasindaki degerler secilerek oda sicakhgini 5-29°C arasinda iste-
nilen herhangi bir degere ayarlamak mtmkiin. Distan mudahaleye
karsi icten pim ya da segman yardimiyla istenilen sicakliga sabitlenen
tipteki bu trtinler, tzerinde herhangi bir degisiklik yapiimadig; stire-

; ce ayarlanan sicakhgr mekanda sabit bir sekilde muhafaza edebili-

yor. Debi i¢ ayarli sizdirmazlik grubu bulunan tiplerde, istenen en
yiksek oda sicakhgini saglayan debi 6nceden belirlenerek, bu dege-
rin tsttine ¢cikilmasi engelleniyor. Dogrudan radyator paneline takilan
debi ic ayarli bir sizdirmazlik grubundan olusan kompakt valf ile va-
na monte edilmeden 6nce maksimum debi degeri kullanici istegine
gore set edilebiliyor. E.C.A. Termostatik Radyator Valfleri, kullanici-
larin cebini rahatlattigi gibi uzun 6mirli, bakim gerektirmeyen ve es-
tetik tasarimiyla da 6ne ¢ikiyor.

MATEL Maden Turkiye 2008 Fuari’nda

MADENCiLiK FAALIYETL

MATEL, 19-22 Nisan tarihleri arasinda TUYAP istanbul Beylikdiizii
Fuar ve Kongre Merkezi’'nde diizenlenen Maden Tiirkiye Fuari’nda
yer aldi. Fuar kapsaminda 19 Nisan’da diizenlenen “Madencilik
Sektorii-Orman iliskileri” konulu panele MATEL A.S. Sirket Miidii-
ri Selim Cigek konusmaci olarak katildi. Fuarda standina ziyaretgi-
ler tarafindan yogun ilgi gosterilen MATEL, misterileri, tedarikgile-
ri ve is ortaklariyla temaslar gergeklestirdi. Birgok tiriintin segilendi-
gi MATEL standi tasarimiyla da biytk begeni toplarken ziyaretgiler
ariinleri bire bir gorme imkani buldu. Uretim faaliyetlerinde gevre
dostu bir yaklagim benimseyen MATEL, Maden Tiirkiye 2008’deki
standinin gevre kdsesi bolimiinde MATEL agaglandirma sahalarin-
dan goriintiilere 6zel yer ayirdi. Dort giin stiren fuar olumlu geribil-
dirimlerle, yeni bir enerji ve dinamizm kazanarak tamamland.

TEMMUZ 2008



' Sirketlerden /ELEKS

E.C.A. ve SEREL’den Moskova ¢cikarmasi

Elginkan Toplulugu Yapi Grubu’nun E.C.A. ve SEREL markali trtnleri 1-4 Nisan
tarihlerinde Rusya’nin bagkenti Moskova’da yapilan Mosbuild Yapi Fuari'na ka-
tildi. E.C.A. ve SEREL’in marka imajina uygun olarak hazirlanan ve ziyaretci aki-
nina ugrayan 144 m”lik stant, 6zel tasarimiyla fuardaki bircok standin yaninda
6n plana ¢ikti. VALFSEL A.S.'nin E.C.A. armatirlerinin ve SEREL A.S.'nin yeni
model banyo takimlari, banyo mobilyalari, lavabo ve klozetlerinin sergilendigi
fuarda profesyonel ziyaretgiler trtinlere yogun ilgi gosterdi. ELEKS A.S./nin Rus-
ya'da uzun yillardir partneri olan Santeh Platinum’un tiim yetkililerinin de hazir
bulundugu fuarda, Santeh Platinum’un Rusya’da calistigi misteriler ve alt bayi-
ler de E.C.A. ve SEREL standini ziyaret etti. Ziyaretcilerin stantta yer alan 6zellik-
le yeni tasarim driinlerine gosterdikleri yogun ilgi, Rusya pazarinda E.C.A. ve
SEREL markasinin pazar payinin artmasi i¢in Gmit vaat etti.

ELEKS, iran fuarlarinda géz dolduruyor

iran’in Tebriz sehrinde 7-11 Mays tarihlerinde gerceklestirilen 13. ==
BUILDEXPO Uluslararasi Yapi ve Yapi Malzemeleri Fuari’na ELEKS e v
A.S., E.C.A. markali Isi Grubu drtinlerini sergiledigi standiyla katildi. :
Son yillarda oldukca gelisen iran insaat sektorii icin onemli bir fuar
olan BUILDEXPO, ozellikle insaat projelerinde yer almak isteyen
Turk firmalari igin 6nemli bir firsat kapisi durumunda. Armatir ve
banyo odalarinin en ¢ok ilgiyi gordigii fuarda, Elginkan Toplulugu Isi
Grubu drtinlerinden de Confeo Premix yogusmali kombi yogun ilgi
cekti. Fuarda tlkenin en 6nemli muteahhitleriyle gorismeler yapan
ELEKS, yogun ilgi sebebiyle, projelerin merkezi konumundaki Tah-
ran’da da partneriyle birlikte ofis agmayi planliyor.

Ukrayna’da hedefler ileriye taginiyor
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ELEKS, Ukrayna’nin bagkenti Kiev'de 14-17 Mayis tarihlerinde gerceklestirilen
AQUA THERM KIEV Isitma Fuari’nda, Elginkan Toplulugu’nun E.C.A. markali Isi
Grubu Uriinlerini sergiledigi 66 m”lik standiyla bu sene de yer aldi. Ukrayna’da
2006 yilindan beri yogun tanitim ve pazarlama aktiviteleri gerceklestiren ELEKS,
2007 yilinin son geyreginden itibaren bu aktivitelerin geri donuslerini beklenenin
{izerinde almaya basladi. Ozellikle kombi triintinde Isi Grubu’nun ihracat lideri
olan Ukrayna partneri Vibor-K firmasi, 6nimiizdeki donemde E.C.A. markasiyla
Ukrayna’da pazar lideri olmak istedigini belirtti. E.C.A. triinlerine ilginin ¢ok ol-
dugu fuarda standi, Vibor-K'nin tilke genelinde calistig miisterilerinin ¢ogu da zi-
yaret etti. EMAS A.S. Sirket Muduirt Cahit Kose'nin de ziyaret ettigi fuarda miis-
teriler, Elginkan Toplulugu Isi Grubu driinlerinin kalitesinden ve kendilerine ve-
rilen destekten duyduklari memnuniyeti yetkililere bire bir aktarma firsati buldu.
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Sirketlerden,/ELEKS-ODOKSAN B

Yapi Grubu
urunleri
Dubai’de
goz
kamastirdi

Elginkan Toplulugu'nun E.C.A. ve SEREL markali Yapi Grubu trinleri,
25-27 Mayis tarihlerinde Dubai Diinya Ticaret Merkezi’'nde gerceklestirilen
ISH Middle East Kitchen & Bathroom fuarinda sergilendi. Fuara katilan
SEREL A.S., VALFSEL A.S. ve ODOKSAN A.S.'nin driinlerinin sergilendigi
stant fuar boyunca ziyaretcilerin biytik ilgisini topladi. Banyo ve mutfak ya-
pi driinlerinde yeniliklerin sergilendigi fuarda, VALFSEL ve SEREL’in altin
kaplama drtinleri sikliklariyla g6z doldurdu. Altin kaplama Orca serisi icin
ozel tasarlanan altin kaplamali armatiirler ise, sergilendikleri 6zel tasarimli
koselerinde dikkatleri tizerine cekti.

E.C.A. Panel Radyatérleri’nde
sektorde bir ilk

E.C.A. Panel Radyatorleri sektoriinde bir ilki daha gercek-
lestirerek driinlerinin korozyon direncini artirmak icin
“nanoseramik teknoloji”yi uygulamaya bagladi. Bilesi-
minde fosfat icermeyen nano teknolojik yiizey kaplama
teknolojisinin -en biiytk 6zellik olarak- cevre dostu olma-
siyla E.C.A. gevreye olan duyarliligini bir kez daha kanitladi. Do-
gal kaynak tiiketimi geleneksel yontemlere gore ok daha az olan bu
kimyasalin kullanildigr stirecte, cevreye zararli olan camur atigr ortaya cik-
miyor. Yaygin olarak kullanilan demir fosfat ve ¢inko fosfat gibi yiizey kapla-
malari sonucunda, ortaya fosfat camuru ¢ikiyor ve bu atik, cevre icin birinci de-
recede zararh atik sinifina giriyor. “Nanoseramik teknoloji”de kullanilan kim-
yasal bilesimde ise fosfat, organik kirleticiler ve toksik agir metaller gibi cevre-
ye zararli atiklar bulunmuyor. Laboratuvar ¢alismalarinda ¢evre dostu bu kim-
yasalin insan saghgr agisindan da herhangi bir zararinin olmadigi kanitlandi.
Kullanilan bu teknoloji sayesinde triin kalitesini her zaman 6n planda tutan
E.C.A., trtinlerin tizerinde olusabilecek korozyonu ve korozyonun ilerlemesi-
ni yavaslatarak, sektorde yaygin olarak kullanilan demir fosfat ve ginko fosfat
kaplamalara gore, daha kaliteli ve korozyon direnci yiiksek bir triin sunuyor.
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ODOKSAN

yeni yatinmlaria
yola devam ediyor

2006 yilinda gergeklestirdigi yatirnmlar ve yenilenme su-
recinin ardindan ODOKSAN A.S., uluslararasi pazarlar-
da hedefledigi dev adimlari atmaya basladi. Bu kapsam-
da dokiim radyator tretimi yapilan ikinci hattinin da re-
vizyonunu tamamlayan ODOKSAN, Haziran ayinda ye-
ni hattini devreye soktu. Bu hatta, italya’nin dokiim rad-
yator pazarinda yiizde 49'luk pazar payina sahip olan IC
firmasina, OEM olarak dokiim radyatér tretiliyor ve bu
sayede de Turkiye'ye ve Elginkan Grubu’na 12 milyon
dolar doviz kazandirlmasi hedefleniyor.

Yeni anlagsmalar, yeni calismalar

Parca (retim yatirimlari artarak devam eden ODOKSAN,
dinyanin belli bagli firmalariyla anlagmalar imzaladi ve
yeni numune ¢alismalarina bagladi. 21-25 Nisan tarihin-
de, Almanya’nin Hannover sehrinde sektoriin en buyuk
fuarlarindan biri olan “Hannover Messe Subcontracting”
fuarina katilan ODOKSAN, fuardan maksimum verim al-
di. Fuarda, 40in tzerinde buytk firmayla aktif kontak
kurma sansi bulan ODOKSAN'in goriistiigii firmalar, de-
miryolundan otomotive, is makinelerinden makine ima-
latcilarina kadar genis bir yelpazede yer aliyor.

25-27 Mayis tarihlerinde de, Birlesik Arap Emirlikleri'nin
Dubai sehrinde, dokiim kiivet driintiniin satigi hedeflene-
rek, “ISH Middle East Kitchen & Bathroom” fuarina katilan
ODOKSAN, E.C.A. ve SEREL standinda en yeni doékiim
kiivet modelini 6zel tasarim standiyla birlikte ziyaretcilere
sundu. Fuarda gortsmeler yapilan CMI firmasindan, Fair-
mont oteller zincirine ait yeni bir otel projesi igin ytiksek
kar marjli 225 adet kiivet siparisini fuar sirasinda alind.
Ayrica ayni firmayla Dubai palmiye adalarinda yapilacak
1000+ kapasiteli otelin de projesine girildi. Bunlarin yani
sira Tanzanya’da yapilacak bir otel projesi icin de 6n go-
rismeler yapildi. Tam yapilan yatirimlar ve aktiviteler 1si-
ginda ODOKSAN'in vizyonu, 2009 yilinda topluluk icin-
de ihracatta ikinci siraya gelerek Turkiye’ye ve Elginkan
Toplulugu’na katma degerini yiizde 70 artirip 20 Milyon
dolar ihracat cirosuna ulagmak.
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4 Keyifli bulusmalar

“Ikincibir
sans verilse
yine mimarligi

secerim”

Yillarini Turk yapr ve mimarlk
sektorinun gelisimine adamis olan
Dogan Hasol, neredeyse 50 yili
geride birakacag) meslegini

0 kadar seviyor ve ona oyle bir
tutkuyla bagl ki, tekrar segcme sansi
olsa tercihini yine mimarliktan yana
yapacagini belirtiyor -

Turkiye’de mimarlik mesleginin gelismesine biiytk katkilarda bulunan
Yapi-Endustri Merkezi’ni (YEM) kuran, “Yap1” dergisini ilk kez yayimla-
yan, mesleki kataloglar ve kitaplartyla hem mimarlarin hem de 6grenci-
lerin ufkunu genisleten Dogan Hasol, Ttrk mimarliginin en énde gelen
isimlerinden biri. 1998'de istanbul Teknik Universitesi, 1999'da da Yil-
diz Teknik Universitesi tarafindan “Onursal Doktor” unvanina layik go-
rilen Hasol, 2000 yilinda Mimarlar Odasi tarafindan “Meslege Katki Ba-
sart Odiilii”, son olarak da Beykent Universitesi'nce “Mimarlik Onur
Odiilt” ile odllendirildi. Serbest mimarlik calismalarini esi Hayzuran
Hasol ve kiziyla birlikte kurduklari Has Mimarlik'ta stirdiiren Dogan Ha-
sol ve kendisi gibi mimar olan kizi Ayse Hasol Erktin’le goristiik.

Mimarlik kendinizi adadiginiz bir alan. Oncelikle neden mimarlik?

Ben kiictik yaslardayken babam Devlet Demir Yollari insaat Dairesi’nde
gorevliydi ve gevresinde miihendisler vardi. Bu nedenle benim hep mii-
hendis olmami arzu ederdi. Daha sonra benim de mimar ya da miihen-

dis olmak dogrultusunda bir istegim oldu. Biraz babamin arzusu, biraz
da benim kulak dolgunlugumla istanbul Teknik Universitesi'nin (iTU) si-
navlarina girdim ve Mimarlik Fakltesi’ni kazandim. Mimarlik hosuma
gitti; yaraticiligi, atmosferi ve dgrenciligi cok giizeldi. Yaraticiliga daya-
nan bir meslek dali oldugu icin mimarlik doyurucudur. Mimarlik ve ta-
sarim insanin ufkunu acar. Ornegin bir binanin hentiz proje asamasin-
da, catidan suyu nasil indireceginizi distinmek zorundasinizdir. Bu ba-
kimdan mimarlar ¢ok genis dustinmeyi aliskanhk edinmis kisilerdir. Su
anda mimarlik disinda pek ¢ok alanda calisan mimarlar var. Bunu bazi
kimseler, “Is bulamadiklari igin baska is yapiyorlar” seklinde yorumlu-
yorlar. Oysa ben farkli yorumluyorum: Mimarlar ¢ok seyi yapabildikleri
icin mimarlik disinda da ¢ahsabiliyorlar.

Bugiin secim sansiniz olsayd tekrar mimarhg secer miydiniz?

Evet, yine mimarligi secerdim. Bir de insanlarin neyi iyi yapiyorlarsa onu
secmelerinde fayda var. Tabii, bunu kesfedebilmek ¢ok nemli ve zor.
Simdi bu konuyla ilgili egitim kurumlarinda belirleyici, cok yararl test-
ler yapiliyor. Bu testlerde kisinin neye yatkin oldugunu saptayabiliyorlar.
Ama bizim 6grencilik zamanimizda boyle bir sey s6z konusu degildi,
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herkes kendi yolunu bulmak zorundaydi. Ne var ki o tarihlerde istenen
okula girmek de bugiinkiine gore daha kolaydi. Bugiin is daha ¢ok ca-
baya ve sansa kalmis durumda.

1968’de kurdugunuz YEM, Tiirk yapi sektoriiniin hayat kaynagi misyo-
nuyla calistyor. Boyle bir organizasyonu kurmanizdaki amac neydi?

Daha 6grenciyken, tniversitede asistan olarak kalmam icin hocalarim-
dan teklif geldi. Ben de o yolu tercih ettim. Asistanligim sirasinda -biraz
da cok yonlilugimden- baska islerle de ilgilendim. Mimarlar Odasi is-
tanbul Subesi’nin yonetim kuruluna secildim ve ardindan sekreter tiye
oldum. O dénem ITU Mimarlik Fakiiltesi biinyesinde bir yapi arastirma
kurumu vardi. Bana burada da bir ek gorev verildi. Orada, malzemeleri
sergileyecek bir merkezin kurulmasi igin hazirhk calismalari vardi. Su
anda Tagkisla’nin hemen yaninda bulunan “Miihendishane” denen ya-
p1, ilk olarak boyle bir diistinceyle baslatiimisti; yani yapi malzemeleri-
nin sergilendigi bir merkez olmasi planlanmisti. Ancak bu calisma ey

Ayse Hasol Erktin:

“Ekolojik mimarlik iizerine yogunlastik”

Sizin icin mimarlik bir aile gelenegi diyebilir miyiz?

Aile geleneginden ¢ok, aile kiiltiirii olarak nitelendirmek daha dogru olur.
Cocuklugumdan itibaren mimari gevre, mimarlik tartismalari ve ilging yapi-
lar gtinliik konugmalarimizin dogal bir parcasi oldu. Gittigimiz her yerde,
mimari unsurlar dikkatimizi gekti. Bu anlamda mimarlik benim igin her za-
man dogal bir ilgi alani oldu. Saninm mimar olmasaydim da gene atesli bir
mimarlik izleyicisi olurdum.

Bu isin en keyif aldiginiz yanlari neler?

Somut bir seyler tiretmek... “Bu binayi ben yaptim” diyebilmek sonsuz keyif
veriyor. Ayrica, ekip ¢alismasindan da mutluluk duyuyorum. HAS Mimar-
lik’ta tim projelerimize bir “eskiz sinavi” havasinda, tek tek biittin mimar ar-
kadaglarimizin katihimiyla bir beyin firtinasi toplantisinda basliyoruz. inanil-
maz bir enerji bir araya geliyor. Bu enerji birikiminden olusan etkilesimle,
tek kisinin olusturmasi miimkiin olmayan yaraticilik ve dogrulukta triinler
ortaya gikiyor. Degisik fikirlerin ugusmasi, celismesi, catismasi, uyumu, ta-
sarimin yaraticihigi agisindan heyecan verici...

Babaniz Dogan Hasol’un bu alandaki deneyim ve calismalari mimarlk an-
layisinizi nasil etkiledi?

Gerek annem Hayzuran Hasol’un gerekse babam Dogan Hasol’'un mimar-
liga yaklasimlari; cagdaslik, yalinlik ve islevsellik arayislan icinde, dogaya
ve cevreye uyum ilkesi, trettiklerini stirekli sorgulamalari beni ister istemez
etkiledi. Mimarhigin “dogrusu” olarak gordiigiim bu anlayisin iginde yetismis
olmay biiyiik bir sans saytyorum. Bunun disinda, babamin titizligi, disiplini
ve basladigi isi mutlaka bitirme tutarliligi da beni her zaman etkilemistir. Bu-
nun bir yansimasi olarak, HAS Mimarlik’in cok énemli bir 6zelligi, mimar-
liga yalnizca bir tasarim tutkusu olarak degil, ayni zamanda belirli bir tire-
tim mantigi icinde ve ¢ok sayida uzmanin katilimiyla tamamlanacak bir
trtin olarak bakmasidir. Tasarim ve miihendislik koordinasyonu igin yapti-
gimiz beyin firtinasi ve ekip ¢alismalari bu amacin araglarini olusturuyor.

Keyifli bulusmalar g

Yapilarinizdaki karakteristik ozellikler nelerdir?

Hazirladigimiz projelerde, deneyimli veya deneyimsiz her arkadagimizin ya-
ratici katkisini alma gayreti icindeyiz. Bu nedenle, her projenin kendi dina-
migi iginde, o projenin kisitlariyla degisik bir karakteri olusuyor. Ancak, he-
pimizin benimsedigi cagdaslik, yalinlik ve islevsellik cercevesinde, “cevreye
uyumlu tasarim anlayigi’nin tiim projelerde yer almasi gayretindeyiz. Ozel-
likle benim gozettigim 6nkosul, gerek fiziki gerekse dogal cevreden “alma-
dan vermek”... Yani yarattiginiz projenin, eski durumdan daha iyi bir tiriin ol-
masl; dogayi, teslim aldigindan daha iyi bir durumda teslim etmesidir.

Kendinize 6rnek aldiginiz mimarlar kimler?

Yasamim boyunca, yapabilecegimin en iyisini yapmak icin kapasitemi sii-
rekli zorladim. Kendime hi¢ acimadim. Onitime hicbir limit koymadim. Ya-
sadigimiz donemdeki teknik olanaklardan en tist diizeyde yararlanarak “da-
ha 6nce yapilan”dan ileri, “daha sonra yapilacak”a 6ncti projeyi gercekles-
tirmeyi amagladim. Acikgasi kimseyi 6rnek almadim. One gikmis kisilerin
belirli yasam felsefelerini benimsemis olabilirim. Ornegin, Ayn Rand’in bi-
reyi ve yapabileceklerinin sonsuzlugunu 6ne ¢ikaran diistincesi bana hep
yol gosterici olmustur.

idealist bir mimar olarak gerceklestirmeyi diiglediginiz calisma nedir?
HAS Mimarlik olarak son dénemde yurittigiimiz ekolojik mimarlik ¢ahs-
malari beni ¢cok umutlandiriyor. Cevrenin ve teknolojinin azami uyumunu
gerektiren “yesil tasarim” Ar-Ge etkinliklerimizin baginda yer aliyor. HAS
Mimarlik, bu arastirmalarinin somut uygulamasini, iTU Maslak yerleskesin-
de, ekolojik aragtirmalar icin hazirladigi projeyle gerceklestiriyor. Bu proje
“sifir enerji” ilkesiyle calisiyor. Bir bagka deyisle, 1sitma ve sogutma icin ge-
reken enerjiyi, binanin kendisi, yenilenebilir enerji kaynaklariyla tretiyor.
Projenin bir bagka 6zelligi de tamamen gonlluliik esasiyla yapiliyor olma-
si. Birlikte calistigimiz gondilli uzmanlarin her birinin kendi alaninda birer
oncii olmasi da ekip calismasina, “ritya takimi” ruhu getiriyor.
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B Keyifli bulusmalar

bir tirlt sonuclandirilamadi. Ayni sekil-
de Bayindirlik ve iskan Bakanligi’nin da
istanbul-Harbiye’de béyle bir merkez
kurma girisimi vard fakat o da gercekles-
medi. 1965te, asistanhigim doneminde,
Paris'te “Uluslararasi Mimarlar Birligi
Kongresi” diizenlendi. Bu kongreye git-
mek istedigimi fakiilteye soyledim ve on-
lar da beni gorevlendirdiler. Boylece,
hem Paris'te kongreye katildim hem de
once Londra’ya, sonra da Rotterdam’a
gecerek oralardaki yapi merkezlerini
gordiim. iste o zaman boyle bir merkezi
kurma fikri kafama yerlesti. 1967 yili
icinde boyle bir girisimin hazirliklarini
baglattik ve YEM'i 1968'de Harbiye'de,
daimi sergiyle actik. O giinden bu yana
YEM, bir “bilgi merkezi” olma misyo-
nuyla calisiyor.

Dogan Hasol: “30. yildoniimiimiizde

Ekrem Elginkan’a tesekkiir odiilii verdik”

Elginkan Toplulugu'nun kurucusu Hiiseyin Ekrem Elginkan ile tamsma
firsati bulmus muydunuz?

Rahmetli Hiiseyin Ekrem Elginkan ile bir kez goriisme firsatimiz olmustu.
YEM'in kurulusunun 30. yildéntimii igin kendisiyle bir araya gelmistik. O
donem Trkiye'de yapi malzemesi sanayisini baglatmis olan biiyiik isim-
ler vardi ve bunlardan biri de Ekrem Elginkan’di. Kendisiyle uzun siiren,
glizel bir sohbetimiz olmustu. 30. yildoniimimiizin kutlamasina katil-
masi icin kendisine ¢ok israr ettim. Ekrem Elginkan ¢ok icine kapanmig
bir insandi ve toplantilara pek katilmazdi. Bunun tizerine bana, “Sizi
uzaktan izliyorum ve ¢ok takdir ediyorum, ama yine de gelecegime dair
soz veremiyorum” yanitini verdi. Toplantiya gelmedi, ancak bir arkada-
sini gonderdi. 30. yildonimiimiizde yapi sektoriiniin énde gelen kisile-
rinden biri olarak sectigimiz Ekrem Elginkan’a tesekkiir odiilinii kendisi
adina arkadasina verdik. O torende 6dl alan diger isimler arasinda; Veh-
bi Kog adina torunu Mustafa V. Kog, Durmus Yasar adina Giiler Yasar,
Nejat Eczacibasi adina Faruk Eczacibagi, H. ibrahim Bodur, Asim Koca-
biyik ve Sahap Kocatopgu yer aldi. Gergekten de baktiginizda bu isimler
yapi malzemesi sektoriintin Tirkiye'de gelisip yerlesmesinde ¢ok 6nem-
li rolti olan isimlerdir.

Elginkan Toplulugu’nun sektoriin gelisimine yaptigi katkidan s6z eder
misiniz?

Elginkan Toplulugu'nun sektoriin gelisimine ¢ok ciddi katkilari oldu. Bir
kere E.C.A.'nin her zaman kurumsal bir ciddiyeti oldu. 1970’lerde konu-
tu satarken bile, “E.C.A. muslugu taktik” deniyordu. E.C.A. adeta bir ka-
lite simgesiydi. Tiiketici de binasindaki musluklar, bataryalar E.C.A. ise
ovinurdu. Tuketicinin kaliteli triinleri tercih ederek bilinglenmesi konu-
sunda E.C.A. énemli bir misyonu yerine getirdi.
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Diinden bugiine Tiirk mimarligi nasil bir yol kat etti2

Hala bircok eksik var. Tirkiye hentiz mimarhgin ne kadar 6nemli oldu-
gunun ve islevinin tam olarak farkinda degil. Bir Glkede mimarligin gelis-
mesi icin o Glkenin insanlarinin buna inanmasi, mimarliga ihtiya¢ duy-
masi lazim. Bugtin Tiirkiye’de cok miktarda konut tiretimi yapiliyor. in-
sanlar bu konutlarin mimarinin ¢ok giizel gostergeleri olmasini bekleme-
liler ama olmuyor. Bugiin yapilan konutlar ¢cagdas mimarinin gostergesi
olmaktan ¢ok uzak. Toplumumuzun mimarligi gercekten istemesi lazim.
Aslinda, iginde yasadigimiz her ortamin bir mimari ortam oldugunun far-
kinda olmamiz lazim. Cadde, park ve meydanlar da binalar gibi, hayati-
mizi etkiliyor. Bir bina, i¢inde yasayan insanlar igin oldugu kadar, oniin-
den gegen insanlar i¢in de 6nemli oluyor. Bu arada Turkiye'de kuskusuz,
iyi mimarlik 6rnekleri var ama onlar da ¢ok kotii kagak yapilarin, rant hir-
siyla yapilan ¢ok ytiksek yogunluklu yapilasmanin arasinda kaybolup gi-
diyor. Tasarimi iyi olan nesnelerin daha kolay satiliyor olmasi tilkemizde
hentiz yeni anlasilmaya bagladi.

Tiirk mimarisinin gelecegini nasil goriiyorsunuz?

Mimari konusunda bilinclenmemiz lazim. Tiirkiye’de vahsi bir rant kavga-
si var. Herkes sadece daha “biiytik” yapilar insa etmek istiyor. Biytikliik ile
iyi mimarlik kolay bagdasmaz. Tiirkiye'deki giizel yapilar kaybolup gidi-
yor. Maalesef mimarliga gereken 6nem verilmiyor.

Peki Atatiirk Kiiltiir Merkezi’yle (AKM) ilgili tartismalar konusunda ne dii-
siiniiyorsunuz?

AKM, Tiirkiye’deki modern mimarhgin érneklerinden biridir. AKM koruna-
rak bugtintin ihtiyaglarina uygun hale getirilmeli. Dis diinyada kimse bu tiir
yapilara bizim kadar bilingsizce davranmiyor. Her seyi yakip yikarsak 20.
yuzyll mimarligindan, geriye ne kalacak? Tiirkiye’de o donem yasanmamig
olacak. AKM bizim kalitsal bir varligimiz ve bu kalitsal varligi korumak zo-
rundayiz.

Esiniz ve sizin gibi mimar olan kiziniz Ayse Hasol Erktin’e 6giitleriniz ne-
ler oldu?

Aslina bakarsaniz Ayse’ye mimar olmasini ben 6gtitlemedim; bunu 6zellik-
le yapmadim. Zaten kendisi de onceleri “Mimar olmak istemiyorum” der-
di, cok calistigimizi ve kendisinin de ayni yogunlukta calismak istemedigi-
ni séylerdi. Bana, “ilerde ne olayim?” diye sordugunda, “Gazeteci olabilir-
sin” derdim. Onun yetenekleri de tipki benim gibi isin biraz daha yonetsel
tarafiyla ilgili. Ancak sonunda, mimar olmak istedigini soyledi ve ITU Mi-
marlik Fakultesi'ni tGgtinciiltikle kazandi. Ardindan Harvard'a gitti. Ttirki-
ye'ye dondikten sonra calismak igin éntinde bircok secenek vardi. Bir sii-
re sonra bizimle calismak istedigini sdyledi ve o zamandan beri beraberiz.

Son olarak genc mimarlara neler 6nerirsiniz?

Mimarlik bir tutku isidir. Oncelikle bu isi sevecekler, sevmiyorlarsa yapma-
yacaklar. Cok ¢alisma gerektiren bir is bu ve ancak sevgiyle olur. Calismak
da yetmez; mimar yaratici olmahdir. Mal sahiplerini ikna etme konusunda
da ikna edici bir giice sahip olmalidir. Ctink isi, o insanlarin parasiyla ya-
piyorsunuz. Bu nedenle de onlari ikna edebilmeniz gerek. B

ELGINKAN TOPLULUGU ILETISIM YAYINI

“Herkesin
mutlaka bir
hobisi olmali”

Elginkan Holding'in “Sirket Sekreteri” olarak 1994 yilinda bu yana go-
rev yapan Nurdan Kerpicgi aslinda Enduistri Meslek Lisesi Kimya bolii-
mi mezunu. Mezuniyetten sonra alti ay streyle daktilo ve sekreterlik
kursuna devam eden Kerpicgi, profesyonel is yasamina Elginkan
Holding catisi altinda adim atmis. Ogullari Ataberk ve Tugberk ile dop-
dolu olan aile yasaminin ve yogun gecen is hayatinin arasina her za-
man bitirmek istedigi tniversite egitimini de sikistiran Kerpicgi, 2006
yilinda Agikégretim Fakdltesi Biiro Yonetimi ve Sekreterlik boltimiin-
den mezun olmus. Kerpiggi’nin yasami sadece ailesi ve isiyle dolu de-
gil, ayni zamanda dekoratif el sanatlari alanindaki ¢alismalariyla zana-
atkar olma yolunda ilerliyor. Kendisiyle Elginkan Holding'te bir araya
gelerek bu keyifli hobisi Gzerine gorustik.

14 Yildir Elginkan Holding'de calistyor olmaniz konusundaki diisiin-
celerinizi alabilir miyiz?

Aslinda gegen bu uzun siireyi lic-bes ciimleyle ifade etmek ¢ok zor.
Benim icin Elginkan Toplulugu cok biiyiik bir aileyi ifade ediyor. Bu
biiytik ailenin bir parcasi oldugumu diistiniiyor ve bundan gurur duyu-
yorum. Yani kisacasi burasi benim ikinci evim.
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Dekoratif el sanatlar1 alaninda calismalar ya-
pryorsunuz. Bu ilgi ne zaman basladi?

Ahsap ve seramik boyamaya baslamadan
once de bu tir hobilere ilgim fazlaydi.
Ama is temposu, ev yasantisi ve calisan bir
anne olmanin verdigi zorlukla kendime hig
zaman ayiramaz olmustum. Bir sanat evin-
de boyama kursuna baglamaya karar ver-
dim. Kurs en baglarda benim icin bir terapi
yeriydi, daha sonra ise is sekil degistirdi ve
bu konuyla ilgili teknikleri 6grenmeye basla-
dim. Mesala bir objeye nasil karma
teknik uygulayabilirim, ortaya farkh |
bir Grtin nasil cikarabilirim, eskileri
nasil degerlendirebilirim gibi konularda
kendimi biraz daha zorlayip bir seyler
tretmeye calistim. Bu yogunlugun ara-
sinda buna zaman ayirmak kolay miydi di-
yorsaniz, tabii ki goriindiigu kadar kolay de-
gildi. Agustos’ta t¢ yasina girecek olan og-

lumla bile kursa gittim. Su anda da kursta ikinci yilimi doldurmak
lizereyim.

Bu hobinizin is hayatiniza yansimasi nasil oldu? Mesala kisilik olarak
daha sabirl bir insan haline geldiniz mi?

Isim gercekten cok yogun. Ama ben kendimi bildim bileli hep hareket-
li bir kisilige sahip oldum. O yiizden kisilik olarak daha sakin oldu-
gumu distinmiiyorum. Aslinda simdi daha da aktifim. Ctinkd tretiyo-
rum, trettiklerimi bu konuyla ilgili actigim bir web sitesinde paylasiyo-
rum. Baskalarindan yorumlar aliyorum, onlarin yaptiklariyla ilgili yo-
rum yapiyorum, kisacasi insanlarla bilgi alisverisinde bulunuyorum.
Paylasmak kadar gtizel bir sey olabilir mi... Tabii ki bu da beni mane-
vi olarak oldukga mutlu ediyor. Bu mutlulugum isime de olumlu bir se-
kilde yansiyor.

Peki web sitesini nasil kurdunuz? Daha 6nce bu konuda bilginiz var
miydi?

Web sitesi kurmakla ilgili hicbir fikrim yoktu. Blogcu isimli bir web si-
tesi kesfettim. Blogcu, okuyan, yazan, dustinen ve distindiklerini pay-
lasan her yagstan internet kullanicisina, istediginiz herseyi yazabilecegi-
niz ve bunlari yiizbinlerce blogcuyla paylasabileceginiz kisisel bir web
sitesi. Web sitesine tiye olduktan sonra, sitede hazir olan sablonlardan
birini segebiliyorsunuz. Sablonlara yapacaginiz ilaveleri kendiniz olus-
turabilirsiniz. Tabii ki bununla ilgili az da olsa bir “html” bilgisi gereki-
yor. Bu gercekten ilk baslarda kolay olmadi. Bir siirii sikinti cektim di-
yebilirim. Fakat simdi siteyi daha kolay yapilandirabiliyorum. ilk iki ay
web siteme isim aradim. ismi bulduktan sonra 12 Subat'ta siteyi actim.
Simdi hobisepetim.blogcu.com adresli bu site araciligiyla ana temasi
ahsap ve seramik boyama, “one stroke” (tek vurus) teknigi olmak tize-
re insanlarla paylasim icinde olmaktan mutluluk duyuyorum. &
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“Tasanm Kentleri” buyuluyor

Istanbul Modern’in
Londra Tasarm
Muzesi isbirligiyle
gerceklestirdigi
“Tasarim Kentleri”
sergisinde dunyanin
en 6nde gelen
tasarimcilari yer aliyor.
Sergi 10 Agustos’a
kadar acik
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Dinya tasarim anlayisini degistiren en 6nemli sanatcilarin yapitlari istanbul Modern’de diizenlenen
“Tasarim Kentleri” sergisinde bir araya geldi. 19. ytizyil ortalarindan gtintimiize kadar tasarim tari-
hini yansitan sergi, Londra Tasarim Miizesi isbirligiyle gerceklestiriliyor. Kuratorligtini Londra Ta-
sarim Muzesi Direktorti Deyan Sudjic’in tstlendigi sergi, mimariden endstriyel tirtinlere, mobilya-
dan grafik tasarimina, modadan otomotive uzanan genis bir yapit seckisini iceriyor. Sergide, 64 ta-
sarimcinin 109 yapiti, 7 markanin 12 @riind yer aliyor. 10 Agustos’a kadar acik olan sergi, 5 Eylil
2008-14 Ocak 2009 tarihleri arasinda ise Londra Tasarim Miizesi'nde yer alacak.

“Tasarim Kentleri” sergisi, cagdas tasarimin sertivenini uluslararasi anlamda yedi 6nemli kente ve
bu kentlerin tasarimin gelisimindeki belirleyici konumlarina odaklanarak anlatiyor. Sergi, kentlerin
farkl zamanlardaki konumlarinin tasarimin gelisimini yonlendirmeye nasil katkida bulunduklarini
gostererek tasarimin ¢agdas kdiltiirti bigimlendirmesini inceliyor.

1851 yilindaki “Biiyiik Sergi” zamaninin Londra’sinda baslayan sergi, modernist dilin yeni bigim-
lenmeye bagladigi, Birinci Diinya Savasi’nin hemen éncesindeki Adolf Loos'lu Viyana'ya; diinya-
nin en Gnli tasarim okulu olan Bauhaus'un yer aldigi Almanya’daki kiiciik Dessau kentine;
1930’larda gorsel kiltiriin bagkenti olan, Picasso ve Le Corbusier’li Paris’e; Amerikan tasarim yiiz-

ELGINKAN TOPLULUGU iLETiSIiM YAYINI

yilini tanimlayan Charles Eames’in
son derece incelikli atolyesini ve evi-
ni insa ettigi, savas sonrasi yillarinin
Los Angele’sina; 1960’larda, gagdas
tasarimin bagsini ¢eken Milano’ya ve
1980’lerde Avrupali endiistri tasari-
minin ahlaki katihginin 6tesine gege-
rek daha oyunbaz bir anlayisla varli-
gt hissettiren Tokyo'ya ulasiyor.
Sergi, sonunda yine basa donerek
cemberi tamamliyor ve bir kez daha,
bugtin diinyanin 6nde gelen tasarim
merkezi olan Ron Arad, Zaha Hadid,
Ross Lovegrove, Jasper Morrison ve
daha bir¢ok 6ncii tasarimcinin yasa-
makta oldugu Londra’yla sona eriyor.

150 yilda tasarimin gelisimi

Serginin kiiratorii Deyan Sudjic, tasa-
rimin son 150 yil icinde mekanik ve
anonim bir stireg olmaktan cikip za-
man zaman markalasmanin, sohretle
gldulenmis bir altkimesi olmaya
basladigini belirtiyor. Sudjic, “Tasari-
min gelisimini anlamak icin bazi
kentlerin tarihlerindeki 6zel zaman-
larda tasarim pratigiyle nasil ilerledi-
gine bakmak gerekiyor. Bu sergideki
zamandizini gesitli donemlerde tasarim sayesinde yon degistiren kent-
leri gosteriyor” diyor. Serginin diinya ekonomik diizeninde biiyiik de-
gisimlerin yasandigi bir doneme rastladigina ve “gelisen pazar” Turki-
ye'nin ulusal ve uluslararasi 6lgekte pek ¢ok alanda rekabet ettigine
deginen istanbul Modern Tasarim Kiiratérii Paul McMillen da, bu re-
kabet ortaminda Trk tasarim potansiyelinin de daha fazla one ¢iktigi-
ni savunarak, “Serginin Turkiye’'nin yaratici, kiltirel ve hatta sanatsal
gelecegine ciddi katkilarda bulunacagini, bunun katlanarak artacagini
umuyoruz” goristni dile getiriyor. B

Hangi iilkelerden kimler var?

¢ Londra’dan Christopher Dresser, Owen Jones, Willam Morris,

Joseph Paxton (1851)

e Viyana’dan Joseph Hoffmann, Adolf Loos, Koloman Moser,

Michael Thonet, Janke Urban, Otto Wagner (1908)

¢ Dessau’dan Marcel Breuer, Lena Mayer-Bregner, Wilhelm Wagenfeld (1928)
e Paris’ten Le Corbusier, Jeanneret Pierre, Charlotte Perriand, Eileen Gray,
René Herbst, Robert Mallet-Stevens, Jean Prouvé, Citroen (1931)

e Los Angeles’tan Saul Bass, Harry Bertoia, Charles Eames, Ray Eames, Isamu
Noguchi, Elliot Noyes, Eero Saarinen, Ford (1949)

¢ Milano’dan Corradino D'Ascanio, Mario Bellini, Achille Castiglioni,

Buyitec By

Sergi etkinlikleri

“Kentin Geng Tasarimcilart”

Bu egitim programinda ¢ocuklar ve gencler tasarimin temel kurallarin-
dan hareket ederek tasarim kiiltiriiniin gecmisine ve gelecegine uza-
nan uygulamalara katilyor, geometrik sekilleri kullanarak tasarimlar
gerceklestiriyor, sira disi mekanlar yaratiyorlar. Program, “Sanatgi Bu-
lusmalar” ve “Atolye Calismalari”ndan olusuyor.

Soylesi dizisi

“Diinyayi Tasarlayanlar” adli séylesi dizisi, glinimiiziin 6nde gelen ta-
sarimcilarini Istanbul’da bulusturuyor. Bunlardan Ron Arad’in soylesi-
si 2 Temmuz’da Istanbul Modern Sinema’da gerceklesecek.

Uluslararasi Geng Tasarim Girisimcisi Yarismasi

British Council tarafindan 2005 yilinda baglatilan “Uluslararasi Geng
Tasarim Girisimcisi Yarismasi” bu yil ilk kez Turkiye'de gergeklestirili-
yor. Tasarim girisimciligi alaninda yapilacak olan yarisma, 25-35 yas
arasinda, en az ii¢ yildir tasarim alaninda calisan, iyi derecede ingiliz-
ce bilen ve yaratici fikirlerine giivenen herkese acik. Yarismanin kate-
gorileri arasinda mimarlik, grafik tasarim, Griin tasarimi ve promosyon
tasarimi bulunuyor. Gelisen ekonomilerden, yaratici fikirlerin ortaya
cikarilarak uluslararasi platformda taninmasini hedefleyen programda,
bu yil 10 tlkede geng yaratici girisimciler belirlenecek. Ttirkiye'nin ilk
kez aralarinda bulundugu tasarim girisimcileri kategorisinde, Misir,
Hindistan, Libnan, Malezya, Meksika, Polonya, Slovenya, Giiney
Afrika ve Tayvan temsilcileri yer aliyor. Tiirkiye birincisinin seckin bir
secici kurul tarafindan belirlenecegi Uluslararasi Geng Tasarim Giri-
simcisi yarismasinda, ikinci ve tgiincii para 6diilt alirken, finalist ise
eyliil ayinda, Londra’da Yilin Uluslararasi Geng Tasarim Girisimcisi ol-
mak icin yarisacak. Yarismaya katilmak isteyenler www.britishcoun-
cil.org.tr adresine basvurabilir, son katilim tarihi 20 Haziran 2008.

Sergi belgeseli ve filmler

“Tasarim Kentleri” sergisinin gerceklestirilme siirecini anlatan sergi
ekibi, kiirator ve sanatcilarla soylesileri iceren bir belgesel, CNN
Turk'tin katkilaryla hazirlaniyor. Ayrica Istanbul Modern Sinema’da
“Tasarimin Uc Hali” basligiyla grafik, mimari ve animasyon tasarimi
tizerine filmler Mayis ayindan itibaren ticretsiz olarak gosteriliyor.

Pier Giacomo Castiglioni, Joe Colombo, Perry King, Paolo Lomazzi,
Vico Magistretti, Angelo Mangiarotti, Bruno Munari, Marcello Nizzoli,
Gionatan De Pas, Giovanni Pintori, Gio Ponti, Richard Sapper,

Carla Scolari, Ettore Sottsass, Marco Zanuso, Donato d’Urbino (1957)
¢ Tokyo’dan Nigel Coates, Shiro Kuramata, Canon, Olympus, Sharp,
Sony (1987)

e Londra’dan Ron Arad, Barber Osberby, Hussein Chalayan, David
Chipperfield, Tom Dixon, Fernando Guiterrez, Zaha Hadid, Industrial
Facility, Ross Lovegrove, Jasper Morrison, Ross Phillips, Peter Saville,
Paul Barnes, Smith, Paul Smith, Mini (2008)
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“Ogrencilerimize simdiden is teklifleri geliyor”

Yildiz Teknik Universitesi binyesinde
kisa bir stre 6nce “Milli Saraylar ve
Tarihi Yapilar Meslek YUksek Okulu”
kuruldu. Ogrencilerine agirlikli olarak
pratik egitimi veren okul, restorasyon
alaninda nitelikli eleman ihtiyacinin
buyUk kismini karsilamayi hedefliyor

Dog. Dr. Cengiz Can

on alanindaki uzmanligiyla taninan Dog. Dr. Cengiz Can’in da
3i gibi Turkiye, sahip oldugu kiiltiir mirasiyla tam bir “agik ha-
si” kimligi tastyor. Gectigimiz yil Yildiz Teknik Universitesi'nde
“Milli Saraylar ve Tarihi Yapilar Meslek Yiiksek Okulu” sayesin-
miras emin ellerin bakimi ve korumas altinda olacak. Ulke
genelinde gereksinim duyulan teknik eleman ihtiyacini giderecek olan
okul, ilk mezunlarini 2008-2009 egitim-6gretim yilinda verecek. Yildiz
Teknik Universitesi Mimarlik Fakiiltesi Restorasyon Ana Bilim Dal Og-
retim Uyesi ve Milli Saraylar ve Tarihi Yapilar Meslek Yiiksek Okulu
Miidiiri Dog. Dr. Cengiz Can ile okulun misyonu tizerine goriistiik.

Oncelikle “Milli Saraylar ve Tarihi Yapilar Meslek Yiiksek Okulu”nun
kurulmasi asamasindaki roliiniizden ve okulun kurulus éykiisiinden s6z
eder misiniz?

Milli Saraylar Daire Bagkanligi cok biiytik bir kurum. Cumhuriyet'in ku-
rulmasiyla beraber Atatiirk, saltanat ailesinin kullaniminda olan yapila-
rin halkin olmasini saglamis. Beylerbeyi Sarayi ve Dolmabahge Sarayi
bu yapilardan bazilari. Bunun diginda Atatiirk’tin Florya ve Yalova'da
kullandigr yapilar da halkin kullanimina dahil edilmis. Bu yapilarin ko-
runmasi ve kullanilmasi gorevini Turkiye Biytk Millet Meclisi Milli Sa-
raylar Daire Bagkanligi'na vermis. Milli Saraylar Daire Baskanhgi'nin
1200 adet calisani var. Ayrica Milli Saraylar'in Tirkiye'de farkh objele-
rin korunmasiyla ilgili restorasyon atolyeleri var. Biitiin bu miize saray-
larda, hem yapi ve mimari hem de objeleri teftis eden ve koruyan uz-
man kisiler var. Bunu bir egitim haline déntsttirmek icin bir restorasyon
okulu acilmasi giindeme geldi. Bunun igin yapilan uzun arastirmalar so-
nucunda anlagildi ki, verilecek bu egitimin bir tGniversiteye bagli olarak
yapilmasi daha uygun olacak. Bunun icin Yildiz Teknik Universitesi'yle
gortstldi ve restorasyon egitimi verilmesi konusunda anlagildi. O za-
man Meclis Bagkanhigi gorevinde bulunan Biilent Aring, tniversitenin
rektoriiyle goriistii ve rektor bu fikri onayladi. Yiiksek Ogretim Kuru-
mu’yla yapilan goriismeler sonucunda, fikir herkesin onayindan ge¢mis
oldu. Mili Saraylar Meslek Yiiksekokulu, “Milli Saraylar ve Tarihi Yapi-
lar Meslek Yiiksek Okulu” olarak degistirildi. Okulda verilen egitim i¢
mekan ve dis mekan olmak tizere iki programdan olusuyor. Yiiksek Og-
retim Kurumu, meslek lisesi mezunlarinin yiiksek okula sinavsiz girebil-
mesine imkan taniyor. Normal liselerden de yiiksek okulumuza cok faz-
la talep var. Fakat meslek lisesi mezunlarinin okula girebilme sansi, nor-
mal lise mezunlarina gore ¢ok daha fazla. Maslak’ta bulunan okulumu-
zun iginde ¢ok eskiden bu yana bir Restorasyon bolimii vardi. Bunun
disinda Mimarlik bolimiinde “Restorasyon Ana Bilim Dali” var ve ben
orada 6gretim Uyesi olarak gorev yapiyorum. Okulda su anda alti adet
ogretim tyesi kadrosu bulunuyor. Bu kadrolara hentiz atama yapilma-
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di, fakat mimarhga yakin olmasi sebebiyle, Mimarlik Bolimii Restoras-
yon Anabilim Dali'nda gorevli bircok 6gretim tyesi yiiksek okulumuz-
da ders veriyor.

Okulun misyonu ve amaci nedir?

Okulumuzdaki 6grenciler mezun olduklarinda hem mimari hem de ob-
je restorasyonlarinda gorev alabilecekler. Milli Saraylar'in temel beklen-
tisi, 6grencileri kendi btinyesindeki yapilarda istihdam etmek. Ama tabii
ki ogrencilerin hepsi mezun olduktan sonra bu yapilarda ¢alisacak diye
bir sey yok. Ogrencilerimize cagdas restorasyon malzemelerini tanitiyor
ve onlara bunlarin nasil dogru sekilde kullanilacagi hakkinda bilgi veri-
yoruz. Obje ve yapilarda bozulma sorunlarinin tespitini ve bu bozulma-
larin neden meydana geldigini 6grencilerle birlikte inceliyoruz. Tespit
dogru yapildigi takdirde, eseri koruyup émriinii uzatabilirsiniz.

Ogrencilere nasil bir egitim programi sunuyor?

“Milli Saraylar ve Tarihi Yapilar Meslek Yiiksek Okulu”nun 6grencileri
icin pratik-uygulama sansi biiyiik bir avantaj. Ogrenciler ilk sene resto-
rasyonla ilgili teorik bilgiler aldiktan sonra ikinci sene tamamen saray-
larda bire bir ¢alisiyor. Son yil dersler atélye ve laboratuvarlarda uygu-
lamali olarak igleniyor. Okulda egitim alan 6grencilerimize simdiden is
teklifleri geliyor ve bu sirada aralarinda en iyi olanlarina mezun olur ol-
maz iste kalici olmalari teklif ediliyor.

Okulun restorasyon calismalarina katacagi arti deger ne olacak?

Restorasyon teorik yaklagim gerektiren bir uygulama. Sadece ustalikla
yapilacak bir is degil. Ogrencilerin neyi, nicin koruduklari ve bunun ne-
den gerekli oldugunun bilincinde olmalari gerekiyor. Restorasyonun
amaci yeniden imalat degil, yapiyr ya da objeyi koruyarak onun émrii-

B “Restorasyona ilgi artt’”

“Ulkemiz cografi yapisindan otiiri miithis bir kiiltiir mirasina sahip ve
bu sayede ‘acik hava miizesi’ olarak adlandirilyor. Bes senedir Adana
Bolgesi Koruma Kurulu Uyesi olarak gérev yapiyorum. Yaptigimiz
aragtirmalar sonucunda stirekli yeni bir tarihi deger elde ediyoruz. Son
yillarda Tirkiye'de restorasyona ilgi artmig durumda. Belediye baskan-
lari, politikacilar, biytik sirketler restorasyonu bir prestij meselesi ola-
rak gormeye bagladilar. Belediyelerde eski eserlerin restorasyonu ko-
nusunda kurullara yardim edecek bazi orgiitler kuruldu. Devletin bu
konuda yeterli cabasi yokken, gerceklesen bu ani degisim bizi ¢ok
mutlu etti. Kiiltir varliklarina ilgi olmamasinin aslinda olumlu bir tara-
fi da oldu. Bu ilgisizlikten dolayi tarihi eserler kendi hallerine birakildi
ve kagakgilik, yanhs restorasyon gibi durumlar istemeden engellendi.”
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Yildiz Teknik

Universitesi Milli
Saraylar ve Tarihi
Yapilar:Mesfek SRSS=
Yiikseki@kulu

nl uzatmak. Bunun tersine, birgok okulda restorasyon adi altinda yeni-
den yapilandirma ogretiliyor. Binadaki dogramayi ya da masanin ayagi-
ni degistirmek, eski halinden daha gtizel olsa da restorasyon olarak ad-
landirlamaz.

Tiirkiye’de restore edilmeyi bekleyen kac tarihi yapi var?

Ulkemizde Kiiltiir Bakanlig1 tarafindan tescili yapilan tarihi yapilarin ya-
ninda binlerce tescilsiz yapi da bulunuyor. Rakamsal olarak tescilli ve
tescilli olmayan yapi sayisini tam olarak bilemiyorum ¢iinkii Tiirkiye'de
tarihi yapilari gezdigim sirada tescil edilmeyi bekleyen bircok 6rnekle
karsilagtim. Tescil etmeyi birakin, bazi tarihi yapilara gidip gelmek bile
o kadar zor ki sayisini bilmeniz miimkiin olamiyor. Ulkemiz bu acidan
o kadar zengin ki bilmemiz gereken sayisi degil, yapilarin ya da objele-
rin hangi donemden kalmig oldugunu incelemek ve onlari korumak.

Bir restorasyon calismasinin ortalama olarak tamamlanma siiresi nedir?

18. yuizyil yapisinin restorasyonunu yapacaksaniz, o donemin incele-
mesini yapmaniz gerekir. Daha sonra bu yapida agmalar, sondajlar uy-
gulayabilir, eksik bolumleri tespit edebilirsiniz. Boylelikle yapiyi yeni-
den degerlendirmis olursunuz. Restorasyon galismalarinda bazen yeni
bulgularla karsilasirsiniz; boyle anlarda bir durum degerlendirmesi ya-
pilmali ve gerekiyorsa yeniden restorasyon uygulanmali. Yapiya bir ek
gerekiyorsa, bu yapiya zarar vermeden ne gibi bir tasarim uygulanabile-
cegi arastinlmali. Tim bunlar her restorasyon siirecine dahil edilen ca-
lismalar. Restorasyon aceleye gelmeyen bir is.

Restorasyon calismalarinda kullanilan altyapi ve teknolojide son yillar-
da ne gibi gelismeler yasandi?

Malzemenin omriinii uzatmaya yonelik konservasyon malzemeleriyle
ilgili gelismeler var. Bunun disinda temizleme yontemlerinde yapiya en
az zarari verecek koruyucu yontemler gelistiriliyor. Dolayisiyla restoras-
yonla ilgili hem malzeme teknikleri hem de uygulamalar agisindan bir-
cok gelisme yasaniyor. Ayrica ingsaat miihendisleri tarafindan kullanilan,
taglyici gdrev yapan ve yapliya zarar vermeyecek yeni malzemeler treti-
liyor. Tum bu gelismelerin yani sira restorasyon egitimini tamamlamig
nitelikli elemanlar da yetisince, altyapi saglam ve teknoloji kullanimi ek-
siksiz olacak. Teknoloji istedigi kadar gelismis olsun gerekli teknik bilgi-
ye sahip olan nitelikli eleman olmadikca restorasyonda yeterli basari el-
de edilemez. Kl
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Direksiyonunu sola ¢evirirseniz ara¢ sola gider, saga cevirirseniz saga. Peki ya bu
mekanizma ters islese, yine de aracinizi rahatlikla kullanabilecek misiniz? Beyninizin
sag yarimkUresiyle mi isitiyorsunuz, sol yarim kuresiyle mi? Tum bu sorularin yanitlari
Rahmi M. Kog Muzesi'nde duzenlenen “Beyin: Gizemli Yolculuk” sergisindeydi

Beyin, kafatasinin icine ergonomik bir bicimde yerlesmis; kendini de
koruyor, gizemini de. Tum organlarimizi kontrol etmekle kalmayip
duygularimizi, diistincelerimizi ve hayallerimizi yonlendiriyor. Iste
bu yiizden insanoglu, yiizyillardir bu kapali kutunun igindeki sirlari
¢ozmeye calistyor. Rahmi M. Ko¢ Miizesi’'nde 12 Nisan-30 Haziran
2008 tarihleri arasinda agik kalan “Beyin: Gizemli Yolculuk” sergisi,
bu kutunun sir perdesini biraz da olsa araladi. 2004 yilinda Dani-
marka Experimentarium Bilim Merkezi tarafindan olusturulan sergi-
deki 42 aktivite, ziyaretginin bes duyusunu harekete gecirerek kisisel
deneyime dayali bir kesif saglayacak sekilde tasarlandi. Ziyaretgiler
boylece beyinlerinde neler olup bittigini bizzat inceleyebildiler.

Kisa dénem hafizasini test eden oyunlar, gorsel veya isitsel olarak
hangi beyin yarimkiresinin baskin oldugunu belirleyen bilgisayar
testleri, viicut koordinasyonunu sinayan fiziksel egzersizler, 6rnegin
ters direksiyonlu bir scooter, ¢ikilmasi imkansiz bir merdiven sergi
aktiviteleri arasindayd.

ilk olarak Danimarka’da sergilenen, istanbullulara ulasmadan énce
2005'te Macaristan, 2006'da Polonya, 2007'de Fransa, Aralik 2007-
Mart 2008 tarihleri arasinda Yunanistan’da 1 milyonun Gzerinde
merakliyla bulusan sergiye, son giinti olan 30 Haziran’a kadar semi-
ner ve paneller de eslik etti. Serginin hazirlanisi ve Tirkceye uyar-
lanigi stirecinde uzman gorislerinden yararlanilan tip doktorlarinin
rehberligindeki paneller ve konferanslarin konulari arasinda, “Askin
Norobiyolojisi”nin yani sira migren, alzheimer, epilepsi ve inme de
yer aldi.

Bilinmeyeni cok olan organimiz “beyin” hakkinda bilinen en dogru
gercek, calistikga gelistigi. Clinkii beyin yeni seyler 6grendikge no-
ronlar arasinda yeni baglantilar olusuyor. Béylece beyin de gelisiyor.
Ogrenme siirecine ara verildiginde ise beyindeki bazi baglantilar
kayboluyor, bellek giderek geriliyor. Amerikan Hastanesi Noroloji
Uzmani Dr. Bilent Kahyaoglu bu gizemli organimizla ilgili sorulari-
mizi yanitlad.
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Beynin sirlarinin ¢oziilmesi konusunda geli-
nen nokta nedir?

Teknolojinin gelismesiyle beraber bircok asa-
malardan gegildi ama beynin gizemi timiiyle f
¢oziilmistir demek icin daha cok erken. Yine b
de bilim ilerledikce gecmisten giinimiize ka-
dar gelen beyinle ilgili birtakim yanlis kanilar
ortadan kalkiyor. Ornegin “Beyinde belli mer- { i
kezler var, o merkezler her seyi idare ediyor; ki
digerleri biraz daha sessiz kaliyor” yanlis kani- [ \ \
lardan biridir. Bir baska yanlis kani da, “Bey-
nin belirli bir oraninin kullanilmasi”... Boyle
bir sey yok. Beyin global bir organ. Bir bilgisa-
yarin kacta kagini kullaniyorsunuz? Evet, hafi-
zasinin belirli bir bolimini kullaniyorsunuz
ama bitiin devreler ayni anda caligiyor. Bey-
nimiz de ayni sekilde!

z%\-'

Hangi organin fonksiyonlari beyinde en fazla —
yer kaplar? L
Bagparmak! Bagparmagin kapladigi motor -
alan kendi boyutlarindan ¢ok daha biyiik bir
alana sahiptir. Yani bagparmagin rezervi, bo-
yutuna gore fazladir. Kontrol edilmesi en zor olan ve bizi hayvanlar-
dan ayiran organ basparmaktir. insan kadar basparmagini net olarak
kullanan bir canli yoktur. Basparmak bizim uygarligimizin temelini
olusturuyor; yazi yazmayi, alet kullanmayi bagparmakla beceriyoruz.

Dr. Biilent Kahyaoglu

Beyni olumsuz etkileyen faktorler nelerdir?

Beyin de sonucta organlarimizdan biri. Ne kadar diizgtin, ne kadar
¢ok mantikli ve sistematik calisirsa, o kadar iyi calistyor. Yeni birtakim
seyleri 6grenmek beyin fonksiyonlarini daima diri tutuyor. ikinci ola-
rak sunu unutmamalyiz: Beynimiz ¢ok miktarda oksijen ve glikoz kul-
lanir. Bunlar yeterli olmadiginda beyin, fonksiyonlarini saglikli gercek-
lestiremez. Ozellikle bunamayla ilgili yapilmis bazi epidemiyolojik ca-
lismalar var. Simdi genel anlamda konusursak, 6rnegin 70-80 yas gru-
bunda, 10 yashdan tigii bunuyor; hepsi bunamiyor. Bunamayla ilgili
hastaliklarda genetik 6zellikler cok 6nemli. Ama giderek yerlesen bir
sey daha var; o da damarsal 6zellikler. Damar sertligi varsa, tansiyon
varsa, seker varsa, kolesterol yiiksekse; yani kan tagiyan damarlarda bir
bozukluk varsa, bu insanlar daha cabuk bunuyor. ikinci olarak buna-
yanlar iginde de bu grup daha hizli bunuyor. O nedenle genel anlam-
da vicuttaki damarlari saghkli tutacak seyler beyni de saglikli tutuyor.
Buna dizenli egzersiz, kilo almama, sigara kullanmamay: da katmak
mamkan.

Unutkanhk hangi asamada hastalik olarak degerlendirilir?

Unutkanlhk bir seyin 6grenildikten sonra geriye o bilginin ¢agrilmasi ve
o bilginin kullaniima stireciyle iliskilidir. Simdi burada ti¢ kriter var:

Bir kere kisinin iyi 6grendiginden emin oldugu bilginin gagrilmasi ve
kullanilmasinda probleminin olmasi lazim. Oysa 6rnegin stresli insan-
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larin, dikkat araliklari dar olan insanlarin unut-
kan olmasi kadar dogal bir sey yok. Bir kere
bunlarin ayirt edilmesi lazim. ikinci olarak
unutkanliga yol acan bazi eksiklikler olup ol-
madigi saptanmali. Ornegin kolesterol nede-
niyle insanlar kirmizi etten korkar oldu. Kimse
kirmizi et yemiyor, zehirmis gibi... Halbuki ge-
ne unutmayla ilgili olan B12 vitaminin en
onemli kaynagi kirmizi ettir. Oyle olunca, vita-
min B12 eksikligine bagh unutkanhklar gorme-
ye bagladik. Bu yerine kondugunda unutkanlik
problemi ortadan kalkiyor. Bir baska 6rnek:
Ozellikle orta yas kadin grubunda tiroid hasta-
liklarinin ilk belirtilerinden biri unutkanlik. Ti-
roid ilging bir hormondur. Tiroid hastaliklarin-
da bir¢ok sey olurken, ayni zamanda unutkan-
lik da olabiliyor. Bu durumda unutkanhigin
kaynaginin ayirt edilmesi gerekir. Son olarak,
normal yaslanma stirecinde unutkanlik goriile-
biliyor; isimler, kiigik egyalarin yeri unutulu-
yor, problem ¢ézme hizi yavasliyor. Bunu asan

-

Amerikan Hastanesi Noroloji Uzmant whe seyleri, hastalik streci olarak degerlendiriyo-

- ruz. Yani kriterlerimiz sunlar: Hastanin dogru
ogrendiginden emin olacagiz. Ona yol acabile-
cek birtakim eksiklikler olmayacak. Bir de normal yaslanma ya da dik-
katle ilgili problemleri agsan anlamda unutkanliklar olmayacak.

Hastalik asamasina gelmemis boyuttaki unutkanhga karsi neler yapa-
biliriz?

Ogrenme semalarinin gelismesinde ana yontemlerden bir tanesi bir-
cok modaliteyi bir araya getirmektir. Ornegin, “Bugtin biriyle roportaj
yaptim, tstiinde giilkurusu bir kazak vardi, parmaginda da bir ytzik
vardl” dersem, unutma sansimi azaltiyorum. Ctink ytizik, gilkurusu
ve roportaj kelimelerini arka arkaya getirmek, 6grenme mekanizma-
sinda bir kolaylik sagliyor. Ayni, bir bilgi ararken, bilgisayarda arama
motoruna anahtar sozciikler vermis gibi oluyorum. Bu, hem 6grenme
mekanizmasinda hem de 6grenilen bilgiyi geri cagirmada kolaylik sag-
liyor. Ayrica hangi yasta, hangi egitim diizeyinde, hangi sosyal statiide
olursak olalim, yeni seyler 6grenelim. Bu hem ruh sagligi hem de be-
yin saghgi icin 6nemli. Hayata bir yenilik katmak hem beynin keskin-
ligi agisindan hem de ruhsal olarak 6nemli.

Bilgisayarda calisirken zaman zaman gereksiz dosyalari siliyoruz. Pe-
ki beyin ne yapiyor? Yillar oncesinden miinasebetsiz bir insani beyin
niye silmez?

Miinasebetsiz seyler daha ¢abuk ve net hatirlaniyor. Ciinki orada ko-
tii bir olayla birlestirmissinizdir. Oyle insanlar var ki, “ilkokuldaki ma-
tematik dersi” diyorsun, adamin rengi atiyor. Clinki ¢ocuklukta yasa-
dig1 kétu bir olayr hemen aklina getiriyor. Ama beynin bunlari sakla-
masinin ¢ok bir zarari yok, ¢linkii kapasitesi oldukga genis. Cok sey
ogrendi diye herhangi bir hastaliga ugrayan yok. Zaten beynin kendi-
ne ait temizleme mekanizmalari da var. &
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Nurus’tan

motivasy
tasanmlan
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Nurus, tasarim alaninda aldigi
sayisiz 6dulle ofis mobilyasi
sektérunun yildiz markalarindan
biri... Turkiye'deki basarisini
yurtdisinda gérdtgu yogun
taleple pekistiren marka,

is hayatinin en buyuk
ihtiyaclarindan birine
odaklanmis durumda. Buna
go6re Nurus ofis mobilyasi
degil is dunyasinin en buyuk
ihtiyacina karsilik verecek
sekilde motivasyon unsurlari
sunuyor

Nurus’un kurucusu Nurettin Kunurkaya’nin 1927 yilinda actigi atol-
yede (rettigi mobilyalarin bugitin hala kullaniliyor olmasi, sirketin
tretimdeki kalite anlayisinin en biiyiik gostergelerinden biri. Nuret-
tin Usta’dan sonra islerin basina gegen iktisat uzmani kizi ve avukat
damad: kalitenin yaninda farklilasmaya yonelik énemli adimlar ata-
rak Nuri Usta’nin kisaltilmis yazilisindan olusan Nurus'u 6zel bir
marka yapmayi basardilar. Sirket bugtin tictincti kusaga, Guran ve
Renan Gokyay kardeslere emanet. Mobilyada kalite kavraminin ya-
nina, estetik, fonksiyonellik, yaraticilik ve son olarak motivasyon un-
surlarini ekleyen, trettigi driinlerle kendi alaninda diinyanin en say-
gin odillerine sahip olan Nurus'un tgitinct kusak yoneticilerinden
Giiran Gokyay’la Istanbul Levent'teki Nurus magazasinda bir araya
geldik.

Nurus’un kalite anlayistyla baslayan yolculugu zaman gectikce es-
tetik ve islevsellik gibi 6nemli fonksiyonlari da biinyesine katmasty-
la devam etti. Bugiinse ¢ok daha fazlasini sundugunuzu, motivas-
yon unsurlarini ofis mobilyasiyla bulusturdugunuzu belirtiyorsu-
nuz. Bunu nasil yaptiginizi anlatabilir misiniz?

Calisma ortaminda duydugumuz ihtiyaclar degismeye basladi. Bun-
dan bes yil 6ncesiyle kiyaslarsaniz artik cok daha agir bir stres altin-
da cahsildigini fark edebilirsiniz. Bilgi ve becerileriniz, iyi bir okul-
dan mezun olmaniz artik yetmiyor. Teknolojinin gelismesiyle bera-
ber kendinizi ve bilgilerinizi de yenilemeniz gerekiyor. Stirekli para
piyasalarinda, ekonomide yasanan degisimler sizi, firma sahibini ya
da yonetimi giinliik olarak etkiliyor. iste tam bu noktada calisanlar
rahatlatacak, verimliliklerini artiracak ve stresini azaltacak ekipman-
lara ve sistemlere ihtiyac duyuluyor. Biz bitiin bu ihtiyaclari ¢ok iyi
biliyoruz ve bu ihtiyaclar dogrultusunda ofis mobilyalari tiretiyoruz.
insan motive oldugu zaman iyi is cikartir. Calisani motive edecek
seylerden biri de bulundugu cevre ve enerjidir. Bu enerjiyi saglaya-
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bilecek bir ortam olusturabiliyorsaniz, o ortamda zorluklari asmak
icin olanak sagliyorsunuz demektir ve bu da sizin yaptiginiz iste ne
kadar basarili oldugunuzu gosterir.

Industrie Forum (IF) Product Design Awards (Endiistriyel Forum
Tasarim Odiilii), DME Avrupa Tasarim Yonetimi Odiilii ve Red Dot
Tasarim Odiilii’niin de aralarinda bulundugu pek cok édiile sahipsi-
niz. Tiirkiye’de ve diinyanin pek cok iilkesinde markaniz taniniyor.
Nurus bu basariyr nasil yakaladi?

Montaj personelimizden tasarim ekibimize ve miisterilerimize kadar
verdigimiz bir mesaj var: “Biz isimizi iyi yapariz; en iyi sonucu biz
buluruz; en iyi tretimi, en iyi fikri olusturur, teknolojiyi en iyi biz ta-
kip ederiz.” Kadro olustururken de malzeme secerken de bu ilkeyle
cahsirnz. Basarimizin nedenlerinden biri de, sistemde cabuk karar
verip dogru ekipmanlari kullanarak isimizi en iyi sekilde yapiyor ol-
mamiz. Yaptigimiz islerin hepsi de mekanin degerini yiikselten isler
olarak ortaya cikar. Bence en 6nemli deger noktalarimizdan biri de,
baba ve anneden gelen “itibar yonetimini” stirdirmiis olmamiz. Ba-
bamin bize 6gretmis oldugu bir sey var: “Biz mal satariz, karsiligin-
da paramizi aliriz. Yani satilacak baska bir seyimiz yok; onurumuzu
satmayiz.” Nurus onuruna cok diskiin bir sirket. Dolayisiyla 6nce
hata olmamasi icin her tirli 6nlemi aliriz; ama olursa da Griintimi-
ze sahip cikar hemen degistiririz ya da ne yapilmasi gerekiyorsa onu
yapariz. Bu saygi sadece miisterimize olan bir saygi degil, calisani-
miza da gosterdigimiz bir saygi. Ayrica kaliteye biiyiik 6nem veriyo-
ruz. 1989’dan beri riinlerimizde kullandigimiz bitin kumasglar,
yanmayi geciktiren kumaslar; kullandigimiz kimyasallar, yandigi za-
man toksik gaz ¢ikartmayacak olan kimyasallardir. Musterilerimiz
bilse de bilmese de, sorsa da sormasa da biz bunlara dikkat ediyo-
ruz. Bitin driinlerimizi Turkiye'de test laboratuvarlari olmadigi icin
Almanya’ya gonderiyor ve test ettiriyoruz.

Kalite anlayisi dededen de miras... Mobilya atélyesini bir marka ha-
line getirmeyi basaran anne ve babanizdan isleri nasil devraldiniz?

Anne ve babamiz en buytk destekgilerimiz olarak hep yanimizda ol-
dular. Higbir zaman yolumuzun tizerinde engel olmadilar. Ama ge-
rektigi zaman da “fikrimiz budur” diyerek kendi fikirlerini ortaya
koydular. Sanirim bizi bu kadar basariya gétiiren en 6nemli etkenler-
den biri de onlar oldu. &
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Tasanm dinyasindan By

B Nurus, Tiirkiye adina bir ilke imza atti

Nurus D Team'in “lyi tasarlanmis ofis koltugu, calisanin sag-
lik sigortasidir” yaklagimiyla konsepti olusturulan “Me Too
Ofis Koltugu”, birkag ay arayla tasarim diinyasinin en
onemli iki odiiltini aldi. Boylece ofis mobilyasi kategorisin-
de ilk defa bir Turk markasi, ayni triinle diinyanin en
prestijli iki tasarim odliini birden almis oldu.
Once diinyanin en prestijli tasarim 6d(ilt “Industrie Fo-
rum (IF) Product Design Awards 2008”in “Office/Busi-
ness” kategorisinde en iyi tirtinler arasina giren “Me To-
0”, birkag ay sonra da diinya capinda tasarim ve ig diin-
yasinin en iyilerini belirleyen “Red Dot 2008”i de ala-
rak giivenilirligini ve kalitesini bir kere daha vurgulad.
Bu yil 14 kategoride, 35 iilkeden 2771 driiniin yaristigi
“IF Product Design Awards 2008”in jurisi; telekomiinikas-
yondan elektronige, aydinlatmadan mobilyaya, ev deko-
rasyonundan ofis ekipmanlarina, otomotivden ambalaja
pek cok farkh alandaki trinleri degerlendirdi. Tasa- = p——
nim kalitesi, malzeme sec¢imi, iscilik, i N l‘ L

, cimi, iscilik, inovasyon, cev - .
reye duyarhlik, fonksiyonellik, ergonomi, giivenlik,
marka degeri, evrensellik ve estetik kriterleri tizerinden ~
degerlendirilen triinler arasinda “Me Too Ofis Koltugu”, @
“Office/Business” kategorisinde en iyiler arasina girerek
odiile layik gortldi. Tasarimin “en iyileri” anlamina ge-
len uluslararasi kalite diilii “Red Dot Design Award” ise  reddot design award
mobilya sektériinde ilk defa 2007 yilinda, “U Too Ofis ~ Winner 2008
Sistemi” ile yine Nurus tarafindan Ttrkiye’ye kazandiril-
misti. “Me Too Ofis Koltugu” da “Red Dot 2008"den 6diille donerek
Nurus'un sektérdeki 6ncii kimliginin altini bir kez daha ¢izmis oldu.

- =

“Me Too Ofis Koltugu”nu 6zel kilan nedir?

“Me Too”, ofislerde yasam kalitesini artirmak,
saglikl bir ofis hayati kurgulamak fikrinden yo-
la gikilarak Nurus D Team tarafindan tasarlan-
mis bir ofis koltugu. Ozellikle bel, sirt ve boyun
bolgelerinde yasanan sorunlarin en 6nemli ne-
denlerinden birinin, ergonomik olmayan ofis
koltugu kullanimi oldugu gercegiyse, “Me pl‘OduCt
Too"ya “IF 2008"i getiren en 6nemli etkenler- s

den biri oldu. Avrupa normlarinda uretilen, dESIQfI

LGA ve GS giivenlik sertifikalarina sahip olan award

bu ofis koltugunun, konsepti, ergonomisi ve

teknik detaylariyla ustaca sonlandinlmis olmasi 2008 .
da “Red Dot 2008"e layik goriilmesine neden

olan bir diger 6nemli etken.

“Me Too”nun senkron mekanizmasiyla oturma egimi ¢ne dogru dort
derece, arkaya dogru 27 derece ayarlanabiliyor ve ii¢ ayri pozisyonda
sabitlenebiliyor. Yiikseklik ayarl baglik ve lumbar destegi, yiikseklik ve
yon ayarli kollari, nefes alan file sirti ve deri ya da kumag kaplanabilen
oturag, sert zeminde ve halida kullanima uygun tekerlekleri ve Avrupa
normlarina uygun tasarimiyla diinya ¢apinda kullanicisiyla bulusuyor.

33



' Birlikte basarmak

“Verdigimiz sOze sadakat esastir”
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Kayseri'de 36 yildir E.C.A. bayii olarak hizmet veren “Termak Ticaret ve MUhendislik”in sahibi

Yal¢in Besceli, kalite kadar durutstlUk ve sadakatin de basarida etkili oldugu goérusunde...

Kayseri‘de Yalgin Besceli denince hemen herkesin aklina E.C.A. mar-
kasi geliyor. Dile kolay, tam 36 yildir E.C.A. bayii olarak Elginkan
Toplulugu Sirketleri'yle calisan Besceli, uzun bir siiredir isleri oglu
Omer Liitfi Besceli'yle birlikte yiiriitiiyor. Yalcin Besceli’nin yakin bir
arkadagiyla 1972 yilinda kurdugu Termak Ticaret ve Miihendislik’te
E.C.A. musluk, vana ve batarya gibi tesisat malzemelerinin
yani sira panel ve kombi satisi da yapiliyor. Kayseri piyasasi-
na, yillardir kalite cizgisinden ¢diin vermemesi ve yarattigi
guvenle E.C.A. markasinin hakim oldugunu ifade eden Yalgin
Besceli’'yle uzun yillara dayanan basarih bayilik ¢alismalarini
gortismek Uzere bir araya geldik.

Elginkan Toplulugu’yla calismaya istanbul Teknik Universite-
si’/nden mezun olduktan sonra basladiniz. O giinleri bize anla-
tir misiniz?

Arkadasim Nafiz Karamanlargil’le birlikte 1972 yilinin Mart
ayinda Termak Ticaret ve Mithendislik’i kurduktan sonra bayi-
lik alma fikrimiz olustu. ise tesisat malzemelerinin ticaretiyle
baslamaya karar verdik. ilk basvurumuzu, tesisat malzemeleri-
nin ana tireticisi olan ELMOR’a yaptik. Istanbul’a giderek Kara-

koy’de ELMOR vyetkilileriyle gorusttk ve iki teknik eleman olarak bayi-
lik alma talebimizi ilettik. Kendileri icin en uygun elemanlar oldugumu-
zu, bayiligi bize seve seve vereceklerini, yalniz bir sartlari oldugunu
soylediler; pesin sekilde 50 bin liralik siparis almamiz gerekiyordu. Biz
de cekimizi yazarak siparisi verdik ve bayiligi almis olduk. Daha sonra

1940'da Kayseri'de dogdu. ilkokul ve lise egitimini Kayseri’de tamamladh. istanbul Teknik Univer-
sitesi Makina Fakiiltesi'ni bitirdi. 1972 yilinin Mart ayinda Termak Ticaret ve Mihendislik’i kurdu.
Ardindan E.C.A. bayiligi aldi. 1981 yilinda Kayseri Ticaret Odasi Meclis Baskani olarak goreve bas-
ladi. Bu gorevi 10 yil kadar strdirdii. 1980 ihtilali sonrasinda Kayseri’de bir sivil belediye baskan-
lig1 s6z konusu olunca, 1983 yilinda Kayseri Belediye Bagkanligi gorevine atandi. Yine 1980'li yil-
larda Kayseri Yiiksek Ogrenim Yardim Vakfi biinyesinde, Yonetim Kurulu Bagkanligi da dahil ol-
mak tizere 20 yili agkin bir siire gesitli gorevlerde bulundu. Besceli, gtinimiizde bu vakif tarafin-
dan Kayseri'de kurulus asamasinda olan Nuh Nadi Yazgan Universitesi’nin Miitevelli Heyeti Uye-
si olarak da gorev yapiyor. Bunun yani sira 1970'li yillarda Turkiye'nin boru tretimi konusunda
yagadigr sikintidan yola gikarak 1974te kurulan Erbosan A.S. isimli boru fabrikasinin kurucu or-
taklart arasinda yer alan Besceli, ayni zamanda Erbosan’in Yonetim Kurulu Uyesi. 400 kisinin ca-
lisigi fabrika, gtintimtizde Ttirkiye'nin sayili boru fabrikalarindan biri olarak faaliyette bulunuyor.
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Kayseri'ye gelerek yaklasik bir hafta magazanin acihsiyla ilgilendik. O =

gtinlerden bugtine tam 36 yildir E.C.A.'nin sadik bayilerinden biriyiz.
Calismalarimizi, 31 Aralik 2003 tarihinde resmi olarak sirketimizin orta-

g1 olan oglum Omer Liitfi Besceli'yle birlikte yiiriitiiyoruz. Ayni zaman- s =

da EMAS’la da galisiyoruz. EMAS'in Kayseri'de E.C.A. kombi ve panel
gibi Grtinlerinin satisini yapiyoruz.

Bu siire icinde ELMOR'la nasil bir iletisim icinde calistiniz?

ELMOR’la iliskilerimiz her zaman iyi oldu. Bir ara rahmetli Ekrem
Elginkan, “Bayilerimiz de ortak olsun, onlar da ELMOR’un elemani ol-
sun” diistincesiyle bayilere hisse senedi tahsis etmek istemisti. Biz de bu
sayede hisse senedi alarak ELMOR'un ortaklarindan biri olduk. 1986 yi-
linda ELMOR Genel Kurul Toplantisi’nda Yénetim Kurulu Uyeligi’ne se-
cildim. O gtinden beri bu gorevime araliksiz sekilde devam ediyorum.
Yonetim Kurulu’na girdigimde Sileyman Nuray Akargay Yonetim Kuru-
lu Baskani'ydr. ismail Balikci Bey’le birlikte de calistik. Elginkan Holding
Yonetim Kurulu Bagkani Yiicel Unan’la da her zaman sevgi ve saygi
icinde iliskilerimiz stirmusttir. Bu kadar stiredir ELMOR Yonetim Kuru-
lu’'nda bulundum, ancak ¢ok arzu etmeme ragmen Ekrem Elginkan’la ta-
nisma firsatimiz olmadi. Ve bir giin Ekrem Elginkan’in vefati bana tele-
fonla bildirildi. Hemen ucakla hareket edip cenazesine istirak ettim.
Boylece son gorevimizi de yapmis olduk.

Bu kadar uzun bir siiredir E.C.A. bayii olma basarisini neye baghyorsunuz?

insan hep kendini diistintirse basarili olamaz. Karsinizdakinin de men-
faatlerini diistinmek zorundasiniz. Ben oldukga sakin bir insanim ve bir
olayr karsimdakine gore de degerlendiririm. Dolayisiyla insana deger
vermek en énemli faktordir. Ticarette en biyiik hilenin diirtistlik oldu-
gu soylenir ki, bu dogrudur. Verdigimiz soze sadakat esastir. Belki be-
nim sirrm da budur.

E.C.A./nin tiiketiciye sundugu artilar sizce neler?

En bagta sundugu kalite. Hakikaten E.C.A. ve ELMOR kalitede giivenin
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Birlikte bosormak'

simgesi konumunda. iste bu yiizden Kayseri’ye E.C.A.'nin disinda bir
marka pek giremedi ve piyasaya her zaman E.C.A. hakim oldu.

Kayserili tiiketicilerin tiiketim aliskanliklarini ve tercihlerini nasil ta-
mimlarsiniz?

Kayseri’de daha kaliteli ve daha modern daireler yapilmaya baslandik-
ca tiiketici de Grtinlerde gesitlilige onem vermeye basladi. Artik islevsel-
ligin yani sira tiiketici icin estetik ve goriintimiin de 6nemi var. Daha 6n-
ce kullanilan malzemeler standartti ve belli tirtinler vardi. Ancak simdi
estetik yonden farkli bircok riin var ve tiiketici hepsini kullaniyor.
E.C.A. bu kadar ¢ok cesitli tirtin arasindaki ayricalikl yerini koruyor.

2007 yili Termak agisindan nasil bir yil oldu ve 2008 hedefleriniz neler?

Gegtigimiz yil bizim icin oldukga iyi gecti. Hem EMAS hem ELMOR
olarak hedeflerimizi tutturmaya gayret ettik. 2008 yili igin belirledigimiz
hedefleri yakalayabilme konusunda kesin bir ifade kullanmak istemem.
Yine de bizim 36 yillik sadik miisterilerimiz var. Bu stire i¢inde verdigi-
miz soze hep sadik olduk. 2008 yili hedeflerimizi tutturmamizda bu sa-
dakatimizin etkili olacagini distintiyorum. B
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Utuk cizgisi

Kapaligarsl'yl, bir alim-satim merkezi

olarak yabancilasmanin yasatiimadigi
ender toplu kamusal alanlardan biri
seklinde tanimlayan Prof. Dr. Kenan Mortan,
“Istanbul’daki aligveris merkezlerinde

ne kadar yok oluyorsaniz, Kapali¢garsi'da

o kadar var oluyorsunuz” diyor

Prof. Dr. Kenan Mortan:
“Kapalicarsi
kesfedene
kendisini acan
bir kutu”

Ekonomi aragtirmacisi ve yazar Prof. Dr. Kenan Mortan, endiistriyel ta-
sarim alaninin énemli isimlerinden Prof. Onder Kiictikerman ile birlikte
gerek mimari gerekse ekonomik acidan Kapaligarsi'yi ele alan degerli
bir calismaya imza atti. Mimar Sinan Universitesi’'nde 6gretim tyeligi
yapan ve Diinya gazetesinde yazilar yazan Prof. Dr. Kenan Mortan ile
Mimar Sinan Universitesi’nde bir araya gelerek kitaba adini da veren
“Kapalicarsl” tizerine sohbet ettik.

Oncelikle Onder Kiiciikerman’la birlikte “Kapalicarsi” kitabini hazirla-
ma projesi nasil gelisti?

Onder Kiiciikerman, Mimar Sinan Giizel Sanatlar Universitesi Endistri
Uriinleri Tasarimi boliimiiniin kurucu baskani ve emekli olana kadar da
kesintiz olarak bu boltimiin baskanligini yapti. Dolayisiyla benim de bo-
limiimiin bagkaniydi. Bu tiniversiteye geldigimde, Onder Bey boyle bir
calismaya ilgi duyup duymayacagimi sordu. O tabii ki Kapaligarsi'ya
bambaska bir perspektiften bakti ve, “Kapalicarsi aslinda Osmanli’nin
tasarim mektebidir, bu tasarim mektebini almaya ne dersiniz?” dedi.
Onun benden istedigi daha ¢ok iktisadi bir yaklagimdi. Bir kere bu tiir
bilim dallarinda ¢ok olmayan, iki farkli daldan gelen iki kisi, bir olayi
kendi gozliiklerinden gordii ve basladigimiz gibi bitirdik. 600 yildir boy-
le bir islevi yerine getirmis olan bir kurumun Tirkiye'de hig arastirilma-
mis olmasi dikkatimizi ¢ekti. Rahmetli Celik Giilersoy’'un* roman ile in-
celeme arasi olan kiictik elkitabr ¢alismasini atlarsak aslinda yoktu. Bu
durum bizim ¢ok garibimize gitti. Aslinda bir anlamda sorumlulugumuz
ve borcumuzdu. Turk kiltir yasamina o borcu yerine getirmeye calig-
tik. Yerine getirip getiremedigimize okurlar karar verecek.

Kapalicarsi’'nin kendi donemi icindeki misyonundan s6z eder misiniz?

Kapalicarsi yiiksek bir misyona sahip. Kapaligarsi’/nin 600 yil Osman-
['nin cesitli zanaatlardaki bigimlenisine yon verdigini soylemek gerek.
Aslinda Anadolu’da 60-70 tane bedesteni olan carsi vardi ve bunlar hep
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bir misyon tasidilar. Kapaligarsi’daki

farklilik bir anlamda tasarim diistincesine

de yon vererek dretimi bicimlemek oldu.

Kapalicarst 1911'lerdeki tasfiyesine ka-
dar bence o misyonunu siirdiirdii. Biz
loncalari dagittiktan sonra, yani esnaf-za-
naatkar klasik sistemini getirdikten sonra
bile yine de Kapaligars farkli bir durusun
icinde yer aldi. Bugiin de diinyaya yonel-
mek amaciyla 2.5 milyar dolarhk altini is-
leyen bir merkez durumunda. Kapahcar-
si'ya artik sadece teshir yeri diyerek bakmamak gerekiyor. Biz de bu
uzun kesfe dalip asagi yukar ti¢ yil Kapaligarsi'ya girip ¢iktik. Gordiik ki
burasi aslinda kesfedene kendisini acan bir kutu.

Kapalicarsi’nin Tiirkiye’nin kiiltiirel ve tarihi mirasi icindeki yerini nasil
degerlendiriyorsunuz?

Tarihi ve kiiltirel anlamda ders ¢ok biiyiik. Bugiin bizi saran ve sadece
bir yabancilagtirma araci olarak isleyen alisveris merkezlerine gore
bence yasayan tek alternatif. Bir aligveris merkezine girdiginizde orada
yabancilagma esastir. Orada esas olan malin alinmasi ve satilmasi ey-
lemidir. Kapaligarsi'da ise samimiyet ve esnaf ile musteri arasinda ileti-
sim vardir. Dolayisiyla Kapaligarsi’yi, bir alim-satim merkezi olarak bu-
gin de yabancilasmanin yasatilmadigi ender toplu kamusal alanlardan
biri seklinde tanimlama sansina sahibiz. Istanbul’daki aligveris merkez-
lerinde ne kadar yok oluyorsaniz, Kapaligarsi’da o kadar var oluyorsu-
nuz. Kapalicarsi, ilk “kiimelenme” merkezi olmasiyla da dikkatimizi
cekiyor. Bu sistemde Uretim, bankacilik ve pazarlama ayni ortamda bu-
lusuyor. Mesela altin treticisi diikkanin arka tarafinda tiretim yaparken
on tarafinda satiyor, yanindaki bankadan finansman sagliyor ve miiste-
ri de onu orada buluyor. Bankalar Birligi'nden Sayin Ersin Ozince kita-
bimizi okuduktan sonra bizi aradi ve Kapaligarsi'nin aslinda diinyada-
ki ilk finans merkezi oldugunu soyledi. Kapalicarsi’nin bir numarali kii-
melenme merkezi olarak da klttirel yasamda yeri var.

Mimari acidan Kapalicarsi’yi nasil degerlendirirsiniz?

Kapalicarsi mimari anlamda bir yapi saheseri degil. iceri girdiginizde ya-
pist insani etkilemez. Soguk duvarlar, elektrik hatlarinda yasanan sorun-
lar ve altyapisizlikla iyiden iyiye bir mimari fukaraliga burtinmustir. Ta-
rih icinde Kapaligarsi’da beg biiytik yangin oldu. Her yanginda neredey-
se kil oldu ve yeniden ayaga kaldirildi. Dolayisiyla sistem icin Kapali-
carsi’nin galistyor olmasi yani fonksiyonellik 6nem tasiyor. Kayboldugu-
nuzu zannedersiniz ama kaybolmazsiniz, 61 sokak sizi bir sekilde, bir
yerde bulusturur. Kendinize bir cesmeyi, bir caminin burcunu belirgin
nokta olarak benimserseniz ¢ok kolay o yolu tekrar bulursunuz.

Kitaptaki sunus yazisinda “Kapalicarst” kelimesinin acilimini ele aliyor-
sunuz. “Kapali” ve “cars1” kelimelerinin tasidigi anlama dair diisiince-
lerinizi bizimle de paylasir misiniz?

Kapalicarsi’'nin kapali olusu fiziki bir olay ama 6te yandan da lonca is-
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teminin de bir kapaliligi var. Hicbir diikkan,
“Buyrun, gelin size dretime iliskin deneyimimi
aktarayim” demiyor. Ogrenmek icin sabretmek
gerekiyor. Ctinki gtindelik iligki kuran igin Kapali-
carsi kendisini ele vermiyor. Bunu iyi kesfedenler-
den biri Refik Halit Karay’dir. Refik Halit, Kapaligar-
si’'nin bu iki yiiztinti cok giizel anlatir. Kapaligarst icin
“Bir gizemdir” der. Bugiin istanbul’da gezilecek en
bastaki bes eser arasinda Kapaligarsi’'nin aniliyor olma-
st iste bu gizemden kaynaklaniyor. Ciinki kendisini sun-
muyor, kesfetmeyi gerektiriyor.

Bu calisma size olarak neler katti?

Ben her calismaya proje goziiyle bakarim. Ayni sey Onder Bey icin de
gecerli. Biz kitap yazmaya oturmayiz, bizim isimiz Kapaligarsi projesiy-
di. Projeyi hazirlarken Osmanli arsivlerinin zenginligini gordiik; bu far-
kindalik bizim icin 6nemli bir kazancti. Ve yine 6nemli bir eksigimizi
fark ettik; Tirk kiltiriintin dayanaklarini bilmek istiyorsaniz Osmanlica-
yi cozmek gerekliymis. Bu nedenle Osmanlica kursuna bagladim. Cok
zengin bir diinyayla tanistim ve gordim ki bu iligki stirmek durumunda.
Yani siz Kapalicarsi'yla ancak evlenme vaadiyle nisan yapabilirsiniz, sti-
reklilik esas olmali. Nitekim simdi Kilttr Bakanhgi bizden, 2009'da da
diger carsilar tizerine galisma yapmamizi istiyor. Bu isten son derece ke-
yif aldigimizi séyleyebilirim.

Boyle bir calismanin simdiye kadar baska yazarlar tarafindan yapilma-
mis olmasini neye bagliyorsunuz?

Cok goz oniinde olan seyler arastirilmaz. Kapaligarst da boyle bir ko-
numda yer aldigi icin bu konuda ciddi anlamda bir ¢alisma yapilmadi.
Sadece kiiciik capta ¢ok sayida ¢alisma cikti. “Yayimlanip okuruna ula-
sir bir kitap olsun” diyen ilk gayret bizim ¢alismamiz oldu. Tabii bu ca-
lismay1 hazirlamamizda Kapaligargi Dernegi'nin katkilarini da goz ardi
edemeyiz. Calismalarimizin birgok noktasinda bizimle inanilmaz payla-
simlarda bulundular. &/

* Celik Giilersoy (23 Eylil 1930-6 Temmuz 2003), istanbul tizerine kitaplariyla ve eski yapilarin
onarilmast konusunda gosterdigi cabayla taninan yénetici, turizmci, yazar, hukukgu.

Prof. Dr. Kenan Mortan kimdir?

1951 yilinda izmir'de dogdu. istanbul Universitesi iktisat Fakiiltesi mezu-
nu olan Prof. Dr. Mortan, lisans egitimi sonrasi ayni fakiiltede Prof. Giil-
ten Kazgan yonetiminde doktora ¢alismasi yapti. 1983 yilinda dogent,
1983 yilinda profesor oldu. 1983-1991 yillart arasinda Konrad Adenaur
Vakfi adina, kiigiik ve orta 6lgekli isletmeler igin, 40 ilde 500'tin tizerin-
de seminer verdi. Burs kazanarak ABD’de Massachusetts Teknoloji Ensti-
tiisti'nde konuk 6gretim tyesi olarak, bolgesel planlama konusunda ¢ahs-
ti. Halen Mimar Sinan Universitesi 6gretim tyeligi ve Diinya gazetesinde
yazarlik yapan Prof. Dr. Kenan Mortan, NTV'de ekonomi konusunda yo-
rumlarda bulunuyor. Yayimlanmis pekcok kitabi bulunan Prof. Dr. Mor-
tan, ekonomi konusunda yetkin bir isim olarak kabul ediliyor.

Ufuk cizgisi Bl
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Dogan Hasol

YEM Odiilleri sahiplerini buldu

Betiil Mardin

e O

40. ylldénUmunu kutlayan Turkiye yapi ve mimarlik sektérintn bilgi merkezi
Yapi-Endustri Merkezi'nin (YEM) diizenledigi “YEM Odulleri 2008” sahiplerini buldu.
Yap! ve mimarlik sektdérine sagladigi basarili hizmetlerle adindan s6z ettiren YEM,

sektdr temsilcilerini 6dullendirdi

Yapi sektoriine 1968 yilindan beri hizmet veren Yapi-Enduistri Mer-
kezi (YEM), sektor temsilcileriyle birlikte 40. yildonimiini kutladi-
g1 10 Nisan gtind, “YEM Odalleri 2008 Odiil Toreni”ni de gercek-
lestirdi. Bu kapsamda YEM Medya Onur Odiilt, YEM Mimarin ilk
Yapisi Odiilti, YEM Altin Cekiil Yapi Uriin Odiili ve YEM Mimari
Tasarim Odiilleri sahiplerini buldu.

YEM Medya Onur Odiilii Dogan Hizlan’in

Tirkiye'de kentsel duyarliliga sahip medya temsilcileri icin verilen
tek odiil olma 6zelligini stirdiiren “YEM Medya Onur Odli”niin
secici kurulunda medya mimarlik diinyasinin 6nde gelen isimlerin-
den Nuri Colakoglu (Dogan Yayin Holding), Oktay Ekinci (Cumhu-
riyet Gazetesi), Betiil Mardin (Image Halkla iliskiler), Dogan Tekeli
(Serbest Mimarlar Dernegi) ve Biilent Tuna (TMMOB Mimarlar
Odasi) yer aldi. Bir edebiyat ve sanat elestirmeni olarak, mimarligin
ozellikle kiltir ve sanat yontiyle giindeme getirilmesine katkida bu-
lunmasi ve yazilariyla mimarlik tartismalarinin da sanatsal bir ice-
rik kazanmasina gaba gostermesi nedeniyle Dogan Hizlan, YEM
Medya Onur Odiilii'ne deger bulundu.

YEM Medya Onur Jiiri Ozel Odiili’ne ise Tiirkiye’de kent dokusu-
nun bilim digi ve toplum yararini gézetmeyen planlama ve imar ka-
rarlartyla bozulmasi, kent hukukunun goz ardi edildigi cevreye,
kalturel dokulara, mimarlik ve sehircilik ilkelerine aykiri yapilasma
kararlari karsisinda gosterdikleri duyarlilik ile ayni yondeki mimari
muhalefete basinda verdikleri destek ve katkilar nedeniyle Melih
Asik ve Yalcin Bayer layik gorildi.

Medyaya duyarlilik cagrisi

Ayrica YEM Medya Onur Odiilii Secici Kurulu, yaptigi degerlendir-
me sonucunda, verilecek odil araciligiyla mimarlk ve kente iligkin
konularin toplum giindemine tasinmasina aracilik eden medyaya
yonelik bazi saptama ve onerilerde bulunmayi kararlastirdi. YEM
Medya Onur Odiilii Secici Kurulu, Tiirkiye’de mimarlik ve kente
iliskin konularin medyada yeterince yer almadigini saptadi. Bir kil-
tiir ve sanat eylemi olan mimarhgin yedi temel sanattan biri oldu-
gunun altini ¢izen kurul, mimarhigin insan yasamini her agidan
zenginlestirmek icin vazgecilmez oldugunu vurguladi. Segici kurul,
YEM Medya Onur Odiilii araciligiyla, Tiirkiye'de hicbir ulusal ba-

ELGINKAN TOPLULUGU iLETISIM YAYINI

sin organinda ya da televizyon kanalinda diizenli olarak yayimla-
nan bir mimarlik késesi, bolimu, sayfasi ya da programi bulunma-
diginin altini cizerken biitiin basin organlarint mimarlik konusunda
duyarlihiga davet etti.

Kurul ayrica, TMMOB Mimarlar Odasi’'nin ve YEM'in medya men-
suplarinin bu konuda daha bilingli haber yapabilmelerine destek
vermek amaciyla konuya ilgi duyan gazetecilere yonelik bilgilen-
dirme toplantilari ve kurslar diizenlemelerini de 6nerdi.

Mimarin ilk Yapisi Odiilii

Kentlerdeki nitelikli yapi stokunun artmasi, genc tasarimcilarin ye-
nilik¢i fikirlerinin isveren ve kullanicilarla bulusmasini tesvik etmek
amaciyla verilen “YEM Mimarin ilk Yapisi Odiili”nde, 1 Ocak
2003-31 Aralik 2007 arasinda insa edilmis ilk yapilariyla aday gos-
terilen mimarlar ve isverenler 6dullendirildi.

Emre Arolat (Arolat Architects), Prof. Dr. ihsan Bilgin (istanbul Bil-
gi Universitesi), Behruz Cinici (Cinici Mimarlik), Ayse Hasol Erktin
(Has Mimarlik) ve Orhan Sahinler (TMMOB Mimarlar Odasi) gibi
énemli isimlerden olusan secici kurul; Istanbul’daki NP12 Evleri ile
Bogachan Diindaralp’i, Konya'daki Catalhoyik Korugani ile Sinan
Omacan’t bu kategoride 6diile deger buldu.

Altin Cekiil Yapi Uriin Odiilii

Yapi malzemesi alaninda yeni teknoloji ve urinleri destekleyerek
sektoriin gelisimine katkida bulunmayr amaglayan “Altin Cekdil Ya-
pi Uriin Odilii”nii bu yil ISIDAC 40-Kalsiyum Aluminath Cimento
ile Cimsa Cimento San. ve Tic. A.S. kazand. Uriin, yerli teknolojiy-
le tiretilmesi, sektorde yaygin kullanim alani bulmasi, 6zgiin treti-
me dayanmasi, tek basina degerlendirilebilecegi gibi bagska malze-
melerin bileseni olarak kullanildiginda genis agilimlar saglamasi,
refrakter uygulamalarinda kullanilabilecegi gibi katki maddeleri
tretiminde ve hizli sertlesmenin gerekli oldugu yerlerde gereksinim
duyulmasi nedeniyle buyik odile deger bulundu.

TEMMUZ 2008
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“Altin Cekiil Yapi Uriin Tegvik Odulii” ise, Bluesafe Prosonic adli
uriinle Mardav Yalitim ve ins. Malz. San. ve Tic. A.S. ile Sanifoam
Siinger San. A.S.'ye verildi. Uriin, yerli teknolojiyle dretilmesi,
hammaddesinin 6nemli bir bolimunun atiklardan olusmasi, yasam
cevresi icin 6nemli bir alan olan akustik konfor konusunda Tiirki-
ye'deki bilinclenmeye katkida bulunacak hem triin hem de kulla-
nim acisindan biitiinsel bir ¢oziim énermesi, tiretim uygulama ve
kullanim siireglerinde yarattigi katma deger ve sagladigi akilci yak-
lasim konusundaki olumlu nitelikleri nedeniyle Tesvik Odiili’ne
deger bulundu.

Altin Cekiil Odilleri’nin secici kurulunda Prof. Dr. Halit Yasa Ersoy
(Mimar, MSGSU), Tanju Ozelgin (Endistri Uriinleri Tasarimcis,
Parlak Kirmizi), Prof. Dr. Hasan Sener (Mimar, iTU), Prof. Dr. Meh-
met Ali Tasdemir (insaat Mih., ITU), ibrahim Uysal (Yapi Malzeme-
si Komite Baskani, TMMOB Mimarlar Odasi) gibi sektortin degerli
isimleri yer aldi.

YEM Mimari Tasarim Odiilleri

Turkiye'de insa edilen nitelikli yapi stokunun, fiziksel cevrenin ka-
litesinin ve toplumun mimarliga olan ilgisinin artirllmasi amaciyla
verilen “YEM Mimari Tasarim Odiilleri”, son bes yil icinde yapimi
tamamlanmis ve degerlendirilmek tizere ddile aday gosterilen ni-
telikli yapilarin internet tizerinden oylamasiyla gerceklestirildi. En
cok oy alan bes yapi ve mimarlari 6dili almaya hak kazandi. Bu
odil araciligyla “En lyi Mimarisi Olan Yapi”ya ulasmak degil, son
donem Turk mimarligi adina nitelikli bir seckiye dikkat ¢ekmek
amaglandi.

Esdeger olarak “YEM Mimari Tasarim Odiili”ne Orta Dogu Teknik
Universitesi MATPUM Binasi ile Abdi Giizer, Beysukent'te Konut
ile Ven Mimarlik’tan Gl Given, Akfirat Belediye Binasi ile Geyran
Mimarlik’tan Kenan Geyran; Esenboga Havalimani ile Ercan Co-
ban, Suzan Esirgeyen, Stleyman Bayrak, Ahmet Yertutan; L Binasi
ile Onur Ozsoy, Yiiksel Oztiirk ve Kivang Giirtas layik gorldii.
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Prof. Dr. Yanki Yazgan kimdir?

1959 dogumlu olan Prof. Dr. Yanki Yazgan, izmir'de biiytiyiip, Bornova Maarif
Koleji ve Ankara Fen Lisesi'ni bitirdikten sonra tip egitimini Ege Universitesi Tip
Fakiiltesi’nde tamamladi. Genel psikiyatri uzmanlik egitimini Marmara Universi-
tesi Tip Fakiiltesi’nde, cocuk ve ergen psikiyatrisi uzmanlik egitimini Yale Uni-
versitesi Tip Fakiiltesi'nde aldi.

Prof. Dr. Yazgan, Marmara Universitesi Tip Fakiiltesi’nde ve Yale Universitesi
Tip Fakiltesi’nde 6gretim tyesi olarak surdirdiigii bilimsel arastirma ve egitim
cahgmalarinin yani sira, psikiyatri alaninda serbest uzman hekim olarak ¢ahsi-
yor. Bilimsel yayilarinin ve arastirmalarinin odagini, karar mekanizmalarinin ve
riske iliskin davraniglarin kiictik yaslardan itibaren gelisiminde, beyin ve genetik
yapi arasindaki etkilesim olusturuyor.

is hayatina doniik uygulamalarinda, beyin bilimleri ile distince bilimlerini bii-
tiinlestiren bir yaklasima dayali egitim ve danismanlik yapiyor.

Daha fazla bilgi igin www.yankiyazgan.com sitesini ziyaret edebilirsiniz.
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Son kitabiniz “Kalbinle Diisiin Aklinla Hisset”; “Kalp Carpar Beyin Bo-
ler” adl birinci kitabin devami niteliginde... Bu son kitabin ortaya ¢i-
kis dykiistinden soz eder misiniz?

Giindelik yasamda gordugim, duydugum, okudugum karmagik du-
rumlari anlamaya caligirken, ister istemez meslegim geregi 6grendigim
bilgilerden, edindigim deneyimlerden yararlaniyorum. Karmagik ve
caprasik durumlar agisindan Glkemizde pek sikinti yok, biliyorsunuz...
Yanimda tagidigim bir kiictik deftere yazi ve ¢izgiyle not alir, durumu
kendi kafama gore sekillendiririm. Bu notlari kullanarak hazirladigim
yazilardan ve ¢izgilerden olusma bir kitap. Cok sayida ¢izgiyle stislen-
mis ve desteklenmis denemeler bunlar. Bilim diinyasindan 6grendikle-
rimizi, 6zellikle insan beynine, diistince sistemlerine ve davraniglarina
iliskin bilgi ve deneyimleri yansitan, herkesi ilgilendiren konularda (ev-
lilik, enflasyon, egitim, is yonetimi, siyasi tercih gibi) herkesin ilgisini
cekebilecek bir tislupla yazmaya calisiyorum.

Kitabimizda okuyuculara vermek istediginiz temel fikir nedir?

Hayat bize gortindtigu gibi olmayabilir. Hayatin nasil seyrettigini, basi-
miza gelenleri ve gelebilecekleri agiklayacak, yasamimiza yol gostere-
bilecek bilimsel bilgi ve deneyim orada durmakta ve kullanilmayi bek-
lemekte... Hayata bilimin actigi pencereden bakmak, bakis aginizi ge-
nisletir ve gesitlendirir. Distintlenin aksine, duygularimizi ve sezgileri-
mizi de, bu bilimsel perspektifin parcasi olduklarinda en etkin bicimde
kullanabiliriz.

Kitaptaki cizimler de size ait. Cizmek de yazmak kadar iddiali oldugu-
nuz bir alan mi?

Aslina bakarsaniz yazmak konusunda pek bir iddiam yok... Yazmak da
cizmek de severek yaptigim, meslegim olmayan isler. Yazi ve cizgile-
rim yaklasik 30 yildir yerel ya da ulusal basinda énce kenarindan ké-
sesinden yayimlanmaya bagladi. 1980’lerde dergilere, 1990’larda
Cumbhuriyet'in Bilim Teknik ekine, 2000’lerin basindan bu yana
agirlikli olarak giindelik gazetelere (YeniBinyil, BirGiin, Aksam)
hem yaziyor hem de ¢iziyorum. Bazen dyle geliyor ki, ¢izgile-

tl

rimi yazilarimin hatirina yayimliyorlar. Ben ise, gizgilerimi ya- e
zilarima tercih ediyorum. {:]i{ﬁ:if{‘* Hisset
¥ Fr r}
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Ekonomiden politikaya, sosyolojiden psikolojiye pek cok konuya de-
gindiginiz kitabimiz okuyucularin yasamina ne gibi artilar katacak?

Bir kitap okumanin kendisinin, kisinin hayatina bagli basina bir deger
kattigini diistintiyorum; bir kitap olarak “Kalbinle Dustin Aklinla His-
set”i okumak ne katabilir? Bir i¢ diinyamiz oldugunu hatirlamamiza,
hayatin 6ntinde yuvarlanip gitmek yerine, ona yon vermeyi distinme-
mize yol agabilir. Aklimizin yetmedigi yerde, sezgilerimize kulak ver-
memizi, duygularimizin yolumuzu tikadigi noktada, dtstincelerimizin
yolumuzu agmasini akil etmemizi saglayabilir.

Kisaca ifade edecek olursaniz, kitap hayata nasil bakmamiz gerektigi-
ni soyliiyor?

fyice bir bakmamizi, alici ve verici bir gézle bakmamizi oneriyorum.
Nasilini herkes kendi bilecek elbette...

Karar verme asamasinda sezgiler ve hisler ile akil ve mantik arasinda
nasil bir iliski olmali?

Aceleci olmamayi, diisiincenin akip gitmesine izin vermeyi, duygularin
aydinlatici ve korlestirici etkilerine dikkat etmeyi 6grenebiliriz. Hayata
baslarken beraberimizde getirdiklerimizi, zaten bildiklerimizi uygula-
yabiliriz.

Giiniimiiz insaninda sizce hangisi daha agir basiyor; akil mi yoksa his-
ler mi? Bunun sebepleri sizce nedir?

Hayatin hizli akisi, sorumluluk ve yiiklerin ge¢cmisle kiyaslanmayacak
denli agirlasmasi, gelecegin belirsizlesmesi, 6zellikle kaygi ve korku gi-
bi duygulari tetikliyor. Bu duygular, hayatta kalmaya yonelik durtileri-
mizi harekete gegirirken, yasamaya, hayatin anla-
mini bulmaya yonelik yanimizi geriye itiyor.

Gelecekte yeni bir kitap calismaniz olacak mi?

Cocuklar ve ailelere iliskin daha &nce yayimlan-
mis iki kitabimin yenilenmis baskilarini 2009 basi
icin hazirlayacagim. “Kalbinle Dustin Aklinla His-
set” ¢izgisinde bir kitabi ise, 2009 baharinda yayim-

Lasan layacagim. &



Sedad Hakki Eldem I: Genclik Yillari
Bitis tarihi: 30 Agustos 2008
Osmanli Bankasi Miizesi, Karakoy-istanbul

20. ytizyil Tirk mimarisinin 6nemli ustalarindan Sedad Hakki Eldem, dogumunun 100., 6lii-
miiniin 20. yilinda, iki sergi ve iki kitap araciligiyla Osmanli Bankasi Miizesi'nde aniliyor. 30

evre dostlar bu fuardaydi

Dogaya sayaqlll,
ekolojik Uretim yapan
kisi, kurum ve
kuruluslarin katilimiyla
gerceklesen “Ekoloji
Istanbul 2008,

7. Organik Urtnler ve
Cevre Fuar”, istanbul
Yesilkdy Dunya
Ticaret Merkezi

11. Salon’da
ziyaretcilerini agirladi
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ASDF Fuarcilik tarafindan 17-20 Ocak tarihleri arasinda diizenlenen ve sektoriin tek ihtisas fuari
olan “Ekoloji istanbul 2008” gidadan tekstile, kozmetikten temizlik malzemelerine, alternatif enerji
sistemlerinden ekolojik konuta, ambalajdan eko-turizme kadar ¢ok cesitli triine, kurum ve kurulu-
sa ev sahipligi yapti. Bu yil yeni mekaninda daha profesyonel bir kimlige kavusan fuarin ziyaretgi
sayisi, gegen yila gore ytizde 46’lik bir artigla 7543’e yiikseldi. Gidadan kozmetige, tekstilden te-
mizlik Griinlerine genis bir yelpazesi olan “Ekoloji Istanbul 2008”de artan tiiketici bilinci katilimci-
lar tarafindan memnuniyetle karsilandi.

Sektoriin yani sira ekolojik yasama goniil veren tiiketiciler tarafindan yogun ilgi goren fuara bu yil
damgasini vuran, yerel yonetimler ve valilik diizeyinde katilimlar oldu. Bursa Niliifer Belediyesi,
Mugla Koycegiz Belediyesi gibi yerel yonetimlerin destegiyle fuarda triinlerini sergileyen cesitli il-
lerden ureticilerin katildigi “Ekoloji Istanbul 2008, 7. Organik Uriinler ve Cevre Fuari’nda en fazla
goze carpan Samsun Valiligi'nin “Organik tarimin giinesi Samsun’dan dogacak” slogoniyla yerleri-
ni aldigi tiriin ve Ureticilerinin standi oldu.

Turkiye fuarciligina yeni bir anlayis olarak katilan ve bu yil da 100’tn tizerinde kurulusa ev sahip-
ligi yapan Ekoloji istanbul 2008'de Tiirkiye'de ilk kez sergiledigi cevre dostu araciyla Honda'nin yer
almasi, tarimdan gidaya, tekstilden oyuncaga, kozmetikten konuta kadar her alanda yagam igin dog-
ru tretim ve dogru secimin 6nemine dikkat gekti. Fuarin sekizincisi 15-18 Ocak 2009 tarihinde du-
zenlenecek. B

ELGINKAN TOPLULUGU ILETIiSiM YAYINI

Agustos'a kadar stirecek olan “Sedad Hakki Eldem I: Genglik Yillar” baslikli ilk sergi, tnlii
mimarin yasaminin ilk 24 yilina odaklaniyor. Ugur Tanyeli, Biilent Tanju ve Edhem Eldem’in
kiratorltigtinde hazirlanan serginin ve kitabin tasarimi ise Bulent Erkmen’e ait.

LED Aydinlatma Fuari
28-31 Agustos 2008

Kentin Gen¢ Tasarimcilari
Son katilim tarihi: Eylil 2008
istanbul Modern, Karakoy-istanbul

EGITIM

istanbul Fuar Merkezi, Yesilkoy-istanbul

Kullanim alani her gegen giin artan ve daha yaygin kullanilmaya baslanan
LED sistemleri, teknolojileri ve uygulamalari alanlarinda faaliyet gosteren firmalar,
LED Aydinlatma Fuari’nda iriin ve uygulamalarini sunabilme imkani buluyor.

istanbul Modern’in Nisan’da baglattigi, “Kentin Geng Tasarimcilan” basligi altindaki yaratici
ve eglenceli etkinlikleri devam ediyor. Etkinliklerde cocuklar ve genclerin tasarimin temel
ogelerinden hareket ederek tasarim kiiltiiriiniin gegmisine ve gelecegine uzanan uygulamalara
katilmasi, nesneleri tanimasi, geometrik sekilleri kullanarak tasarimlar gerceklestirmesi ve
siradisi mekan ve nesneler yaratmalari hedefleniyor.

@ Red Dot Award: Design Concept

reddot design award 90N katihm tarihi: 11 Temmuz 2008

Yarismanin amaci, tiim tasarimcr ve sirketlerin pesinde olduklari seyden farksiz: imkansiz
gortinen bir fikri, cesur bir vizyonla, diinyayi gelistirme giictine sahip dahice bir tasarima donus-
tirmek. Tim diinyadan tasarimci, girisimci ve tasarim 6grencileri, fikirlerini yaristirmak

ve uluslararasi bagimsiz bir jiiri tarafindan degerlendirmek tizere yarismaya davet ediliyor.

“Mimarca Deginmeler”

Giirhan Timer
YEM Yayin, 130 sayfa
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5. Slehtrik veya pie dhtigac dugmayan farmale ev aletlerin tercis edin.
6. Usiidiigiiniizde wsdicrye agmak, gerine dabha halin, giyinin.
7. Odda spregi hullarmak, yerine odanuz havalandn.
S. Dusta kalbma sirenizi azallun.
9. Bithilerinizi hortumla salamal, yerine hooalar hullann.
: 70. Mutlaka bi- agag difein.
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