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Vakfimiz tarafindan bu yil yedinci VAKIF TAN

kez verilen Turk KUltart Arastirma ve
Teknoloji Oduilleri sahiplerini buldu.
Tark KUltirt dalinda ¢dule layik
gortlen Prof. Dr. Cem Dilgin’in ¢dulU,
esi Banu Dilgin’e Elginkan Vakfl
Yonetim Kurulu Bagkani Gaye Akcen
tarafindan takdim edildi.
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lc mekan dekorasyonunda kullanilan
renk ve Isik kombinasyonlarnin insan
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3 Baglarken
Ongériilil, cesur adimlar yeni fikirleri hayata
gegirir

Elginkan Vakirnin MUtevelli Heyeti Bagkani

M. Celal Sardan, Elginkan Vakfi MUtevelli

Heyeti'nin Degismez Onursal Bagkan

Merhum H. Ekrem Elginkan'in ilkelerini 4 Vizyon
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edilen kalitede yerine getirmek” sdzleriyle Elginkan Vakfi 2012 Tirk Kultlrl Aragtima ve

tammhyor. Tek.nolou Odiilleri tor.enll(le sahlplerlng .Verl|dl
Elginkan Vakfi, “Yeni Dusler ve Yenilikci

Dustinceler’i 6diillendirdi

Elginkan Vakfi, “ODTU Yeni Fikirler Yeni isler

Yarismasi’nin ana sponsorlugunu istlendi

TUMATA “Kalpten Tibba, Tiptan Kalbe

Gelecege Hazirlik Sempozyumu”

gerceklestirildi

“Yiiksekogretimde Kadin Liderligi Galistay”
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Elginkan Toplulugu Sirketleri’nden

Birlikte Basarmak
Kiigiikkdy Yetkili Servisi Mehmet Tekin:
“E.C.A. bizim icin bir iniversite oldu”

Hayatin Kaynag
Medya takibinde ‘goziniz ve kulaginiz’
oluyorlar
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Dog. Dr. Arhan Ertan ile “Tiirkiye'de
bedavacilik sorunu” iizerine sdylestik

TEZEL Gida Maddeleri imalat ve
Satis A.S.'nin “Geleneksel Yeni Yl
Yemegi”, 19 Aralk Carsamba aksam
Manisa Saruhan Otel'de gerceklest.
Yemekte ayni zamanda TEZEL'In
43'Uncl, Elginkan Toplulugu’'nun da
60'IncI kurulus yilddnUma kutlandi.
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Toplulugumuzun Kurucusu
Merhum Baskanimiz

H. Ekrem Elginkan, bir gun
yeni bir fikir gelistirdi: Banyo
ve mutfaklarda kullanilan
musluklar, en kaliteli
armatUrlere donusturmek.
Bu 6ngorult, cesur fikir
hayata gecirildi ve 2
Agustos 1957'de Ulkemizin
ilk armatUr fabrikas

olan E.C.A. Presddkim
Fabrikasl kuruldu.

Ongériilii, cesur adimlar yeni fikirleri hayata gecirir

Evlerde kullanilan su, yUzlerce yil sakalarla, bakraclarla, testilerle tasindi suyun kaynaklarindan. Ya da yag-
mur sulari depolandi sarniglara; masrapalarla géturtldd mutfaklara...

Sonra bir fikir dogdu: Suyu kaynagindan alip evlere getirmek. Yani; “suya yol yapmak". Su kanallari, arklar
acildi. Sular kentlere, yerlesim bolgelerine dogru akitild.

Sonra bir fikir daha dogdu: “Suyu borularla tagimak™.

Sonra bagska bir fikir daha: Suyun bosuna akip gitmesini 6nlemek icin agip kapanacak bir sistem kurmak;
yani “musluk” yapmak.

Toplulugumuzun Kurucusu Merhum Baskanimiz H. Ekrem Elginkan, bir gtin yeni bir fikir gelistirdi: Banyo
ve mutfaklarda kullanilan musluklari, en kaliteli armatirlere donlstirmek. Bu 6ngorild, cesur fikir hayata
gegirildi ve 2 Agustos 1957'de tlkemizin itk armatir fabrikasi olan E.C.A. Presdokim Fabrikasi kuruldu. Bu
adim, Turkiye'nin blytk muteahhitlik firmalarindan biri haline gelen Elginkan Toplulugu'nun sanayiye atil-
masinin itk adimi oldu.

E.C.A. yerli bir marka olarak, ulusal ve uluslararasi alandaki basarilarina yenilerini eklemeye devam ediyor.
Bugtin 3 bin kisilik aileye ulasan Elginkan Toplulugu; yenilikgi, enerji ve ¢evre dostu Urlnleriyle yeni dillere
layik gériiliiyor. “Design Turkey Endustriyel Tasarim Odiilleri'nde E.C.A-SEREL yap! kategorisinde, E.C.A.
Electra ve SEREL Amphora Serileri ile “lyi Tasarim Oduli"ne layik gériilerek fark yaratti. E.C.A. Electra Seri-
si, Turkiye'de ilk defa dijital teknolojiyi suyla bulusturuyor. SEREL Amphora Serisi ise insana ve dogaya say-
gist ile kullanim kolaylig, hijyen ve su tasarrufu sagliyor.

Genglerin yeni fikirlerini destekleyen Elginkan Vakfimiz, “Yeni Dusler ve Yenilikgi Dislnceler"i dillendire-
rek yaratici projelerin ardi ardina hayata gecirilmesinin itici glici olmaya devam ediyor. Elginkan Vakfimizin
“Turk Kilttrti Arastirma ve Teknoloji Oddilleri”; bu alanlardaki arastirma, calisma ve hizmetleri destekliyor.
60'Inci kurulus yildénimiint kutlayan Elginkan Toplulugu'nun lider sirketlerinden biri olan TEZEL, gida
sektdriindeki basarili 43 yilini yeni yatirim haberleri ile birlikte kutladi. Manisa'da 30 binin tzerinde kisiye
yeni bir hizmet sunacak olan TEZEL'e nice 43 yillar diliyoruz. Coskuyla karsiladigimiz 2013 yilinin tim in-
sanliga ve tlkemize mutluluk getirmesini, Toplulugumuzun gicline giic katmasini temenni ediyoruz.
Kaliteye yolculugu hedef alan bir fikirle basladi Elginkan Toplulugu'nun kurulusu. Cesur, yaratici ve gi-
risimci bir yapinin temellerini atan bir fikirdi bu. Yola cikanlar sabirli, direncli ve inancliydi. Ongoriili, ce-
sur adimlar attilar; yeni fikirleri hayata gecirdiler. Bayragi devralanlar da ayni ilkelerin izini sirdd. Elginkan
Toplulugu'nun Grdnleri uzun yillardir milyonlarca insanin yasamini kolaylastiriyor, glizellestiriyor. Bir fikrin,
bir riyanin gergede donlismesinin dykisind anlatiyor...

Fikirlerimizin basarisiyla her daim gurur duymak dilegiyle...

Dr. Dilek KURT
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Dr. Ali Kasal, oldukca carpici sonuglara
ulasti. Bilimsel bilginin ticarileserek #
sanayiye hizmet etmesi gerektigini S = 1
7

vurgulayan Kasal, E.C.A.'nin Ar-Ge
calismalannin bu konuda énemli
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Vizyon

“Ebedi MUessese” olma yonundek
gayretlerimiz devam edecek

Elginkan Vakf’'nin Mutevelli Heyeti'nin Baskani M. Celal Sardan, idarecilikle gegen aktif is hayatinin
ardindan 1981 yilinda emekli olduktan sonra Toplulugumuz bunyesine katildi. Calismalarni 30 yill askin
sUredir Ankara’dan yurtten Sardan, Elginkan Vakfi MUtevelli Heyeti'nin Degismez Onursal Baskani Merhum
H. Ekrem Elginkan’in ilkelerini “uzmanliga saygr duymak, iyi bildigi isi yapmak, aile ile dayanisma icinde
olmak, takipcilik ve giristigi isleri zamaninda ve vaat edilen kalitede yerine getirmek” sdzleriyle tanimliyor.

. Celal Sardan, Vakfimizin Mitevelli Heyeti'nin Baskan.
M Elginkan Vakfi Mitevelli Heyeti, kurucu tuzel kisiler ta-
rafindan tayin edilen sekiz temsilci Uye, Ulkemizin saygin
kuruluslari tarafindan tayin edilen 12 Uye ve ayrica degismez 11
Uye ile beraber toplam 31 lyeden olusuyor. M. Celal Sardan ile

Toplulugumuz, Vakfimiz ve Rahmetli Kurucu Bagkanimiz H. Ekrem
Elginkan Uzerine keyifli bir sdylesi gergeklestirdik.

Elginkan Vakfi Mitevelli Heyeti'nin Degismez Onursal Baskani
Merhum H. Ekrem Elginkan'in is anlayisi, insanlara yaklasimi,
vizyonu nasildi?

Ben calismalarimin tamamini Ankara'da yaptigimdan Rahmetli Bas-
kanimiz H. Ekrem Elginkan ile cok yakin temasimiz olmadi. Onun icin
kendisiyle anilarim gok fazla degil. Ancak anlatacaklarim Rahmetli
Baskanimizin ilke ve prensiplerine gok uygun. Rahmetli Bagkanimiz
zaman zaman yoOneticilerimizle birebir gérismeler yapar, yoneticile-
rinin gdrls ve 6nerilerini alir, nasihatlerini ve direktiflerini iletirdi. Boy-
le bir gdrismeye simdi rahmetli olan bir Topluluk y&neticisi ile birlik-
te gittik. Bize ilk 6nce bizim karakterlerimizi, davranislarimizi, bilgi sa-
hamizi, is yetenegimizi, huylarimizi, k6t huylarimizi, neler yapabile-
cegimizi ve bizden beklentilerini uzun uzun anlatti. Ardindan da gele-
cekle ilgili goruslerini, gelecege iliskin diistincelerini belirtti. Bize ge-
sitli nasihatlerde bulundu. iste 0 zaman anladim ki Rahmetli Baska-
nimiz, Toplulugumuzda calisanlari cok iyi tanimakta, dolayisiyla ¢a-
lismalarini buna gére ylritmekte ve yonetmektedir.

Yine bu yetkinligini gdsteren baska bir 6rnek ve animi da aktarmak is-
terim. Zaman zaman yoneticilerimiz Ankara'ya gelirler ve Ankara'daki
makam sahipleri ve miesseselerle gorusirlerdi. Yaptiklari temas ve
konusmalari Ankara'daki ofise geldiklerinde hemen detaylariyla Rah-
metli Baskanimiza anlatirlar, Baskanimiz da kendisinin gérislerini, o
konudaki bilgi ve duslncelerini yoneticilere aktarirdi.Yoneticiler de
bundan sonraki konusma ve temaslarini buna goére yiriturlerdi. Bu
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da gosteriyor ki Rahmetli Bagkanimiz, Toplulugumuzun tim konulari
hakkinda ¢ok genis bilgiye sahipti ve her konuya hakimdi.

Rahmetli Baskanimiz Istanbul'da oturur, ancak gerek Ankara'da ve
gerekse Turkiye'nin dort bir yanina dagilmis galisanlari higbir zaman
unutmaz, bizzat goértserek onlarin dertlerini ve sorunlarini dinler, ¢6-
zUmU icin bizleri gorevlendirirdi. Ayrica Topluluk calismalarinda ya-
rarli olmus kisileri ve arkadaslarini da unutmaz, bizlerden kendile-
riyle temasa gecerek ilgilenmemizi, varsa sorunlarini ve son durum-
larini kendisine bildirmemizi ister, temaslarini bizzat devam ettirir-
di. Rahmetli Baskanimiz H. Ekrem Elginkan'in calisma ilkelerini “uz-
manliga saygr duymak, iyi bildigi isi yapmak, aile ile dayanisma igin-
de olmak, takipcilik ve giristigi isleri zamaninda ve vaat edilen kalite-
de yerine getirmek" seklinde 6zetleyebilirim. Kendisi sanayicilige ilk
adimini 1950'li yillarin baslarinda atmis, galismalarinda daima ilkleri
yasatmis ve stirekli calismayi ve basarmayi 6n planda tutmustur. iste
H. Ekrem Elginkan bdyle blyuk bir insandi.

Elginkan Vakfi Miitevelli Heyeti Baskani olarak Vakfimizin temel
ilkeleri ve gelecegi hakkinda neler sdyleyebilirsiniz?

Vakfimizin temel ilkeleri ve amaglari dogrultusunda simdiye kadar
yaptigi galismalari daha da ileriye gotirerek, Rahmetli Bagkanimizin
hedef ve ilkeleri yoniinde ilerleyecedi kanaatindeyim. Elginkan Top-
lulugu yodnetici ve calisanlarinin, “Ebedi Miessese" olma yolundaki
gayretlerinin devam edecegini distinmekteyim.

Elginkan Vakfi'nin diger vakiflardan farki nedir? Miitevelli
Heyeti'nin yapisi nasildir?

Gergekten bizim Vakfimiz Tlrkiye'de 6rnegi olmayan bir vakiftir. Cln-
ki tamamen kurucularinin gésterdigi ilke ve amaglar dogrultusunda,
tlm sirketleri Vakif'a bagli olarak, Vakif'in temel ilkeleri ve amaglari
dogrultusunda calismaktadir. Baska hichir vakifta, topluluk sirketle-
rinin tamamen bir vakfa bagli olmasi gibi bir husus s6z konusu degil-

M. Celal Sardan 1981 yilinda Toplulugumuza gectikten sonra
‘ Elginkan Holding Ankara Sube Mudiirligia gérevini yaritti. 1985
— yilinda Vakif Yénetim Kurulu Uyeligi ve Denetgiligi gérevinde
‘ bulundu. M. Celal Sardan 2009 yilindan itibaren Elginkan Vakfi
Mutevelli Heyeti Bagkani olarak gérev yapmaktadir.

dir ve baska bir 6rnegi yoktur.

Mutevelli Heyetimiz, Rahmetli Baskanimizin 6ngordigu sekilde, ge-
rek degismez Uyeler, gerek kurum temsilcileri ve gerekse sirket tem-
silcileri ile bir butlnlik sunmaktadir. Bu sekilde devami ve ancak
Vakif senedine uygun olarak bazi degisiklikler yapilarak, Mitevelli
Heyeti'nin genisletilmesi distnulebilir.

“Biz sanayi ve ticari olarak bliyliyecegiz. Bizden sonra mal varligi-
mizdan Tiirk toplumu yararlanacak. Bu sirketler halkin mali ola-
rak faaliyetlerine devam edecek.” Bu s6zler 1954 yilinda Merhum
Baskanimiz H. Ekrem Elginkan tarafindan ileride Vakif kurma ama-
ciyla sdylenmis. Sizin bu konudaki duygu ve diisiinceleriniz nedir?

I M. Celal Sardan kimdir?

1933 yilinda Ankara’da dogan M. Celal Sardan, Ankara
Universitesi Siyasal Bilgiler Fakiiltesi'’nden mezun oldu.
Mezuniyetini miteakip acilan sinavi kazanarak maliyeye
mUfettis muavini olarak atandi. 1958 yilinda ehliyet sina-
vini vererek maliye mufettisligine terfi etti. 1960’ta bir yil
stire ile mesleki inceleme ve stajini yapmak icin ingiltere’ye
gitti.1964’te Iktisadi Devlet Tesekkillerini Dizenleme
Kurulu’nda ¢alismaya basladi. 1970’te Emekli Sandigi Ge-
nel Miduar Yardimeiligr'na atandi.1975 yilinda SSK Genel
MudUr Yardimciligi, ardindan SSK Genel Mudur Vekilligi
gorevlerinde bulundu. 1981 yilinda emekli olan Sardan,
Elginkan Toplulugu’na katildi. M. Celal Sardan iki cocuk
ve dort torun sahibidir.

Kurucu Baskanimiz H. Ekrem Elginkan ve Elginkan ailesinin men-
suplari tarafindan daha 1954 yilinda 6ngorilen duslinceler, daha
sonraki calismalarda géz éniinde bulundurulmus ve bu sézler ve
amaglar daha sonraki yillarda gergeklesmistir. Rahmetli Bagkani-
miz ve annemiz Ummehan Elginkan'in sonraki dénemlerde Top-
lulugumuza doéniik yaptigi agiklamalar, 1954 yilinda belirtilen yu-
karidaki gorisleri en iyi sekilde yansitmaktadir. Kurucumuz Rah-
metli H. Ekrem Elginkan'in su s6zlerinin anlami yeterince agiktir:
‘Allah’tan butdn dilegim, kurdugum buttin miesseselerin devam-
bliginin saglanmasi, memlekete faydali birer kurulus olarak in-
sanlara is imkani yaratmasi, devlete vergi vermesi ve bizden son-
ra gelecek olanlara da 6rnek olmasidir.”

Gergekten, Rahmetli Bagkanimizin ve Elginkan ailesinin tek amaci,
Toplulugun kurulus yillarindan itibaren dusindlen Vakif'in hayata geci-
rilmesi ile Toplulugun devamini saglamak, “Ebedi Miessese “olmak ve
duinya sirketleri arasinda yer almasinin éniint agmakti. Yine anne Rah-
metli Ummehan Elginkan'in da Toplulugun gelecedi ile ilgili s6zlerin-
de acikladigi inanclari ve su nasihatleri gok dnemlidir: “Hichir seyi is-
raf etmeyiniz. israf haramdir. Toplulugumuzun temelindeki prensipler-
de bu inancimin payi blyUktir. Hepimizin emegi ve inanglar ile blyU-
yen ve benim igin kutsallasan bu Topluluk hir Vakif haline gelecek ve
memleketimize daha blyuk faydalar temin edecektir.

BUtln bu sozlerde, Toplulugumuzun kurulusundan itibaren gecirdi-
gi ddnemi, Vakif'in kurulusunu ve Kurucu Bagkanimizin aile Uyeleri ile
birlikte gosterdikleri Ustlin galisma ve gayretleri, karsilastiklar zor-
luklart nasil blytk bir ynetim anlayisiyla ¢ozdiklerini, ilkelere sa-
dik kalarak Toplulugumuzu yonlendirdiklerini tim agikligiyla gorebi-
liyoruz. Merhum Bagkanimizin 1954 yilinda altini gizdigi distnceler
gergeklesmistir. Bundan bdyle de hedefimiz, Toplulugumuzu daha da
ileri gotUrmektir.
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Vakiftan

Elginkan Vakfi 2012 Turk Kaltura Arastirma
ve Teknoloji Odulleri tGrenle sahiplerine verild

Vakfimiz tarafindan bu yil yedinci kez verilen Turk Kalttrl Arastirma ve Teknoloji Odiilleri sahiplerini
buldu. Turk Kaltara Arastirma Odult Prof. Dr. Fuat Sezgin, Prof. Dr. Orhan Okay ve Prof. Dr. Cem
Dilcin arasinda paylastirildi. Teknoloji Odili’ne de BORMOBIL projesini hazirlayan ekip ile ITU

MEMS Ar-Ge Merkezi kuruculari layik gérildi.

malari desteklemek, teknoloji alaninda yeni Uriinler ya da

teknikler gelistirerek insanlia katki saglayan hilim insanla-
rini tesvik etmek amaciyla 2006 yilindan beri her yil verilen Elginkan
Vakfi Turk Kulttirti Arastirma ve Teknoloji Oduilleri sahiplerini buldu.
Bu yilin Turk Kulturt Arastirma Odult, Prof. Dr. Fuat Sezgin, Prof.
Dr. Orhan Okay ve Prof. Dr. Cem Dilgin arasinda paylastirildi. Tekno-
loji Odiilii ise tiimiyle yerli yapim Sodyum Borhidriir Yakit Pilli Arag
(BORMDBIL) Projesi'ni hazirlayan ekip ile ITU MEMS Ar-Ge Merkezi
kuruculari arasinda paylastirildi.
27 Aralik 2012 Persembe aksami, Marmara Universitesi Sultanahmet
Yerleskesi Prof. Dr. Nihat Sayar Konferans Salonu’'nda diizenlenen t6-
rende agilis konugmasini Elginkan Vakfi Yonetim Kurulu Bagkani Gaye
Akgen yapti. Istanbul Vali Yardimeisi Harun Kaya da yaptigi konusma-
da "Bugiin sokakta sordugunuzda herkesin adini bildigi markalari sa-
tarak 200 milyon dolar dis satisa ulasan ve Tirkiye'nin milli gelirine
dnemli bir katkida bulunan Elginkan Toplulugu temsilcilerini kutlamak
istiyorum” ifadelerini kullandi. Torene, istanbul Teknik Universitesi
Rektorii Prof. Dr. Mehmet Karaca, Marmara Universitesi Rektorii Prof.
Dr. M. Zafer GUl'UGn yani sira bilim ve kiltlr dinyasinin 6nde gelen

E lginkan Vakfi tarafindan, Turk kilturl Uzerine yapilan galis-

isimleri ile Elginkan Vakfi ve Elginkan Toplulugu y&neticileri katildi.
Elginkan Vakfi Yonetim Kurulu Baskani Gaye Akcen konusmasi-
na baslarken, Elginkan Toplulugu Kurucusu Merhum H. Ekrem
Elginkan'in su s6zlerini aktardr: “Biz sanayi ve ticari olarak biyUyece-
giz. Bizden sonra mal varligimizdan Turk toplumu yararlanacak. Bu
sirketler halkin mali olarak faaliyetlerine devam edecek.”

Gaye Akgen, konusmasina soyle devam etti: “1985 yilinda kurulan
Elginkan Vakfi, Glkemizin insani, kiltirel ve bilimsel birikimine katki-
da bulunmay gdrev edinmistir. Vakif olarak bugtin bilim, egitim, kltdr,
teknoloji ve istihdam alanlarindaki gesitli faaliyetleri destekliyor ve tes-
vik ediyoruz. Bu hizmetlerin disinda Vakfimizin Mesleki ve Teknik Egitim
Merkezleri'nde bugtine kadar toplam 280 hin gencimize egitim imkani
verildi. EGitim ve istihdam, toplumumuzun ve sanayimizin ilerlemesi ve
gelecedi icin vazgecilmez unsurlardir. Ulke sanayisinin ihtiyag duydugu
vasifli isgliclniin yetistirilmesine ve istihdam imkanlarinin artirilmasina
hizmet sunan Vakfimiz, daha gelismis bir toplum olabilmemiz igin, okul-
lariyla da gocuklarimizin iyi bir egitimden gecmelerini hedefliyor.”
Torende Ulusal Bor Arastirma Enstitlist (BOREN) Bagkani Dr. Stkri
Oztiirk ve Marmara Universitesi Rektér Prof. Dr. M. Zafer Giil de bi-

rer konusma yaptilar.

Toéren sonunda 6diil
alanlardan Prof. Dr.
Fuat Sezgin adina,
arastirmacinin bes

ciltlik kitabi, Elginkan

Vakfi Yénetim Kurulu

Baskani Gaye Akgen’e
hediye edildi.

I TURK KULTURU ARASTIRMA ODULLERI

e Tiirk bilim ve kiltiir tarihine yaptigi katkilar ve 6zelikle islam bilim tarihi

alaninda yaptigi calismalardan dolayi, J. W. Goethe Universitesi’ne bag-
Il Arap-islam Bilimleri Tarihi Enstitlisti Kurucusu ve Direktérii Prof. Dr. Fuat
Sezgin 6dlle hak kazandi. Sezgin’in 19883 yilinda enstitlye bagl olarak

Tirk Kdltiira Arastirma Oduilt
sahiplerinden Prof. Dr. Fuat Sezgin
adina Ahmet Bilgen, istanbul Vali
Yardimcisi Harun Kaya’dan 6dulu aldi
(solda). Prof. Dr. Orhan Okay 6diliini
Marmara Universitesi Rektorii Prof.
Dr. M. Zafer Gil’den (ortada); Prof.
Dr. Cem Dilgin adina esi Banu Dilgin,
Elginkan Vakfi Yonetim Kurulu
Baskani Gaye Akgen’den aldi (sagda).

gi sayisiz 6grenciyle TUrk edebiyatinda ve kultdr hayatinda mUstesna
bir yerde duran Prof. Dr. Orhan Okay, tlkemize ve TUrk insanina yapti-
g1 katkilarindan dolayi 6dule hak kazandi. Prof. Dr. Orhan Okay’a 6dU-
lint, Marmara Universitesi Rektor(i Prof. Dr. M. Zafer Gl takdim etti.

kurdugu mizede, Musliiman bilginler tarafindan yapilmis aletlerin ve bilim- e Turk Dili ve Edebiyati alaninda yaptigi arastirmalar, hizmetler ve katkilan ne-

sel arag-gereclerin, yazill kaynaklara dayanarak yaptirdigi numuneler ser-
gileniyor. Miizedeki drekler istanbul Gillhane Parki icindeki Has Ahirlar
Binas’'nda acilan “islam Bilim ve Teknoloji Tarihi Miizesi’nde de ziyaret-
cilerin ilgisine sunuluyor. Mazereti nedeniyle térene katilamayan Sezgin’in
&dilini islam Bilim Tarihi Aragtirmalan Vakfi Bagkani Ahmet Bilgen alir-
ken, &dll, Istanbul Vali Yardimcisi Harun Kaya tarafindan takdim edildi.

e Yazin ve fikir alaninda yapmis oldugu calismalar ve sagladigi katkilar ya-

ninda, 40 yil Anadolu’da gdrev yaparak pek gok egitimcinin, arastir-
macinin ve bilim insaninin yetismesinde etkili olan, eserleri ve yetistirdi-

TEKNOLOJi ODULLERI

» TUBITAK Marmara Aragtirma Merkezi, Enerji Enstitiisti ve Ulusal Bor Aras-

tirma Enstitlist (BOREN) arasinda 2004 yilindan bu yana yUrdtllen projeler-
den UgUnclsl olan Sodyum Borhidriirll Yakit Pilli Arag Projesi ile Ulkemizde
bu konseptte ilk yerli yakit pilli arag Uretildi. Proje ekibi bdylece 6dule hak ka-
zand. Ekip, Proje Yoneticisi Dr. Osman Okur, Proje Yéneticisi Dr. Emin Oku-
mus, Arastirmacilar; Dog. Dr. Fatma Gul Boyaci San, Fatih Geng, Yalcin So-
lak, Orhan Kutuk, Murat Demirci, Betll Erdor Turk, Mehmet Bahar ve teknis-
yenler Aydin Canbasa ile Selahattin Uysal’dan olusuyor. Ekibin édullerini El-
ginkan Vakfi Yénetim Kurulu Uyesi Prof. Dr. Murat Askar verdi.

istanbul Teknik Universitesi (iTU) bunyesinde, MEMS (Mikro-Elektro-Mekanik
Sistemler) Ar-Ge Merkezi’ni kuran ve dnemli galismalar yUrtten Dog. Dr. Le-
vent Trabzon ve Dog. Dr. Hiseyin Kizil bu merkezde yurittikleri  “Biyolo-
jik Hiicre Ayngtirmalan igin Distik Maliyetli MEMS Tabanli Medikal Cihazlarin
Tasarimi, Uretimi ve Karakterizasyonu Projesi” 6dlile hak kazandi. Merkezde
Uretilen entegre ile kendinden tahrikli, ucuz, kullan-at ve sahada kullanma el-
verigli basit bir mikroakiskan cihazi Uretimine yonelik peristaltik mikropompa
gelistirildi ve mikroakiskan kanal sistemleri ile bltUnlestirildi. Béylece bu ama-
ca yonelik bir cihaz prototipi gerceklesti.

deniyle Prof. Dr. Cem Dilgin de 6dul alan isimlerden biri oldu. Pek ¢ok bi-
limsel ¢alismasi ile bilim hayatina isik tutan, hentz dgrenci iken Turk Dil
Kurumu’nda galismaya baslayan ve Omer Asim Aksoy baskanliginda ya-
pilan Tarama SézIigu ve Derleme S6zIugu gibi nemli calismalara katilan,
basvuru kaynagi olan Yeni Tarama S6zIUgd’'nl yazin dinyasina kazandi-
ran Prof. Dr. Cem Dilgin, eski Turk edebiyatina yaptidi katkilar ve s6zIUk-
cllik calismalar nedeniyle 6dile hak kazandi. Saglik sorunu dolayisiy-
la 6dul térenine katilamayan Dilgin’in yerine térene katilan esi Banu Dilgin,
6dull Elginkan Vakfi Yonetim Kurulu Baskani Gaye Akcen'in elinden aldi.

BORMOBIL - Sodyum
Borhidrirli Yakit Pilli
Arac Projesi’yle 6diil
alan ekibe odiilleri
Elginkan Vakfi
Yénetim Kurulu Uyesi
Prof. Dr. Murat Askar
tarafindan takdim
edildi (Ustte).

iTU - MEMS Ar- Ge
Merkezi’'nin kuruculari
Dog. Dr. Levent
Trabzon ve Dogc. Dr.
Huseyin Kizil 6ddillerini
iTU Rektorii Prof. Dr.
Mehmet Karaca’dan
aldi (altta).

‘ Odiil téreninin ardindan gerceklestirilen miizik dinletisinde, solist
- ‘ Alexander Samoylenko’nun keman resitali ve sef Oguzhan Balci
y6netiminde icra edilen eserler dinleyenleri derinden etkiledi.
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Elginkan Vakti, “Yeni Dugler ve Yenilikci Vi

Dulstinceler”i 6dullendird

O Bk ey

i
NN ERNIT o

Elginkan Vakfi Miidiirii ilhan Uttd,
Bogazici Universitesi’nde diizenlenen
térende acilis konusmasini yapti ve
kazanan yarismacilarin édillerini verdi.

Vakfimiz ana sponsorlugunda Bogazici Universitesi tarafindan diizenlenen ve tniversite dgrencilerini 4
yeni fikirler Gretmeye, fikirlerini hayata gecirmeye tesvik eden yarismada kazananlar belli oldu.

rafindan 2008 yilindan bu yana dizenlenen ve Universite 63-

rencilerini yeni fikirler Gretmeye, fikirlerini hayata gecirmeye
tesvik eden “Yeni Dusler Yenilikgi DislUnceler Yarismasi'nda édiller
térenle sahiplerini buldu. 6 Aralik'ta Bogazici Universitesi'nde ger-
ceklesen 6dul toreninde agilis konusmasini Elginkan Vakfi Mudurt
ithan Uttt yapti. Uttl, “Blytiklerin ‘cocugum otur yerine icat cikar-
ma’ ve ‘eski kdye yeni adet getirme’ nasihatleriyle blylyen nesilden
biri olarak, simdi icat gikaranlara destek olan bir Vakifin mudurt ol-
mak bana biyUk gurur veriyor. Her sene burada sizlerle bir seyleri
paylasmak cok glizel. Cagddas uygarlik ve medeniyetin yolunu gizen
Atatirk'ln hedefinden ayrilmadan, caliskan olmak ve bol bol icat ¢I-
karmak, sizlerden bekledigimizdir," dedi.
Teknolojik yenilikleri ve yeni is fikirlerini ortaya cikarip desteklemeyi
hedefleyen yarisma, Universite 6grencilerinin teknoloji tabanli, Grin
veya hizmete dénusturilebilir projelerini ddullendirirken, “yenilikgi-
Lik" ve “ticari uygulanabilirlik” kriterleri dogrultusunda, geng beyinle-

E lginkan Vakfi'nin ana sponsorlugunda Bogazici Universitesi ta-
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re hayallerini is fikrine dontstirme firsati veriyor.

Uzun yillar énce mizah dergisi Girgir'da yarattigi “Zihni Sinir" karakte-
riyle taninan, teknoloji tutkunu bir karikattirist ve tasarimei olan irfan
Sayar da, sunumu ile 8dil térenine renk katti.

I Yenilikci fikirlere 40 bin TL destek

Yenilikgi Teknolojik Is Fikri konularinda diizenlenen yarismada éduiller
Genel ve Otomotiv kategorilerinde veriliyor. 2012 yilinda Elginkan Vak-
fi Birincilik Oduili’ni (25 bin TL) Phisto insan Protein Etkilesimleri veri-
taban, Ikincilik Oduli’nii (15 bin TL) Faredirfare-Genclik Radyosu aldi.
Bosch Odiilleri’ne (Otomotiv Kategorisi) deger proje bulunamadigin-
dan sadece 2 bin TL'lik Tesvik Od(ilil, Parmars-Parmak izi Okuyucu-
lu Mars Sistemi’ne verildi.

Karel Odili’ne (20 bin TL) Neurolize-Néropazarlamada Tat ve Koku
Algisi yaziimi uygulamasi layik goruldd.

j

Dis saghginin koruyucusu

Z
7,

“Isirgan Ekibi”ne Vakfimizdan buyuk odul

Genglerin yaratici projelerinin destekgisi olan Elginkan Vakfi, “ODTU Yeni Fikirler Yeni isler Yarismasi”nin ana
sponsorlugunu Ustlenerek, birinciligi kazanan “Dentofast Dis Saghgi Projesi”’ni 100 bin TL ile édiillendirdi.

nokent tarafindan sekiz yil dnce diizenlenmeye baslanan “Yeni

Fikirler Yeni isler Yarigmasi'nin ana sponsorlugunu istlene-
rek, genclerin yaratici ve yenilikgi fikirlerinin desteklenmesi adina bu-
yUk bir sosyal sorumluluga daha imza atti.
Sekiz yil boyunca Uzerine her yarismada yeni degerler konularak ge-
lisen ve kamuoyunun ilgi odagi olan “ODTU Yeni Fikirler Yeni isler
Yarigmasi"nin 24 Kasim'daki finali yine biyUk bir heyecana sahne oldu.
ODTU Kiilttr ve Kongre Merkezi'nde diizenlenen final giinii ve 6dil
téreninde gerek akademisyen ve 6grencilerin, gerekse yatirimcl, giri-
simci ve is diinyasinin ilgisi en Ust seviyedeydi. Torende ODTU Rekt6-
rii Prof. Dr. Ahmet Acar, Elginkan Vakfi Miidiirt ithan Utti, Savunma
Sanayi Mistesari Murad Bayar, Aselsan Genel Mudurid Cengiz Erge-

Vakﬁmlz, Ortadogu Teknik Universitesi (ODTU) ve ODTU Tek-

neman, DenizBank Genel Mudiirti Hakan Ates, OSTIM Yénetim Ku-
rulu Baskani Orhan Aydin, INTEL Tiirkiye Kurumsal iliskiler Miidiir
Ferruh Glrtas ve Turk Telekom Ar-Ge Direktort Enis Erkel de yer
ald.

Geng girisimcilerin gelistirdigi projelerin kiyasiya yaristigi finalde,
Elginkan Vakfi Buytik Odili'ne, “Isirgan Ekibi” adiyla anilan yarismaci
ekibin “Dentofast Dis Sagligi Projesi” layik goruldu. Isirgan Ekibi, ya-
rismanin en blytk 6duli olan 100 bin TL ile 6dullendirildi.

75 bin TL'lik Savunma Sanayi Miistesarligi Oduild, Tirkiye'nin savun-
masi Uzerinde 6nemli gli¢ yaratacak olan “Ari GozU Projesi"ne verilir-
ken, engelliler igin yaptidi proje ile “Javatar Ekibi", 75 bin TL'lik Turk
Telekom Buiytik Oduli'nti kazandi. Her tic projenin de kendi alanlarin-
da 6nemli gelismelere isaret etmesi dikkat cekti.

Hastalarn dis agrilarini azaltiyor

Yarigsmada buiyUk 6dult kazanan “Dentofast”, ortalama 18
ay ile 36 ay arasinda stren ortodonti (dis diizeni bozuklugu)
tedavisine ek olarak, hastanin kendi kendisine evde, isyerin-
de ve tatilde uygulayabilecegi bir agizlik modelini iceriyor. Bu
agizlik, 6zel ‘biyo silikon” yapisi sayesinde, kritik frekans ve
kuvvet degerlerinde hastanin dislerine mikro vibrasyon ile-
tiyor; bdylece dis koklerindeki kan hareketliligi artarak, di-
sin telle uygulanan tedavi stresince daha hizli ve rahat hare-
ket etmesi saglaniyor. Cihazin bir diger 6zelligi de, ortodonti
tedavisi slirecinde hastanin yasadidi dis agrilarini azaltmasi.

Odiil téreninde bir
konusma yapan
Elginkan Vakfi Midur(
ilhan Uttd, ardindan
yarismada birinci olan
“Isirgan Ekibi”’ne 100
bin TL tutarindaki 6dul
cekini verdi.
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“Muizikle tedaviye” dikkat geken TUMATANIN

sempozyumuna Vakfimizdan destek

Tirk Musikisini Arastirma ve Tanitma Grubu’nun (TUMATA) 10’uncu kez gerceklestirdigi “Rejeneratif Tip ve
Spiritualite Kalpten Tibba, Tiptan Kalbe Gelecege Hazirlik Sempozyumu” Vakfimiz tarafindan desteklend.i.

ev sahipligi yaptig “Rejeneratif Tip ve Spiritualite Kalpten Tib-

ba, Tiptan Kalbe Gelecege Hazirlik Sempozyumu’nda bu yil
“muzikle tedavi" unsuru 6n plana ¢iktl. Turk Musikisini Arastirma ve
Tantma Grubu (TUMATA) tarafindan 4-5 Ekim tarihlerinde 10'uncu
kez diizenlenen sempozyumun agis konusmasini, Elginkan Vakfi MU-
tevelli Heyeti Uyesi, Yrd. Dog. Dr. Rahmi Orug Giiveng yapti. Gilveng,
sempozyumun amacini; “Baslangicta ve Horasan kultUridndeki tibbi
gelismede, saglik; ruh-beden birligi ve dengesi ile olusur dtslnce-
si vardl. Zamanla tip yalnizca bedene yonelen bir arastirma ve uygu-
lama alani haline geldi. Ozellikle 20'inci ylizyilda tip bu eksikliklerini
fark ederek telafi yoluna gitti. Sempozyum, bitiin bu gabalarin ve ta-
rihi gelisimin 6zetine ulagmak ve bu bilgileri ginimuz sartlarinda de-
gerlendirmek icin dizenlendi” sozleriyle 6zetledi.
Vakfimiz tarafindan desteklenen sempozyuma katilan tinld kalp cer-
rahi Prof. Dr. Binglir Sénmez de konunun yUzyillardan beri incelendi-
gini belirterek, Ibni Sina'nin bir yazisinda yer alan bir séziinii dinleyi-
cilere aktardr: “Tedavinin en iyi yollarindan, en etkililerinden biri, has-
tanin akli ve ruhi guglerini artirmak, ona hastalikla daha iyi micade-
le igin cesaret vermek, hastanin gevresini sevimli ve hosa gider hale
getirmek, ona en iyi musikiyi dinletmek ve onu sevdigi insanlarla bir
araya getirmektir.”

E dirne II. Sultan Bayezid Kulliyesi iginde yer alan Darissifa'nin

~“Rahmi Orug
~ Giveng’in

n ‘ Edirne Sifahanesi’nde
| hasta ile hekim...
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Elginkan Vakfl, “Yiksekdgretimde Kadin Liderligi
Calistay1”nin ana sponsorlugunu ustlendi

Vakfimiz, yiksekégrenimde kadin akademisyenlerin yer almalarinin 6niindeki engellerin masaya
yatirildig1 calistayin ana sponsoru olarak, kadin-erkek esitligine yénelik 6nemli bir misyona imza atti.

Yiksekogrenim alaninda liderlik pozisyonlarinda
kadin akademisyenlerin yer almalari konusunda-
ki engelleri irdeleyebilmek amaciyla, 29 Kasim'da
Diizce Universitesi'nde “Yilksekdgretimde Kadin Li-
derligi Calistay!” diizenlendi. Vakfimizin ana sponsor
oldugu galistaya, Aile ve Sosyal Politikalar Bakani
Fatma Sahin, TBMM Kadin - Erkek Firsat Esitligi
Komisyonu Baskani ve Kocaeli Milletvekili Azize Si-
bel Goniil ve Elginkan Vakfi Mudiirti ithan Uttii'niin
yani sira, Diizce Universitesi Rektorii Prof. Dr. Fun-
da Sivrikaya Serifoglu, Kocaeli Universitesi Rekto-
rii Prof. Dr. Sezer Komsuoglu, Nevsehir Universite-
si Rektorti Prof. Dr. Filiz Kilig, Giresun Universitesi
Rektorii Prof. Dr. Aygiin Attan, istanbul Kiiltir Universitesi Rekto-
rii Prof. Dr. Siddika Semihat Demir, Okan Universitesi Rektérii Prof.
Dr. Ayse Sule Kut, UNESCO Cinsiyet Esitligi Birim Baskani Sani-
ye Gulser Corat ve gesitli Universitelerden akademisyenler katil-
di. Diizce Universitesi Rektérti Prof. Dr. Funda Sivrikaya Serifod-

Ege Universitesi Bilim Teknoloji Uygulama ve Arastirma Merke-
zi (EBILTEM) tarafindan 28-30 Kasim tarihlerinde izmir'de dii-
zenlen ve Vakfimiz tarafindan da desteklenen 2'nci Ege Ar-Ge ve
Teknoloji GUnleri'nin 2012 yili ana temasi, “Universite patentleri-

lu konugmasinda “kurumlarda ve is hayatindaki kadinlarin lider-
lik prensiplerini engelleyici unsurlari tartisarak coziimler Gretmek
icin bir aradayiz. Kadin-erkek esitliginin 6zellikle tim kurumlarda
olmasi ve bunun yaninda ytksekdgrenim kurumunda da bu kota-
larin kaldirilmasini énemle arz ediyoruz,” dedi.

. 2’'nci Ege Ar-Ge ve Teknoloji Glinleri’ne Vakfimizdan destek

nin degere donusturilmesi” olarak belirlendi.

Universite patentlerinin degerlendirilmesi ve ticarilesebilecek
patent ve faydali modellerin sanayi ve yatirimcilarla bulugsma-
sini amaglayan etkinlige, Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakani Nihat
Ergln de telekonferans yontemiyle katildi. Yarismaya 42 fark-
Ui Universiteden 79 farkli alanda 129 basvuru yapildi. Yarismaci-

Konunun tartigilmasi i¢in uygun ortam saglaniyor

lar, Elginkan Vakfi'nin toplam 35 hin TL tutarindaki édulleri igin
yaristt. Ug farkli kategoride yer alan finalistler etkinligin son gtini
odllerini aldilar. Faydali Model kategorisinde ismail Sener, Zey-
nep Dumanoglu ve M. ilhan Cagirgan &diil alirken; Patent Bas-
vuru asamasindaki galismalariyla Haluk Kilah, Cumhur Kilinger,
Mehmet Okan Erdal ve Patent Tescilli galismalariyla Vasif Hasir-
cl, Sevgi Takka ve Erding ikizoglu ddiile layik gorildu.

Sempozyumda bir konusma yapan Prof. Dr. Levent Oztiirk de, “mdi-
zik dinlemek ya da mizik yapmak insan viicudunda ne gibi degisiklik-
lere neden olur ve Klinikte herhangi bir hastaligin tedavi strecine kat-
ki saglayabilir mi?” gibi pek gok soruya cevap arandigini belirtti. Oz-
trk, dizenlenen bu sempozyum ve benzer aktivitelerin, konunun tar-
tisimasi i¢in uygun ortam sagladigini ve arastirma igin ilgi uyandirdigi-
ni vurgulad.
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Sirketlerden/TEZEL

TEZEL'’in 43’lincii yildéniimii pastasini Elginkan Vakfi Yénetim Kurulu Bagkani ve TEZEL Gida Maddeleri imalat ve Satis A.S. idare
Meclisi Baskani Gaye Akgen ile birlikte Manisa Valisi Halil ibrahim Daséz, AK Parti MKYK Uyesi ve Manisa Milletvekili Hiiseyin Tanriverdi
ile protokol erkani hep birlikte kesti. Gecede bir konusma yapan Gaye Akgen, Elginkan Toplulugu olarak her zaman yatirim yapip
insanlara istihdam yaratmaktan buylk mutluluk duyduklarini ifade etti.

TEZEL, Manisa'da kuracag! yeni tesisle 30 bin

Kisiye hizmet verecek

Merhume Ummehan Elginkan Hanimefendi’nin ismini koydugu ve Elginkan Toplulugu’nun
gida sektérindeki tek sirketi olan TEZEL’den Manisa’ya biyiik mijde. Elginkan Vakfi Yénetim
Kurulu Baskani Gaye Akcen, kente 30 bin ve lizeri sayida kisiye hizmet verecek yeni bir yemek
fabrikasi ile 1500 kisilik kongre merkezi kazandiracaklarini acikladi.

sel Yeni Yil Yemegi", 19 Aralik Carsamba aksami Mani-

sa Saruhan Otel'de gergeklesti. Yemekte ayni zamanda
TEZEL'in 43'Uncl, Elginkan Toplulugu'nun da 60'inci kurulus
yilddnum kutlandi. Elginkan Vakfi Yonetim Kurulu ve TEZEL
Gida Maddeleri imalat ve Satis A.S. Baskani Gaye Akgen'in ev
sahipligi yaptigi yemek ve kurulus yildonimu kutlamalarina,
Manisa Valisi Halil ibrahim Dastz, AK Parti MKYK Uyesi ve Ma-
nisa Milletvekili Hiseyin Tanriverdi, Belediye Baskani Cengiz
Ergiin, Cumhuriyet Bassaveisi Enis Yavuz Yildirim, il Emniyet
Mudurd Yunus Cetin, Tugay Komutani Tuggeneral Nehir Aydin,
Erding Sirketler Grubu Yonetim Kurulu Baskani Erding Yumru-

TEZEL Gida Maddeleri imalat ve Satis A.S.nin “Gelenek-
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kaya, Halk Sagligi Miduirt Dr. Ziya Tay, Celal Bayar Universite-
si Rektor Yardimeisi Stireyya Siirtictioglu, il Genel Meclisi Bas-
kani Hayrullah Solmaz, Manisa Ticaret ve Sanayi Odasi Bas-
kani Tezcan Odemis, Borsa Baskani Sadik Ozkasap, Ticaret ve
Sanayi Odasi Genel Sekreteri Tamer Balatli, AK Parti il Bagka-
ni Murat Baybatur, Merkez ilge Baskani Berk Mersinli, il Bagkan
Yardimcisi Adnan Kagire, Grup Baskan Vekilleri ibrahim Onay-
li, Kefayettin Oz, Manisa Gazeteciler Cemiyeti Baskani Ertug-
rul Aytac, Tlrk Metal Sendikasi Manisa 1 No'lu Sube Baska-
ni Huiseyin Ozben, TSE Deney Laboratuvarlari Merkezi Baskan!
Mehmet Hisrev, Elginkan Holding Sirket Midurleri ve Fonksi-
yon Mudiirleri ile Ummehan Elginkan Mesleki ve Teknik Egitim

I Elginkan Vakfi, Gniversitelere

tez konusu olmali

Yemekte bir konusma yapan Manisa Valisi Halil ibrahim Da-
s0z, Elginkan Vakfi ve TEZEL Gida’nin Universitelere tez ko-
nusu ve Turkiye’'ye model olarak gosterimesi gerektigini
soyledi. Dastz, “Bu iki 6nemli kurulusun, bence Universite-
lerimizin, arastirma kurumlarimizin bir tez konusu, bir dok-
tora konusu olmalari ve ayni zamanda Turkiye’ye bir mo-
del olarak sunulmalari gerekir. Gaye Akgen Hanimefendi'ye,
tUm arkadaglarina ve Elginkan Toplulugu’na bagli sirketlerin
yonetimini Ustlenenlere, bu sirketlerde galisarak sorumluluk
alan arkadaslarimiza, tim kesimler adina tesekkur ediyorum
ve ylldénumlerini génulden kutluyorum” diye konustu.

Merkezi Mudurleri ile galisanlar katild.

Konuklara hitaben bir konusma yapan Elginkan Vakfi Yonetim Kuru-
lu Bagkani Gaye Akgen, sozlerine, Toplulugumuz Kurucusu Merhum
H. Ekrem Elginkan'i anarak basladi. Akgen, “Kendisine uzun yillar hiz-
met etme, onun rahlesinden gecme imkanim oldu. Blyutk seref duy-
dum. Bugtin bir tecriibeye sahipsem; bunun mimari ve kurucusu, 6g-
retmenim, blytugumuiz Merhum Huiseyin Ekrem Elginkan'dir," dedi.
Gegen yilki kutlamada RAKS fabrikasinin yerini aldiklarini agiklayan EL-
ginkan Vakfi Yonetim Kurulu Baskani Gaye Akgen, bu yil da yeni mijdele-
ri oldugunu soyledi. Akgen, 2013 yili Mart ayinda TEZEL Gida Sirketi'nin
bulundugu yerde yeni bir fabrika yapmaya karar verdiklerini bildirerek,
“Elginkan Toplulugu olarak her zaman yatirm yapip insanlara istihdam
yaratmaktan biylik mutluluk duyuyoruz" ifadelerini kullandi.

Koklu ve kurumsal degerlere sahip TEZEL'in Manisa'da hirbirinden
lezzetli yemeklerini her giin hem Elginkan Toplulugu Manisa calisan-
larina, hem de Manisa ve gevresindeki pek cok 6nemli kurum ve ku-
rulus calisanlarinin begenisine sunduklarini aktaran Gaye Akgen, ko-
nusmasinin devaminda Manisa'ya ardi ardina mujdeler verdi.

I Ebedi Mluessese, ebedi hizmet

Gecede s6z alan AK Parti MKYK Uyesi ve Manisa Milletvekili Hiiseyin Tan-
riverdi, Elginkan Vakfi’'nin egitime yaptigi katkilarin altini gizdi. Tannverdi,
“Merhum H. Ekrem Elginkan’in s&zleriyle, ‘gelecege 6rnek’ bu kurulusun,
‘hepimizin bir degeri oldugunu’ bilmeli ve elimizden geleni yapmaliyiz. Clin-
kU Elginkan, ebedi hizmet veren ebedi bir miessese. Elginkan Vakfi gibi
toplumsal degerlerimize, milletimizin degerlerine sahip ¢ikan kurum ve kuru-
luslarmizin bdylesine glizel calismalara imza atmasi, gelecegimiz adina son
derece umut vericidir” ifadelerini kullandi ve yemekte bulunmaktan duydu-
gu memnuniyeti dile getirdi.

ey,

TSE’den boélgede bir ilk: Yeterlilik Belgesi
Gecede, Turk Standartlar Enstitist de (TSE), 43’GnclU yilini kutlayan
TEZEL'e, bolgede bir ilk niteligindeki belgeyi takdim etti. TSE Deney La-
boratuvarlan Merkezi Baskani Mehmet Husrev, Elginkan Vakfi Yénetim Ku-
rulu Baskani Gaye Akgen ve Elginkan Holding idare Meclisi Bagkani Selim
Cicek’e, hijyen ve statl kural ve sartlarina uygun olmasi nedeniyle “Hizmet
Yeterlilik Belgesi” sundu.

MANISA'YA BUYUK HizZMET

TEZEL Gida'nin bulundugu yere yeni bir yemek fabrikasi kuracaklari-
ni bildiren Gaye Akgen, “Tesisimiz, yénetim binasi dahil, toplam 7 bin
400 metrekare alandan olusacak. Kaliteden édiin vermeden, 30 bin
ve Uzeri kisiye hizmet verebilecek kapasitede olacak. Organize Sana-
yi Bolgesi'nde giindiz hizmet verecegimiz restoranimizda, kendi biin-
yemizde ekmegimizi de pisirecegiz. Manisa'ya bu anlamda biyik hiz-
met vermis olacagiz” diye konustu.

2011 yiinda RAKS Fabrikasi'nin yerini satin aldiklarini hatirlatan
Gaye Akgen, “Bu yil da Belediye Baskanimiz Cengiz Erglin'iin talebi
Uzerine, Manisa'ya, 1500 kisilik bir kongre merkezi kazandirmayi he-
defliyoruz. Her zaman insana yatirim yapip insanlara istihdam alan-
lari yaratmaktan buylk onur ve mutluluk duyduk” diyerek, ikinci bi-
yUk mujdesini de agikladl.

Gaye Akgen sozlerini, “Kurucumuz, Topluluk Baskanimiz Merhum
Hiseyin Ekrem Elginkan'in, ‘Allah'tan biuttn dile§im, kurdugum bu-
tln muesseselerin devamliliginin saglanmasi, memlekete faydali bi-
rer kurulus olarak insanlara is imkani yaratmasi, devlete vergi ver-
mesi ve bizden sonra gelecek olanlara da drnek olmasidir’ vasiyetiile
bizler, Elginkan Vakfi'ni yénetirken, Kurucularimiza layik olmaya gali-
slyoruz” ifadelerinin altini gcizerek tamamladi.

Yemekte sahne alan TRT Ses Sanatgisi Melihat Gilses de, birbirin-
den seckin konuklara, Tirk Sanat Mizigi'nin en nadide eserlerini oku-
yarak unutulmaz bir gece yasatti.
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YENI ODULLER YENI GIRISIMLER

Design Turkey'den E.C.A. ve SEREL’e iki 6dul

Design Turkey Endiistri ve Tasarim édijlleri’nd_e E.C.A. ve §EREL, yapi kategorisinde
E.C.A. Electra ve SEREL Amphora Serileri ile “lyi Tasarim Oduli”ne layik gorildi.

. ‘ Tasarimci Seda Kilimcigoldelioglu 6duli
\ Ekonomi Bakani Zafer Caglayan’dan aldi.

la bu yil Gglinciist dizenlenen “Design Turkey EndUstriyel Ta-

sarim Odlilleri” 30 Kasim'da sahiplerini buldu.
Tirkiye'de kullanicilarin ihtiyaclarini gbzeten, ihracatta ve ulusal pa-
zarda Urline katma deger ve rekabetgi Ustlinlik kazandiran, iyi ta-
sarimlari ddillendirmek amaciyla bir TURQUALITY etkinligi olarak
Ekonomi Bakanligi, Tiirkiye ihracatcilar Meclisi (TIM) ve Endistriyel
Tasarimcilar Meslek Kurulusu'nun (ETMK) ishirligiyle dizenlenen
Design Turkey Endiistriyel Tasarim Odiilleri, Halig Kiltiir ve Kongre
Merkezi'ndeki bir torenle sahiplerine verildi. Design Turkey 2012 En-
diistriyel Tasarim Odiilleri'ne tirtin tasarimi olarak 410 basvuru yapi-
lirken, juri tarafindan gergeklestirilen 6n eleme sonrasinda 376 Urln
ikinci agamaya katilmaya hak kazandi. Bu seneki Design Turkey yaris-
masinda E.C.A.-SEREL, yapi kategorisinde Electra ve Amphora drin-
leri ile 6ddile layik gortildi. Odile layik gorilen triinlerin 30 Kasim
2012 ile 2 Aralik 2012 tarihleri arasinda sergilendigi Hali¢ Kiltir ve
Kongre Merkezi'nde, E.C.A. ve SEREL UrUnleri blytk begeni kazand..

TUrkiye’nin tasarimla markalasmasina katki saglamak amaciy-

E.C.A. - SEREL TUKETICININ YANINDA
Yarismada Ustiin Tasarim Odiilii alan E.C.A. Electra Serisi, Tirkiye'de
ilk defa dijital teknolojiyi suyla bulusturarak armatiir sektdriinde fark

o ‘ Tasarnm Miudiri Zafer Dogan ve Tasanm Sefi Aldonat Sunar
\ 6dili Ekonomi Bakani Zafer Gaglayan’dan aldi.

yarattl. Ulkemizdeki ilk dijital batarya olma &zelligine sahip E.C.A.
Electra Serisi, yenilikgi tarzi ve minimalist durusuyla i¢c mekan tasa-
rimlarina deger katiyor. Dekorasyonda teknolojinin ince tasarimla bu-
lustugu Urtnlerin 6ne giktidi giinimizde E.C.A. Electra Serisi, arma-
tiirde farklilik arayanlarin tercihi oluyor. Su ¢ikis sistemi ve “eco mind”
modu sayesinde seri, doga dostu drlinler arasina katiliyor.

Yarismada 6dul alan bir diger Urin olan SEREL Amphora Serisi,
comlekgi carkindan giinimiz banyolarina uzanan bir hikayeyi anlati-
yor. SEREL Tasarim Ekibi (Zafer Dogan, Aldonat Sunar, Metin Murat
Elbeyli, Ali Yildiz ve Esin Cirali) tarafindan SEREL teknolojisi kullani-
larak yeniden yazilan Amphora hikayesi, eskiyi glinimiize tasiyan giz-
gileriyle, ayni zamanda postmodern bir yaklasim sunuyor. Dogaya ve
insana saygili olan bu serideki klozetler, 4.5 litre ile tam yilkama ger-
ceklestirerek ylzde 25 su tasarrufu sagliyor. Amphora klozet kapag,
tak-gikar 6zelliginin yani sira, yavas kapanma 6zelligi ile de kullanim
konforunu maksimuma ¢ikariyor. Lavabo, klozet, bide ve pisuvardan
olusan SEREL Amphora Serisi, Clean + ve Hygiene + 6zelligi tasidi-
gricin kir tutmuyor, kolay temizleniyor ve hijyeni maksimuma cikari-
yor. SEREL Amphora Serisi; sadece seramik Grtnleriyle ginimiz ih-
tiyaglarina uygun 6zellikleri ve 6zglin, sade gizgiler taslyan aksesuar-
lariyla da, banyolara yepyeni bir renk ve anlayis getiriyor.

YENI ATILIMLAR

Sirketlerden/MATEL |

MATEL'In seramik sektorundeki onemi ¢ok buyuktur

Turkiye’de seramik sektoriine yénelik endustriyel
hammadde Uretiminin lider kurulusu MATEL’in hedefi,

yeni ve dogru alandaki yatirnmlarla tilkemizin sayil
kuruluslarindan biri haline gelmek. MATEL Sirket Mudur
Erciiment Arici, 2013’e dénlik vizyon ve amaglarini, SEREL
markasinin kisa slrede yarattigi farki okurlarimizla paylasti.

yeni yatirimlarla biiyimeye devam ediyor. MATEL'in

2013 yili hedeflerini anlatir misiniz?
MATEL, 25 yila yakin bir sliredir seramik sektoriine yonelik endist-
riyel hammadde Uretimi yapmaktadir. Ben de 18 yildir bu ailenin bir
pargaslyim. MATEL, alaninda Ulkemizin en biyUk kuruluslarindan
biridir. Bunun yani sira MATEL, gevreci bir anlayisla, Glkemiz maden-
ciliginin gelistirilmesinde dncllik etmeyi, icinde yasadigi topluma
karsl duydugu sorumluluk ve sayginin bir geregi saymaktadir. Ku-
ruldugu glinden bu yana sirekli yatinmlar yaparak blylmekte olan
MATEL, bu sorumlulugunu yerine getirmektedir. 2012 yilinda satin
alinan, seramik sektdrd icin gok 6nemli olan, cam ve seramik sana-
yisinde kullanilan biylk Albit madeni ocaginin, 2013'te Uretime bas-
lamasi planlanmaktadir. Ayrica Bilecik'te, "yumusak 8gutme” tesisi-
miz kurulmus ve devreye alinmistir. 2013 yili iginde mevcut tretim-

M ATEL, endiistriyel hammadde alaninda her gegen giin

lerimizi artirma yatirmlari disinda, krom Ure- A .
tim tesisi ve krom kaynaklarinin alimi plan-
lanmaktadir. MATEL béylece ilk defa “metal I Erciment Arici kimdir?

madenciligine" adim atmis olacaktir. Bu duru-
mun bize ileride 6nemli firsatlar yaratacagina
inaniyorum. Ulkemizde gdrdiigiintz her sera-

1970’te Edime’de dogan Erciment Ari-
cl, Hacettepe Universitesi Maden Miihendisli-
gi BolimU’'nden mezundur. 1995 yilinda Elgin-

lr olmak; farkli Grln, farkl fiyat, farkli hizmet,

migin, her vitrifiyenin ve her porselenin ylzde kan Toplulugu’'na bagli olan MATEL A.S.'ye ma- farkli hiz, farkli anlayis ve farkli davranis ge-
95'inde MATEL'in hammaddesi vardir. Ulkemiz den yiiksek mithendisi olarak katilan Arci, bugiin rektirir. Biz SEREL olarak kisa zamanda fark
kil rezervlerinin ylizde 30'una MATEL sahiptir. MATEL Sirket MUdUrligu gorevini yiriitmektedir. yaratmay! basardik. Bu degisim strecinde

Bu killeri kullanmadan Uretilen seramik kapla-

ma malzemesinin kalitesi tartisilir. Bilecik te-

sislerimizde MASK adiyla Uretilen rafine killer ise sektorde bir marka
haline gelmistir.

SEREL markasini bugiinlere getiren kilit yoneticilerden biri ola-
rak, SEREL'in bu noktaya nasil ulastiginin 6ykiisinii sizden din-
leyebilir miyiz?

SEREL, 20089 yili basinda MATEL ile birlestirilerek yeniden yapilan-
dirma surecine girmistir. Bu stiregte SEREL'in en biyUk ihtiyacinin,
gundn ve pazarin taleplerine gére degisim gecirmesi oldugu tespit
edilmistir. Degisim, “fark yaratmak" ve “farkli olmak" demektir. Fark-

benim en biytk prensibim “baskalasmadan
degisim"di. Bunun anlami, “6zUmdizld kay-
betmeden” yani Kurucularimizin bize biraktigi miras olan “Topluluk
ilkelerimiz"den asla 6diin vermeden degismek ve gelismek... En bii-
yUk dayanagimiz ve yol gdstericimiz bu ilkeler olmustur.
SEREL bu anlayisla hareket ederek, Ug yil icinde Ulkemizdeki pazar
payini yaklasik bes kat artirmis ve 6zellikle orta segment Uriinlerde
pazar lideri konumuna gelmistir. Burada tim galisanlarimizin biytk
emegi ve katkisi vardir. Clnki farki yaratan “insan"dir.
Son olarak su hususun altini gizerim ki; MATEL olarak amacimiz,
yeni ve dogru alandaki yatirimlarla, Sirketimizi tlkemizin sayili kuru-
luslarindan biri yapmaktir.
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ODOKSAN'da yola devam

nisa F; ﬁtﬂ!ﬂ Z ce Osmaneli’nde kurulu radyator, kiivet ve dékiim parca treten fabrikamiz ODOKSAN’da gerceklestirilen piknikte
Dart Fedéral\gonu Uyeleri kattldi. ‘ - * £ e, 8 - Yy pare gerc $ p

Manisa, TEZEL A.S. ile birlikte uluslararasi bir
SpPOr organizasyonuna basaryla imza atti

Toplulugumuz, Manisa’nin ev sahipligi yaptigi 8’inci Diinya Kadinlar Bocce (Volo) ve 1’inci

G’ DA Akdeniz Kadinlar Bocce (Volo-Petank) sampiyonalarini destekledi.

lugu ile diizenlenen 8'inci Dinya Kadinlar Bocce (Volo) Sampiyonasi ve 1'inci

Akdeniz Kadinlar Bocce Sampiyonasi'na 21 tlkeden 100 civarinda sporcu
katildi. Dinya Sampiyonasi, Tlrkiye'nin yani sira Cezayir, Arjantin, Bulgaristan, Sil,
Cin, Hirvatistan, ispanya, Fransa, Libya, italya, Rusya, Sirbistan, Slovenya, Slovakya,
Monako, Tunus, Karadag, Brezilya, Letonya'nin katiimi ile gergeklesti.
Manisa Tenis ve Dagcilik Kulibu Tesisleri'nde gergeklesen etkinliklerde derece
elde eden takimlara madalyalari, diizenlenen tdrenle Manisa Valisi Halil ibrahim
Dastz, Uluslararasi Bocce Federasyonu Baskani Christian Lacoste ile Tiirkiye Boc-
ce Bowling ve Dart Federasyonu Baskan Vekili Mutlu Tturkmen tarafindan verildi.
Manisa'nin tanitimina biytk katki saglayan 2012 8'inci Dinya Kadinlar Bocce
(Volo) Sampiyonasi, TEZEL Gida Maddeleri imalat ve Satis A.S. sponsorludu ile
diizenlenen sponsor firma temsilcileri ve sporcularin katildidi gala yemegi ile son
buldu. Atatiirk Spor Kompleksi'nde diizenlenen yemege, Uluslararasi Bocce Fe-
derasyonu Baskani Christian Lacoste, Teknik Kurul Baskani Henri Escallier, Or-
ganizasyon Kurulu Baskani Mohamed Yacine Kafi, Turkiye Bocce Bowling ve Dart
Federasyonu (TBBDF) Baskan Vekili Mutlu Ttirkmen, Bocce Federasyonu il Tem-
silcisi Fevzi Demir ile il Emniyet Miidiirti Yunus Cetin, il Jandarma Alay Komuta-
ni Albay Mustafa Dogru, Genglik Hizmetleri ve Spor il Miidirii Mehmet Ugak, il
Kiiltir ve Turizm Mudurti Erding Karakdse, il Ozel idare Genel Sekreteri Selami
Katran katildi. Yemekte konusan Vali Dastz, Manisa'nin ilk defa bocce sporunda-
ki bir organizasyona ev sahipligi yaptigini, buna karsin birgok yerden tebrik ve te-
sekkur aldiklarini belirterek, “Manisa'da bocce sporunun yayginlasacagina inani-
yorum,” dedi.

E .C.A-SEREL ve TEZEL Gida Maddeleriimalat ve Satis A.S.nin ana sponsor-
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TOM KATILIMCILARA BASARILAR DILERIZ
WE WISH THE SUCCESS TO ALL THE PARTICIPANTS
NOUS SOUHAITONS DU SUCCES A TOUT LES PARTICIPANTS

ELA SEREL

I Tarkiye 1991 yilinda tanisti

Bocce’nin kdkeninin Anadolu’ya dayandigi ve M.O. 5000
yillarinda oynandigi tahmin ediliyor. ik ciktigi yillarda cilalan-
mis kaya parcalarlyla oynanan oyun, gintimizde tamamen
yuvarlak ve sentetik malzemelerden yapilmis toplarla oyna-
niyor. Turkiye, bocce ile 1991 yilinda tanist;; 2005 yilinda
“Bocce, Bowling ve Dart Federasyonu’nun kurulmasiyla da
bilinen spor kimligine kavustu.

Oyundaki amag, atilan/yuvarlanan toplarin, hedef topa ya-
kin olmasini saglamak. Rakip toplarindan hedef topa daha
yakin olarak atilan her top icin bir puan aliniyor, 15 puan
alan oyuncu oyunu (magi) kazaniyor. Eger rakibin topu he-
def topa daha yakinsa ve sizin yuvarlamaniz olanaksizsa,
hedef topu ya da rakip topu vurmak icin de atis yapilabiliyor.

calisanlarimiz moral depolarken, faaliyetler hakkinda bilgiler paylasildi, etkinliklerin geleneksellestiriimesine karar verildi.

Elginkan Vakfi Yonetim Kurulu Baskani ve ELBA A.S. idare Meclisi Baskani

‘ Gaye Akgen, ELBA A.S. Yoénetim Kurulu Uyesi Safak Duran ile insan Kaynaklar
‘ ve Kurumsal iletisim Miidiirii Dr. Dilek Kurt’'un katilimlanyla diizenlenen piknigin
sonunda tiim caliganlar ile hatira fotografi ¢ektirildi.

ELBA A.S. idare
Meclisi Bagkani Gaye
Akcen’in aktardigi
Merhum Bagkanimiz
ile ilgili anilar yemekte
duygu dolu bir ortamin

dogmasina neden oldu.

ilecik'in Osmaneli ilgesinde kurulu olan ve te-
Bmel faaliyet alani dékme demir Urtinler olan

ODOKSAN A.S!de dizenlenen piknikte, tim
ODOKSAN galisanlarimiz hazir bulundu. ODOKSAN'In
lojman bélgesinde gergeklestirilen etkinlige ELBA A.S.
ODOKSAN Subesi idare Meclisi Baskani Gaye Akcen,
idare Meclis Uyesi Safak Duran ve ailesi ile insan Kay-
naklari ve Kurumsal iletisim Mudiirti Dr. Dilek Kurt da
katildi. 20 Ekim Cumartesi ginU dizenlenen etkinlik-
te, tim ODOKSAN calisanlari ve fabrika yoneticileri-
miz de yer aldi. Yonetici ailelerinin katiimiyla daha da
renklenen piknikte, hep birlikte yenilen keyifli bir 6gle
yemeginin ardindan, Gaye Akgen ve Safak Duran, ¢ali-
sanlara yonelik yaptiklari konusmalarda, ODOKSAN'In
gelecegiyle ilgili 6Gnemli mesajlar verdi.

DUYGULU ANLAR YASANDI

Fabrikadaki tiretim sahalarinin gezilerek, ODOKSAN'In
mevcut durumu ile ilgili bilgiler alindi, gelecede yone-
lik hedefler hakkinda gorisler paylasildi. Gaye Akgen,
Merhum Kurucumuz H. Ekrem Elginkan ile ilgili anila-
rini anlatirken, zaman zaman duygusal anlar yasandi.
Verimli ve keyifli gegen glinde, “Elginkan Toplulugu'nun
ilke ve amaclarini gerceklestirmek icin birlik ve bera-
berlik ruhunun korunarak, daha da gayretli galismalar
yapilmasi gerektigi" 6zellikle vurgulandi. Etkinligin so-
nunda, benzer faaliyetlerin éniimuizdeki donemlerde
tekrar edilerek geleneksellestirilmesi de kararlastirildi.
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“E.C.A. ile Dogayi, Dogal Yasami
Kesfet Fotograf Yarismasl” sonucland

Sosyal paylasim sitesi facebook lizerinden sirdirilen “E.C.A. ile Dogayi, Dogal
Yasami Kesfet Fotograf Yarismasi”ni kazanan fotografci, National Geographic
kasifiyle birlikte, Afrika Tanzanya’da dogal yasami kesfetmeye hazirlaniyor.

durdtgu “E.C.A. ile Dogayi, Dogal Yasami Kesfet Fotograf ilgi gordu. Basarili fotografcilarimiz Cagatay Karagizmeli, Mehmet
Yarismasi'nin sonucu agiklandi. Tum dogaseverlerin ve ke- N. Acar, Omer Orhun ve E.C.A. ile Titanic batigin kesfetme hakki ka-
sif ruhuna ortak olmak isteyenlerin facebook.com/ecailekesfet ad- zanan talihli Engin GUneysu'dan olusan yarisma jdrisi, uygulamaya

E.C.A.‘nln, sosyal paylasim sitesi facebook Uzerinden slr- resi Uzerinden fotograflarini paylasarak katildiklar yarisma buylk

o ‘ Egitime destek olmayi ilke haline getiren Toplulugumuz, Manisa ve Ankara’da diizenlenen ve genclere kariyer imkani sunan fuarlarda yer

‘ alarak 6grencileri bilgilendirdi; Elginkan Vakfi tarafindan genclere meslek olanagi saglayan burs ve 6grenim destekleri anlatildi.

Elginkan Toplulugu Universite gencligi ile bulustu

Egitime ve 6grenim gbéren genc nesle verdigi desteklerle 6ne cikan Elginkan Toplulugu, her yil oldugu

gibi bu yil da Universitelerin diizenlemis oldugu kariyer glinleri organizasyonlari ve kariyer fuarlarina

katihm gerceklestirdi.

6grencilere kariyer imkani sunan fuar ve kariyer glin-

lerinde daha da somutlasti. Yil icinde MANIF (Manisa
insan Kaynaklari ve istihdam Fuari) ile Ortadogu Teknik Uni-
versitesi (ODTU) Kariyer Fuari'na Topluluk Sirketleri olarak
katilarak, is hayatina hazirlanan genclerle bir araya geldik.
Yil icindeki organizasyonlarin ilki olan ve ISKUR Mani-
sa Subesi, Manisa Belediyesi, Celal Bayar Universite-
si ve Manisa'da bulunan sanayi sirketlerinin destekledigi,
bu yil besincisi diizenlenen MANIF'12 Fuari, Ekim ayinda
Manisa'da dizenlendi. Kentteki Elginkan Toplulugu Sirket-
leri olarak, Elginkan Holding A.S. insan Kaynaklari ve Ku-
rumsal iletisim Mudurldgi'nin koor-  — . .
dinasyonuile ELBA A.S., ELSAN A.S, ‘ 3
MATEL A.S., Manisa SEREL Subesi,
VALF A.S., VALFSEL A.S. ve Elginkan
Vakfi Ummehan Elginkan Mesleki
ve Teknik Egitim Merkezi'nin katki-
lariyla, fuara katilimimiz gercekles-
ti. Standlarimiz, fuara gelen tim 6g-
renci ve ziyaretcilerin blyuk ilgisini
cekti, yodun ilgi gorda.

E lginkan Toplulugu olarak egitime verdigimiz destek,
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ODTU OGRENCILERINE SUNUM YAPILDI

2012 yiliigindeki diger bir organizasyon olan ve Kasim ayinda
ODTU 6grencilerinin Tiirkiye'nin nde gelen sektor temsilci-
leriyle bulustugu ODTU Kariyer Fuari'na da katiimda bulu-
nuldu. Fuarda, Elginkan Toplulugu Sirketlerimizi temsilen,
Elginkan Holding A.S. insan Kaynaklari ve Kurumsal iletisim
Miduarldga, ELMOR A.S. Ankara Bolge Satis Gelistirme Sef-
ligi ve EMAR A.S. Misteri Hizmetleri Ankara Subesi yer aldi.
ODTU 6grencilerinin standlarimiza yogun ilgi gosterdidi orga-
nizasyonda, 6grenci ve katilimcilara Elginkan Toplulugu'nun
tanitimi yapildi. Etkinlikte ayrica, Topluluk Sirketleri'ndeki
kariyer olanaklari ve Elginkan Vak-
fi tarafindan o6grencilere saglanan
burs ve 6grenim destekleri anlatildy;
standlarimizda, paylasimda bulun-
dugumuz katilimei ve dgrencilerin is
ve staj basvurulari kabul edildi.
Organizasyonlar cgercevesinde du-
zenlenen sdylesi ve panellerde, El-
ginkan Holding A.S. Insan Kaynaklari
ve Kurumsal iletisim Midurlugi de
bir sunum gergeklestirdi.

Foto: Serdar Ertekin

yUklenen toplam 2 bin 808 fotograf arasindan birinciyi segti.
Kazanan yarismaci Erkan Bilgin kendi segctigi bir arkadas! ve Nati-
onal Geographic kasifiyle birlikte, Afrika'da, Tanzanya'nin buyald
cografyasi ve kabilelerin doga ile i¢ ice yasamlarina tanik olmak
Uzere, doga kesfi yolculugu yapmaya hak kazandi.

ilk 25 fotograf arasindan birincinin secildigi jiri toplantisi, top-
lam 116 bin 300 Uye sayisina ulasan facebook.com/ecailekes-
fet sayfasindan canli olarak yayinlandi. “E.C.A. ile Kesfet iletisim
Platformu”nun Facebook ve Twitter takipcileri, yorumlariyla bu he-
yecan! paylasti. “E.C.A. ile Kesfet iletisim Platformu" kapsaminda
dtzenlenen "E.C.A. ile Dogayl, Dogal Yasami Kesfet Fotograf Yaris-
masl!”, hem ulastigi takipgi ve katilimci sayisi, hem de takipgilerin in-
teraktif paylasimlari sayesinde, markanin hedef kitlesiyle yakin bir
bag kurmasini sagladi. Yeni ddnemde de “E.C.A. ile Kesfet", farkli ke-
sif projeleriyle galismalarini strdirecek.

ot
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ELMOR A.S. Sirket Midiirii Hakan
Giinderen: “i¢ Anadolu Bélgesi'nde
insaat sektoriiniin gelisimini hay-
ranlikla izliyor ve destekliyoruz.”
Ankara'daki toplantinin acilis konus-
masini yapan ELMOR A.S. Sirket Mu-
dirt Hakan Gunderen, kentsel do-
nistm vizyonuna vurgu yaptigr ko-
nusmasinda, sektérin gelecegine
dair pozitif mesajlar verdi. Ginderen,
“E.C.A.-SEREL olarak ulkemizin in-
saat sektdrindeki potansiyelinin gok
yUksek olduguna inaniyoruz. Geng ni-
| fusumuz ve yukselen gelir seviyemiz
l . , [ , sayesinde, insaat sektoriinde kent-
ﬂNSﬂﬂF IH;I’T sel dontsim v.izyor.wu iltﬂT bli.rli.kte“yau—
rimlarin ve yeni projelerin Snimduzde-

u
1 ) B MO A ki senelerde de artarak strecegini 6n-
|N$AAT 2023” Antalya ve Ankara'da start ald Geriyoruz. Sektrin fark aantan-

da yasanacak gelisim ve kazanilacak
basarilarin, sektoriin tamamini etkile-
E.C.A.-SEREL ile Capital ve Ekonomist dergileri tarafindan Tiirk insaat sektoriindeki gelismeleri degerlendirmek ve yerek itici gli¢ olusturacagina inaniyo-
sektdrel hedefleri masaya yatirmak amaciyla baslatilan “insaat 2023” bulusmalan Antalya ve Ankara’da gerceklesti. : ruz,” dedi.
“Insaat 2023" toplantilarinin bu inang
dogrultusunda ortaya ciktiginin ve
sektorin gelecegindeki en dnemli lo-
kasyonlardan birinin Ankara oldugu-
nun altini gizen Gunderen, “Ankara,
gerek Turkiye'nin geneline hakim olan
yapisl, gerek baskent olmasinin getir-
digi 6nem ve sahip oldugu potansiyeli
ve ingaat sektdriine de yon veren 6zel-
ligiyle, her gegen gln yiikselisine de-
vam ediyor. Buglin sadece Ankara'da
degil, tim ic Anadolu Bélgesi'nde in-
saat sektdrlinin gelisimini hayranlik-
la izliyor ve destekliyoruz. Bu bolgeyi
daha da buyutmek icin dustinecegiz,
tartisacagiz ve hayal kuracagiz' sek-
linde konustu.

= ‘ Bulusmalarin ilki Antalya’da gerceklesti.
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.C.A.-SEREL tarafindan, Turk insaat sektdrtindeki hizli gelisim
Eve buylmenin tzerinde durarak, sektdriin bugtinki konumu Electra Eviye Bataryas| ikinci

ile gelecegine dair vizyon ve hedef degerlendirmeleri yapmak
amaciyla baslatilan “insaat 2023" bulusmalari, Antalya ve baskent tOpIantlya damgasml vurdu
Ankara'da dizenlenen iki ayri etkinlik-
le hayata gecirildi.
ilk toplantinin adresi Antalya oldu.
Akdeniz Bdlgesi'ndeki insaat sekto-
rinUn buginkd konumu, gelecek viz-
yonu ve hedeflerinin ele alindi§i top-
lanti, 8 Ekim 2012'de gergeklestiril-
di. ELMOR A.S. Sirket MidUrt Hakan
Gunderen, Antalya Sanayi Odasi Bas-
kani Cetin Osman Budak, Capital ve
Ekonomist dergilerinin Yayin Direk-
toru Rauf Ates ve insaat sektorinin
onde gelen firmalarinin temsilcileri,
izleyici ve panelist olarak toplantida

=G 1=k

c ]

A B

Toplantinin ikinci ayaginin adresi ise baskent Ankara
oldu. 6 Kasim 2012’deki etkinlikte ELMOR A.S. Sirket
Muduirt Hakan Gunderen, Turkiye Muteahhitler Birligi
Bagkani Emin Sazak, Capital ve Ekonomist dergilerinin
Yayin Direktort Rauf Ates ile sektdriin dnde gelen firma-
larinin temsilcileri, insaat sektorind bir kez daha masaya
yatirdi. “Ekonomi ve Hayata Dair Sohbeti” sunumu ise
bu kez Dog. Dr. Deniz Gokge tarafindan gergeklestirildi.
Her iki toplantida da yer alan ve stand-up gosterile-
ri bdyUk begeniyle izlenen UnlU sanat¢i Kadir Copde-
mir, bulusmalari renklendirerek katiimcilara hosca va-
kit gecirtti. Toplantinin sonunda Kadir Copdemir’e,
E.C.A.-SEREL’in yiksek teknoloji ile projelendirip Uret-
tigi, TUrkiye’nin ilk yerli Gretm dijital eviye bataryasi olan
“Electra Eviye Bataryas!” hediye edildi. Gelecek nesille-
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yer aldi. Prof. Dr. Seyfettin Giirsel'in re de teknolojisi ile hitap eden Electra Eviye Bataryasi, :
u . . ‘ katiimcilar tarafindan da buydk ilgiyle karsilandi. )|
Ekonomi ve Hayata Dair Sohbeti | Ankara’da Kadir Cépdemir’e Electra Eviye A
baslikli sunumu ile etkinlik sona erdi. \ Bataryasi hediye edildi. d

o]
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Sirketlerden/ EMAS-ELEKS

E.C.A., bayilerini Paris’e gotlurd

E.C.A., her yil diizenledigi bayi seyahatleri icin 2012’de Paris’teydi. Sekiz gruba ayrilan toplam 400
E.C.A. bayi yetkilisi, dért giin lic gece boyunca tarih ve estetigin sehri Paris’in tadini ¢cikardi.

E.C.A., her yil yurtici ve yurtdisinda birgok bélgeye dizen-
ledigi bayi seyahatleri icin 2012'de Fransa'nin baskenti
Paris'i secti. Turkiye'nin dort bir yanindaki bayiler ve E.C.A.
ile EMAS gorevlilerinin katiimiyla gergeklesen E.C.A. Pa-
ris bulusmasina, sekiz grup halinde toplam 400 kisi katild!.
Paris sehir merkezinde bulunan Crown Plaza'da dort gin
U¢ gece konaklayan E.C.A. bayileri, her giin sehrin farkl

r

oplulugumuz, ISH 2013 Fuar’na katllacak

Armatlr ve seramik saglik gerecleri, ingaat ve enerji muhendisligi, 1sit-
ma, klima teknolojileri ve yenilenebilir enerji kullanimi konusunda din-
yanin en 8nemli ticaret fuari olan ISH 2013, 12-16 Mart 2013 tarihlerinde
Almanya'nin Messe Frankfurt fuar alaninda gergeklesecek. Fuarda, bu
alanlardaki yenilikler, bulus ve gelismeler, gergek alicilarla bulusacak.
Iki yilda bir gergeklestirilen fuarda, Elginkan Toplulugu yine yerini alacak.

bir bolgesinde sehir turu yaparken, en UnlU restoranlarda
Fransiz mutfagindan ornekler tatti.

Tur boyunca Ressamlar Tepesi, Eyfel Kulesi ile Disney-
land ve Walt Disney Paris Stiidyolari'ni ziyaret eden E.C.A.
bayileri, Paris'in en gézde restoran ve bistrolarinda Fran-
siz mutfaginin lezzetli yemeklerinin tadini gikardi, yogun
gecen bir yiin yorgunlugunu atti.

SH

E.C.A. ISI URUNLERI (Kombi, panel radyator ve valf iiriinleri): 8.0 Hol J54 — 144 m?
E.C.A.-SEREL YAPI URUNLERI (Banyo ve mutfak armatiirleri ve vitrifiye grubu diriinleri): 3.0 Hol E11 - 340 m?2
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Azerbaycan'in  basken-
ti Baki'de 10 Kasim'da
165 kisilik katilimciy-
la, servis egitimi ve bayi
IsI semineri toplantisi-
nin altincisi diizenlendi.
Turkiye'nin Baku Buyu-
kelciligi Ticaret Basmu-
saviri H. Necip Yavuz'un
da katildigi seminer,
EMAS AS. Sirket Mu-
durt Cahit Kése, ELEKS
A.S. Sirket Mudird Sa-
fak Duran ve Azerbay-

1
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I Itron Kalorimetreler bes farkli okuma sistemi sunuyor

Enerji Verimliligi Yasasi geredince, merkezi isitma sistemi kullanilan ve enerji giderlerinin paylasimini gerek-
tiren yeni projeler ile mevcut binalar icin E.C.A,, Itron markali kalorimetrelerin satisini gergeklestirmektedir.
Uriinlerin satis sonrasi hizmet ve bakimlarini da saglayan E.C.A., yiiksek &lglim hassasiyetine sahip ve fark-
U okuma alternatifleri ile musterilerine isi gider paylasimi anlaminda 6zel bir hizmet sunuyor. Itron Kalorimet-
reler, kullanicisina tikettigi enerjiyi kontrol etme imkani sunarken, isitma tesisatinda kullanilacak termostatik
radyator vanalari ile enerji kullaniminin yonetilmesini sagliyor.

Mekanik ve ultrasonik iki cesidi bulunan Itron Kalorimetreler, géz ile okuma, M-bus ile okuma (kablolu), rad-
yo frekansi ile okuma, GPRS ile uzaktan okuma ve &n 6demeli okuma olmak lzere bes farkli
veri okuma yontemi sunuyor. Optimize edilmis boyutlari ve ytiksek performanslari ile It-
ron Kalorimetreler, montaj ve okuma kolayligi ile konfor saglarken, enerji yonetimi ile
tasarruf imkani yaratiyor. Kalorimetre konusunda 130 yili agkin tecriibesi ile diinyanin
sayili Ureticilerinden olan Itron'un kalorimetre Grtnleri, Tlrkiye 1sitma pazarinin lideri
E.C.A. garantisi ile kullaniciyla bulusuyor.

. E.C.A., Azerbaycan’da bayileri ile bulusmaya devam ediyor

tis performansi ylksek olan bayilere
hediyeler verildi. Azerbaycan'in Gen-
ce kentinde 12 Kasim'da ilk kez du-
zenlenen E.C.A. seminerine 100 kisi-
lik katiim gerceklesti. Seminerin ba-
sinda ELEKS A.S. Satis ve Pazarla-
ma Uzmani Hakan Yenigezer, Elgin-
kan Toplulugu hakkinda katilimcilara
bilgiler aktardi, ardindan EMAR A.S.
Egitim Sorumlusu Tamer Seker, yeni
UrUnlerimiz olan Hermetik sofben ve
Proteus Plus'in yani sira, diger E.C.A.
kombiler, panel radyatdrler ve valf
drlnlerinin tanitimini yapti. Satis ciro-

can mdusterimizin konus malariyla basladi. Ardindan EMAR su agisindan basarili olan bayilere, seminerin ardindan gesitli he-
A.S. Egitim Sorumlusu Tamer Seker ve ELEKS A.S. Satis ve Pa- diyeler takdim edildi.

zarlama Uzmani Ha-
kan Yenigezer tarafin-
dan, Azerbaycan pa-
zarl, yeni kampanyalar
ve yeni hedefler, satis
sonrasi hizmetler ko-
nularinda katilimcilara
cesitli bilgiler aktarildi.
Seminerin sonunda sa-

== ¥
ELEKS A.S. Sirket|Mudiiri Safak Duran
f il LI

el OCAK 2013



" Sirketlerden/SEREL

] .Ilr‘v- ' TUrkiye’nin ilk "yavas
- kapanir" klozet ka-
_ &h paklari ailesini, genis
= bir arastirma-gelistirme su-
recinin ardindan pazara su-
nan SEREL, bugln citay bir
kez daha yUkseltiyor. SEREL,
pazardaki klozet kapaklarin-
da “ekstra 6zellik" olarak su-
nulan fonksiyon opsiyonla-
rini, yeni nesil klozet kapak-
lart ailesiyle “standart dzel-
lik" olarak sunarken, kapak-
larin kullanimi ve temizlik kolayligina dondk ayrinti-
lari 6n plana gikaran bir hamle yapiyor.
SEREL'in yeni nesil klozet kapaklarinda, kapak
parcalarinin yavas ve sessiz kapanmasini sagla-
yan SEREL SilentClose® fonksiyonu “standart”
hale getiriliyor. Kapaklarin klasik opsiyonu da el-
bette elde edilebiliyor. Bu Uriin ailesinde, klozet ve
kapak pargalarinin temizligini 6nemli 6lglde ko-
laylastiran ve temizlik siresini kisaltan yeni bir
ozellik daha standart fonksiyon olarak sunuluyor:

| D4 ELGINKAN TOPLULUGU YAYINIDIR
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Klozet kapag: parcalar Urea-
| formaldehit hammaddeyle

bakteriyel hammaddeyle Uretiliyor.

SEREL'den yeni nesil klozet kapaklar

SEREL, yeni nesil klozet kapaklarinda yine farkini ortaya koyuyor. Pazardaki klozet kapaklarinda “ekstra 6zellik” olarak
sunulan opsiyonlar, SEREL SilentClose® ve SEREL EasyRelease® farkiyla artik “standart 6zellik” haline geliyor.

SEREL EasyRelease®... SEREL tarafindan gelisti-
rilen montaj sistemi, sadece iki butona basarak ka-
pak grubunun tek elle klozet Uzerinden ayrilabilme-
sini sagliyor. Kapak grubunun klozetten uzaklasti-
rilmasi, klozet Gzerinde yapilacak etkin temizligi ba-
sitlestirirken, tamamen temizlenmesini sagliyor.
SEREL, yeni klozet kapaklari trln ailesi Uyelerinin
tasariminda, kapak parcalarinin tam temizliginin
kolayligini esas alarak, form ve detaylari en sade bi-
cimlerde ortaya cikariyor. Bu sayede yeni nesil ka-
paklarda etkin temizlik daha kolay yapilabiliyor.
Yeni nesil klozet kapaklarinin ilk Gyeleri, SEREL
ALPHA, SEREL BETA, SEREL ZETA, SEREL ORION
ve SEREL MARINE...

ALPHA, BETA ve ZETA, bir dnceki nesilden GEDIZ,
SPIL ve VEGA drUnlerinin eslendigi klozetlerle tam
uyumlu. ORION, ilk olarak SEREL AMPHORA Seri-
si ile gorucuye cikarken, MARINE, SEREL MARINE
Banyo Serisi'nin 6zel pargasi olarak dikkat cekiyor.
SEREL SilentClose® ve SEREL EasyRelease® fonk-
siyonlarini saglayan ve kapaklarin klozete montajini
saglayan mentese grubunun ana pargalarinin mal-
zemesi de paslanmaz metal.

‘ olusturuluyor. Kapak modelleri anti-

1
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E.C.A.’nin kusursuz tasarimlari teknoloji ile bulusuyor

Yeni nesil teknolojik tasarim trendlerini armatiirlerine yansitan E.C.A., Neva ve Novita Serileri ile yalin bir

gorinum cizerken, gevreci 6zellikleri daha az su kullanimini destekliyor.

NEVA SERISI

TASARIM VE EKOLOJIK OZELLIKLERI
BIRLESTIREN NEVA SERISI

Tasarimda saglamlgr yansitan dikdortgenlik ve
estetigi yansitan yuvarlak kesitlerin birlesmesiyle
olusan Neva Serisi, E.C.A/nin eski donem tasarim-
larini yeni ddnem tasarimlari ile birlestiriyor.
Kullandig kartus ve perlatori ile daha az su tike-
tilmesini saglayan ve maksimum tasarruf 6zelligi
sunan Neva Serisi iginde yer alan lavabo bataryasi,
banyo bataryasi, yiksek tip lavabo bataryasi ve an-
kastre lavabo bataryasi, farkli ihtiyaclar icin sege-
nekler sunuyor. Daha az hammadde kullanilan ve
govde icine gémiilerek daha yalin bir gérintime ka-
vusan lavabo bataryasi, hem gevreci 6zelligi hem
de estetik gorintisi ile dikkat gekiyor. iki parca ola-
rak Uretilen yUksek tip lavabo bataryalarinin aksi-
ne, tek parca uretilerek, canak lavabolar icin inova-
tif bir alternatif sagliyor. Banyo bataryasinda, ¢ikis
ucunun Uzerinde suyu el dusuna yonlendiren yon
degistiricisi bulunmuyor, su el dusunun baglandi-
g1 esnek parca cekilerek yonlendiriliyor. Boylelikle,
keyifli bir dus igin, yenilikgi ¢cozUmler olusturuluyor.

Neva Banyo Bataryasi

Novita Banyo Bataryasi

NOVITA SERISI

SADELIGE GONUL
VERENLERIN ONCELIKLI
TERCIHI NOVITA SERISI

Keskin hatlarla organik hatlari birlesti-
ren E.C.A. Novita Serisi, detaydan arin-
dirilmis tarzi ile sadeligin adresi oluyor,
joystick kartus ve perlatéri sayesinde
daha az su tuketiyor.

Tasarimi ile oldugu kadar cevre dostu
ozelligi ile de dikkat ceken serinin lavabo
bataryasl, ankastre banyo bataryasi, ytk-
sek tip lavabo bataryasi, ankastre lavabo
bataryasi ve banyo bataryasi segenekle-
ri, her ihtiyaci karsiliyor. Lavabo batarya-
sI standart kartusu tasarimi ile joystick
kartus gibi kullanarak yalin bir gérinime
kavusurken, duvara monteli olan ankast-
re banyo bataryasi, el dusunun g¢ikis ucu
ve tepe dusuna giden yollarin birbirinden
bagimsiz cevirmeli bir yon degistirici kul-
lanilarak aktiflestirilmesi ile farkli bir g&-
rindm sunuyor. Canak lavabolar icin ta-
sarlanmis olan yiksek tip lavabo batar-
yasl, tek bir parca olarak uretilerek ben-
zerlerinden ayriliyor.

plafl OCAK 2013

Neva Ankastre Lavabo Bataryasi Novita Ankastre Lavabo Bataryasi
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SEREL Seramik, TS-EN-ISO 50001 standardinin sahibi

SEREL Seramik Fabrikasi eneriji tiiketimindeki 6nemli alanlari belirlemesine ve enerji ydnetimi
arac, hedef ve programlarini saptamasina yarayan TS-EN-ISO 50001 standardina sahip oldu.

TSE
TS-EN-1S0 3

ramik Eneriji, retimin cevre Uzerindeki etkilerini azalta-

rak, ‘karbon salinimini’ strdurdlebilir seviyede tutmayi
baslica amag ediniyor. Ginimuzde global ekonomi ortaminda
giderek artan rekabetin slrdlrtlebilmesi icin, birgok sektor-
de maliyetlerdeki en dnemli unsurlardan olan enerji giderle-
rini distrmek, kiresel 1sinma gibi cevre problemlerinin ¢ozUl-
mesine katki saglamak ve enerji konusundaki disa bagimuligi-
mizi azaltmak, kullandigimiz enerjiyi daha verimli sekilde fay-
daya cevirebilmeliyiz. Bunun i¢in yapilmasi gereken “enerji yo-
netimi” olmali. Yani enerjinin kisitlamalarla degil, akilli mihen-
dislik gozUmleri uygulayarak, en verimli sekilde kullanilmasina

U retimin yogun oldugu bir sektorde yer alan SEREL Se-
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yonelik cabalar... Enerji yonetiminin temel hedefi, sirketin re-
kabet glctni strdurilebilir kilmak igin 6zgil enerji tiketimini
azaltmak. Bunu yaparken her programin basariya ulagsmasinda
gerekli oldugu gibi; Ust yonetimin destegini almak, sirketin mis-
yonu ve vizyonu paralelinde bir eneriji politikasi gelistirmek, uy-
gun hedefler belirlemek, isletmenin bitin bélimlerinin enerji
yonetimine katilmasini saglamak sart.

VERIMLI CIHAZLAR

KULLANILMALI

isletmelerde yapilacak enerji verimliligi projelerinin daha genis
bir alanda uygulanabilmesi i¢in sanayicilerimizin, sadece kisa
vadeli degil orta vadeli planlara da sicak bakma-
si gerekiyor. Bu nedenle sanayicilerimizin ener-
ji alaninda atacaklari cesur ve kararli adimlarin,
sirketlerini kendi sektorlerinde digerlerinden bir
adim &ne gikaracagl unutulmamali.

SEREL Seramik Fabrikasi, Kasim 2012 itibariy-
la, organizasyonumuzun enerji politikasini ge-
listirmesine ve uygulanmasina yardim ederken;
enerji tUketimindeki 6nemli alanlari belirleme-
sine, enerji yonetimi araglarini, hedeflerini ve
programlarini saptamasina yarayan TS-EN-ISO
50001 standardina sahip oldu. SEREL Seramik,
Elginkan Toplulugu'nda Enerji Yonetim belgesi
TS-EN-ISO 50001 standardina sahip ilk kurulug
olarak farkindalik yaratti.

1
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Uludag Otomotiv Enduistrisi ihracatcilan Birligi
(OiB) Egitim Vakfi ile Ford Otosan’in isbirliginde
gerceklesen “Arka Pencere” sosyal sorumluluk
projesini destekleyen E.C.A., katkilarindan dolayi
odile layik goérildi.

E.C.A., “Arka Pencere” sosyal sorumluluk
orojesine yaptigr katki ile ddullendirildi

Ford'un Amerika igin Urettigi tran-
sit connect taksilerde arka pence-
reler igin kullanilan ve Uretim sira-
sinda artan igi cam elyaf takviyeli
sert plastik malzemelerden Uretilen
paneller, sosyal sorumluluk projesine
donusttrildy. "Arka Pencere” adi verilen

proje kapsaminda bu Urtnler, gesitli konu-

larda fotograflarla pano seklinde degerlendirile-

rek, bagis yoluyla Bursa'daki OIB Teknik ve Enduistri Meslek Lisesi'ne
yesil bina sertifikasi kazandirmak icin harcanacak.

Cevreci bir yaklasimla olusturulan projede OIB Egitim Vakfi, okula “ye-
sil” bir kimlik kazandirarak “Leed Belgesi” (Yesil Bina Sertifikasl) alina-
bilmesiigin girisimlerde bulunurken, projenin iskontolu yedek parca te-
mini E.C.A. tarafindan sagland..

Projenin tanitimi icin 20 Aralik'ta Bursa'da dizenlenen basin lansma-
ninda E.C.A. da sponsor firmalar arasinda yerini aldi. Gecede, sahne
kimliklerinde E.C.A. logosu kullanildi ve firmamiza tesekkir plaketi
takdim edildi.

EMAR A.S. Sirket Mudiirimiiz Mustafa Giing6r (sagda)
tesekkiir plaketini Bursa Buyuksehir Belediyesi Genel Sekreter
Yrd. Necmettin Senocak’tan (ortada) aldi.

I E.C.A’'nin Turkiye egitim seminerleri devam ediyor

E.C.A., dogalgaz altyapisinin kurulmakta ya da hentiz ku-
rulmus oldugu bélgelerde, dogalgazli i1sitma sistemle-
rinin tanitimina yonelik egitim seminerleri dizenliyor.
E.C.A., kombhi, yogusmali kombi, duvar tipi yogusmali ka-
zan, yer tipi yogusmali kazan, kalorimetre, daire 1sI istas-
yonu ve guines enerjisi sistemlerini kapsayan egitim semi-
nerleriyle, ilgili firma ve kisileri bir araya getiriyor. E.C.A.
Isitma Sistemleri Egitim Seminerleri; Kastamonu, Sam-
sun, Mersin, iskenderun ve Antakya'da diizenlendi.
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 Sirketlerden/MATEL-E.C.A. GERMANY

SEREL markasi Ortadogu pazarinda hizla yokseliyor

Ortadogu pazarina hizl bir giris yapan E.C.A.-SEREL urinleri g6z kamastiriyor. Liibnan’daki tedarikgi
musterimizin acgilisi yapilan yeni showroom’unda urtinlerimiz sergilenmeye baslandi.

EREL markasinin 1982 yilinda basla-
Syan seramik saglik geregleri Uretim yol-

culugu, musterilere ve pazar ihtiyaglari-
na gore gelistiriliyor. Bu amagla, faaliyet goste-
rilen tim ihracat pazarlarinda, tasarimi, kalitesi
ve sunulan hizmetle 6n plana gikarmak amaciy-
la, musterilerimizle yapilan isbirlikleri sdrlyor.
Bu kapsamdaki son atilim, seramik saglik ge-
reglerini SEREL'den tedarik eden Libnan mus-

terimizin, Ulkenin ileri gelenlerinin katilimiyla 24
Mayis 2012'de hizmete agtigi showroom oldu.
Musterimiz, agtigi teshir magazasiyla, aralarin-
da SEREL'in de bulundugu, tasarim ve kalitesi-
ne givendigi uzman markalarin drlnlerini paza-
ra sunarak hizmet vermeye basladi. Magazada,
Urin gamimizin Ust segmentinde yer alan, Mari-
ne, Orca, Renata, Verda, Diagonal, Smart, Pebble
gibi takimlarimizin yani sira, Orkide, Bianca, Del-
ta gibi orta segment Urilinlerimiz de sergileniyor.
SEREL'in Libnan pazarindaki satis noktalari ko-
nusunda, ozellikle yapi sektorlyle ilgilenenle-
ri bilgilendirmek icin, Ortadogu'da yayinlanan en
buyuk sektorel dergi “EDGE MAGAZINE"e 2012
yilinda iki kez gdrsel reklam ve bilgiyle katilim
saglandi. 2013 yilinda da iki kez verilecek gdrsel
reklamla pazarda bilinilirligimizin gelistirilmesi-
ne, E.C.A ve SEREL markalariyla Bahreyn'de yu-
ritllen pazarlama galismalarina da, 2013'te Ku-
veyt pazarinda devam edilmesi hedefleniyor.

. E.C.A. Germany, Toplulugumuzu Avrupa’da basaryla temsil ediyor

E.C.A. Germany, 2010 itibariyla tesisatgilarin tye oldugu derneklerden San-
mont, MHK ve Bad&Haustechnik ile ortak calismalara basladi. S6z konusu
derneklerden Garant Mobel kurulusu olan ve 20 bin metrekarelik teshir alani-
na sahip bulunan Bad&Haustechnik, tedarikgilerine stant kiralayarak sene bo-
yunca teshir imkani sagliyor. E.C.A. Germany, Isi ve Yapi Grubu trUnlerini der-
nek Uyelerine tanitiyor. Bad&Haustechnik, tyeleri icin Rheda-Wiedenbruck'de
yerlesik olan tesislerinde her sene (g yerel fuar diizenleyerek, gerek Uyelerini
gerek ise tedarikgilerini de bir araya getiriyor. 2012'nin son fuari gegtigimiz Ka-
sim ayinda gergeklesirken, E.C.A.-SEREL Uriinleri beklenen ilgiyi gérmeye de-
vam etti.

Bu faaliyetlere paralel olarak E.C.A. Germany, “Elginkan Toplulugu'nun
Avrupa'daki temsilcisi" unvaniyla, teknolojik gelismeleri takip etmek ve kire-
sel rakiplerle rekabet etmek konularinda, Topluluk adina 6nemli deneyimler
elde etmeye devam ediyor.

o ‘ E.C.A. Germany, Isi ve Yapi Grubu
‘ Uriinlerinin Avrupa’da tanitimini yapiyor.

1
Sirketlerden/EMAR |

KIS donemine yonelik egitim ¢alismalarn hiz kesmeden devam etti

ECA-SEREL markal Uriinlerin satis sonrasi hizmet ve egitimlerini gerceklestiren EMAR A.S. tarafindan

egitim programlar diizenlenerek katilimcilar bilgilendirildi.

lzmir ve Konya'da Sihhi Tesisat Uyum Kurslarn gergeklestirildi

Milli Egitim Bakanlidi ile yapilan protokol kapsaminda EMAR A.S. ta-
rafindan diizenlenen ve Wavin Pilsa firmasi tarafindan desteklenen
“Sihhi Tesisat Uyum Kurslari”, 26-30 Kasim 2012 tarihleri arasinda iz-
mir Bornova Mesleki Egitim Merkezi'nde 38 tesisat ustasinin katiimi,
17-21 Aralik 2012 tarihleri arasinda ise Konya Meram Mesleki Egitim
Merkezi'nde 41 kisilik sihhi tesisat
ve dogalgaz ustasi grubunun kati-
Umiyla gergeklestirildi. 2000-2012
yillari arasinda Turkiye genelin-
de gerceklestirilen 35 dénem Sih-
hi Tesisat Uyum Kurslari'nda, 2 bin
487 adet tesisat ustasi sertifika-
landirildi.

I EMAR calisanlar ve yetkili servislerinin yeni Grunumtz Substation
(Is1 Istasyonu) teknik egitimi gerceklestirildi

EMAS AS. tarafindan satisa sunulan yeni Uriin grubu italyan Ca-
leffi markali Substation’a (Isi istasyonu) yonelik teknik egitim, 15-
17 Ekim 2012 tarihleri arasinda EMAR'In istanbul ve Ankara Egitim
Merkezleri'nde yapild:. Egitimler italyadan gelen Federico Corrada ta-
rafindan verildi. Uriin grubunda yer alan standart, sirkiilasyon pompa-

li ve pompasiz Isi istasyonu Urlin grubunun teknik 6zellikleri, kullanici-
lara sagladig avantajlar, otomasyon ve kontrol sistemleri, bakim/ona-
rim, 6lgim ekipmanlarinin kullanimina yénelik galismalar, uygulama-
li olarak anlatildi. Yurt genelinde 21 yetkili servisimiz ve EMAR Servis
Mudurltgu ve Teknik Mudirlik personelinin egitime katilimi saglandi.

E.C.A. Isi Grubu montdr ve mamul seminerleri yurt genelinde devam ediyor

Elginkan Toplulugu'nun E.C.A. markali Isi Grubu Urtinlerine yonelik olarak baslattigi egi-
tim programlari yurt genelinde devam ediyor. E.C.A. markali Grlnlerin yurtigi satis firma-
sI EMAS A.S. ve satis sonrasi hizmetler sirketi EMAR A.S. tarafindan Tirkiye genelinde
planli egitim programlari diizenleniyor. Kasim doneminde dogalgazin kullanima yeni bas-
ladi§i Samsun'un Bafra ve Kastamonu'nun Tosya ilgelerinde, E.C.A. GrUnlerini tiketiciler-
le bulusturan bayilerin yani sira, mihendis ve tesisat ustalari gibi uygulamacilara, dogal-

gaz dagitim sirketlerine ve tiketicilere yénelik egitim ve seminerler diizenlendi.
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Birlikte Basarmak

"E.C.A. bizim icin bir Gniversite oldu”

KUcUkkoy Yetkili Servisi Mehmet Tekin ile yenileme ve bakim teknisyen
olarak katldigi E.C.A. ailesinde gecirdigi 40 yili konustuk...

‘ Kugiikkoy Yetkili Servisimiz Mehmet Tekin son derece renkli bir kisilige sahip. Kendisiyle
— ayni adi taglyan oglu Mehmet Tekin ile birlikte ¢calisan bayimizi, EMAR istanbul Bélge
‘ Sefi Onur Ece ile ziyaret ederek 40 yillik E.C.A. seriivenini dinledik.

ehmet Bey, sizi kisaca taniyabilir miyiz?

1953, Kastamonu Cide ilyasbey dogumluyum. ilkokulu bu-

rada okudum, sonra av tiifekleri Ureten babamla galistim
askere gidene kadar. Daha sonra askere gittim. Askerligimi bahriyeli
olarak Yildirrm Hicumbotu'nda makine bélik cavusu olarak yaptim.
Bir oglum, bir kizim, dért de torunum var.

E.C.A. ile yolunuz nasil kesisti?

1975 yiinin Haziran ayinda askerligimin bitmesine yakin, geminin ki-
demli ylizbasisi askerligim bitince ne is yapacagimi sordu. Memleke-
time dénmeyi disindigimi soyledim, “Oglum, oralarda zayi olur-
sun" diyerek, beni kaliteli bir firmaya yonlendirecegini sdyledi. E.C.A,,
ELMOR'u duyup duymadigimi sordu; o gline kadar duymamistim. Er-
tesi glin ylzbasimiz beni ¢agirdi karargéha ve askerligimin bitmesi-
ne daha 43 giin varken beni terhis edecegini soyledi. ELMOR'un genel
mudurd Melih Bélikbasi'ni yakindan taniyormus. O glin beni bir mek-
tupla Karakdy'e, E.C.A'nin yenileme ve bakim servisi YEBA A.S/nin
Servis Muidurt Aytekin Ozkay'a gonderdi. Aytekin Bey mektubu oku-
du, “Oglum, ylzbasiniz sana kefil olmus, sen burada ise baslayacak-
sin, al sana 500 lira avans,” dedi. Ertesi hafta Maltepe'de E.C.A'nin
montaj atolyesinde egitime basladik. Sefimiz Omer Giirsal'di ve atél-
ye sefi Atanur Oduz vardi. Egitimden sonra da servis teknisyeni ola-

rak bes-alti arkadas ise basladik. ELMOR'dan
emekli olduktan sonra da Rahmetli Bagkanimiz
H. Ekrem Elginkan'in rizasini alarak bir yetkili ser-
visi agtim ve bu aileden kopmadim.

Yaklasik 40 yildir E.C.A. ailesinin iginde yer
aliyorsunuz? Bu nasil bir duygu?

Beni buraya baglayan bir animi anlatayim. Daha
onceden benim yerimde galisan teknisyen Nazmi
Arabaci, babasli vefat edince gérevinden ayrilmis
ve memleketi Trakya'ya dénmis. ise baslandig
zaman toplu s6zlesmeyle alim yapildigi igin ken-
disinin is akti doldugu, tazminati ve kalan bitiin
haklari 6dendigi halde sirf bu s6zlesme nedeniyle
600 lira kadar bir hakki dogmus. Ona o parayi tes-
lim etme gorevi bana verildi. Gittigimde kendisi-
ni tarlasinda buldum. E.C.A'dan aldigi tazminatla
traktdr almis, tarlada calisiyordu. Durumu anlatip parasini 6deyince
bana sarilip agladi. O zaman boyle adaletli bir ydnetimi gérip bu olayi
yasayinca o giin hayatim boyunca E.C.A/da galismaya karar verdim.

40 yil gok uzun bir siire. Unutulmaz daha pek ¢ok aniniz olmali...
ise yeni basladigim dénemlerde yine bir giin Rahmetli Baskanimiz H.
Ekrem Elginkan'in soférl Dursun Bey aradi. Harbiye'de Ekrem Bey'in
evinde aplike bir eviyenin tamir edilmesi gerekiyormus. Oglen saatiy-
di, gittik. Dursun Bey'le igeri girdigimizde Ekrem Bey'in annesi Um-
mehan Hanim mutfakta bir kalip peyniri yikiyordu. Dursun Bey "Anne
bak yeni teknisyenimiz Mehmet'i getirdim” deyince Rahmetli Umme-
han Hanim, anne sefkatiyle “Once karninizi doyurun oglum” diyerek
bizi sofraya davet etti. Ellerinden 6ptim ve o zaman E.C.A'nin ger-
cekten bir aile oldugunu hissettim. O glinden sonra orayi bir firma
olarak degil, ailem olarak gérdim.

Miisterilerinizin E.C.A'ya yaklasimi nasil?

E.C.A'nin Ug temel prensibi vardir; kalite, malinin arkasinda durmak
ve iyi servis hizmeti vermek. Biz aldigimiz paranin karsiligini verme-
ye mecburuz ve yillardir bu bilingteyiz. Bu yizden misteri E.C.Aya
geldiginde verdigi paranin karsiigini alacagini, kaliteli, dirist ve s6-
zuniin arkasinda duran bir servis bulacagini bilir.

Hayatin Kaynag |

Medya takibinde ‘gozunuz
ve kulaginiz’ oluyorlar

Teknolojinin ulastigr noktada sorun artik ortaya dokulen milyonlarca bilgiden,
intiyaciniz olani yakalayabilmek. Sosyal medyanin da devreye girmesiyle,
aradiginiz yayinlara ulasayim derken kaybolup gidiyorsunuz. Iste, medya
takip ajanslar burada devreye giriyor, 10 binlerce mecra arasindan gereken
bilglyi cimbizliyor. MTM Genel Mudur Yardimeisi Meltem Asci, bilginin bu

inaniimaz sertivenini anlattr.

lizlerce radyo, yiizlerce yerel TV kanali, uydu yayinla-

r1, ulusal ve uluslararasi TV yayinlari, yiizlerce yerel ve

ulusal gazete-dergi, sayisi bilinemeyecek internet web
sitesi, Ustiine Ustliik sosyal medyada milyonlarca yazisma
var. Bu kadar ¢ok yayinin ne kadarini takip edebiliyorsunuz?
Teknoloji bu denli gelismeseydi, agikgasi her sey cok daha zor olur-
du. Daha dogrusu isimiz eskiden daha mesakkatliydi, ancak tekno-
lojiyi yogun kullanmamiza paralel olarak kolaylasti. Su anda 3 bine
yakin mecray! takip ediyoruz. Sosyal medyay! da dahil ederseniz,
bu sayi 10 binleri buluyor. Dinyanin herhangi bir Ulkesindeki med-
ya takibini bize yaptirmaniz mimkun. Yaziim ekibimizin gelistirdi-
gi 6zel yaziimlarimiz var. Yeni merkezimizle birlikte altyapimizda
onemli ilerlemeler kaydettik.

Sadece miisterilerinize iliskin yayinlari mi kayit ediyorsunuz?
Bir buguk yil 6nce, teknolojik altyapimizi bastan sona yeniledik ve
daha gigli hale getirdik. Kapasitemizi yUkselttik. Sadece musteri-
lerimizin degdil, tUm yayinlari kayit altinda tutuyoruz.

Bu yayinlari ne kadar siireyle sakliyorsunuz?
Elde ettigimiz verileri arsivliyoruz. Ornegin basin icin konusacak

olursak, kuruldugumuz yil olan 1999 yilindan itibaren gazete ve
dergileri dijital ortamda ve basili orijinal haliyle sakliyoruz. Onun di-
sinda, 2004 yilindan beri TV reklam filmlerini ve internet medya-
sindaki kayitlar arsivliyoruz. Ayrica TV kayitlarimiz da yaklasik bir
yillik sUreler halinde depolarimizda arsivlenmis durumda.
Yaptigimiz is gercevesinde, musterilerimizin hayatini kolaylastiran
bir is ortadi olmaya calisiyoruz. Bu nedenle diinya basininda ken-
dilerini, rakiplerini ya da sektorinU takip etmek isteyen kurumla-
rin ihtiyaclarina cevap verecek sekilde organize olduk. 2006 yilin-
dan beri Almanya'daki subemiz ile hem Avrupa'daki gelismeleri ya-
kindan takip ediyor, hem de musterilerimize de bu konuda hizmet
veriyoruz.

Nasil bir orgiitlenme ve galisma bigiminden s6z edebiliriz?
Arkadaslarimiz yedi glin 24 saat vardiyalar halinde gorev yapar-
lar. Basildigi andan itibaren gazeteleri ve dergileri matbaadan ali-
riz. Yayinlanan haberlerin gogunu robotlarimiz tarar ve ilgili dosya-
sina aktarir. Karisiklik yaratacak konular ise edittrlerimizin kontro-
linden geger. TV'de ve sosyal medyada ise bu ¢ok daha hizli bir se-
kilde ilerler. TV izlemelerinde yayindan ortalama 30 dakika son-
ra raporlama sunarken, sosyal medya takibini ise anlik yapiyoruz.

Meltem Asci kimdir?

Kocaeli Universitesi Turizm isletmeciligi ve Otelcilik BIimii mezunu. is hayatina Barcelo Ere-
sin Topkapi Otel’de basladi. 1999 yili itibaryla lletisim Koordinatérliigii géreviyle medya takip
ve 6lcUmleme alaninda faaliyet gdsteren MTM ailesine katildi. Bugin sirketin Pazarlamadan
Sorumlu Genel Mudur Yardimeilidi gdrevini yUritmekte.
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Akademik Gérls

“Bedavacilik sorunu” Uzerine yaptigl 6dulll arastirma,
ekonominin standart kaliplarni zorladl

“Davranisci Ekonomi” kavram
ktisat biliminde ezberleri bozuyor

Trafikte emniyet seridini kullanan birini gdrduguntzde hakkinizin yendigini dustntyor musunuz? Elektrik
faturaniza yansiyan “kacak kullanim bedeli” size ne ifade ediyor? Toplumun tamamini ilgilendiren bUtin

bu konularn ekonomistler “bedavacilik sorunu” (free rider problem) kavramiyla acikliyor. Bu konudaki
makalesiyle European Economic Review tarafindan 2009-2011 yillan arasinda en fazla referans gdsterilen
makale 6dulint alan Dog. Dr. Arhan Ertan ile “Turkiye'de bedavacilik sorunu” Uzerine soylestik.

| |
0 ncelikle bu bedavacilik sorunu (free rider problem) ne-

dir?

Bedavacilik sorunu, kisilerin kendisine faydasi olan bir du-
rumdan, higbir gaba gostermeden veya maddi olarak katki sagla-
madan faydalanmaya calismasidir. Toplumun tim Uyelerinin her-
hangi bir bedel ddemeden tiketebilecedi ve bir kisinin tiketimi-
nin bir bagkasinin tiketimine engel teskil etmedigi mallar kamusal
mallardir. Bu mallar bedelini 6desin 6demesin toplumun tim fert-
lerine fayda saglar. Odeme yapmayanlar bu faydayi elde etmekten
mahrum birakilamadigr icin kamusal mallarda bedavacilik sorunu
ile karsilasilir. Burada “"bedavaci” (free rider), herkesin kurallara uy-
masl sonucu ortaya ¢ikan arti degerleri kullanabilen kisidir. Mese-
la, araglarin sola donuslintn yasak oldugu bir kavsakta bu kisi do-
nebilir ve gidecegi yere en kisa siirede gidebilir. iste bu kisi “free ri-
der” olur.

Makalenin tam adi nedir ve ddiile nasil layik goriildiiniiz?

Odul European Economic Review dergisinde 2009 yilinda yayinlan-
mis “Who to punish? Individual decisions and majority rule in mitiga-
ting the free rider problem” (Kim cezalandirilmali? Bedavacilik soru-
nunun azaltilmasinda bireysel kararlar ve cogunlugun hakimiyeti) ko-
nulu makalemle 2009-2011 yillari arasinda en fazla referans gdsteri-
len makale odulind aldim.

Arastirmayi nasil yaptiniz?

Arastirmayi Brown University'de laboratuvar ortaminda deneklerle yap-
tik. Deneye katilanlar arasinda farkli uyruklardan Universite 6grencileri
ve 6grenci olmayan toplam 160 kisi vardi. Bilgisayar ortaminda bir oyun
Uzerinden arastirmay! yaptik. Bu 160 kisi dorder kisilik 40 gruba ayril-
di. Hig kimse grubunda baska kimlerin oldugunu bilmeden ve 30 periyot
(el) oynadi oyunu. Bittin veriyi toplamamiz bir yildan fazla sirdu.

Oyunu anlatir misiniz?

Oyuna baslamadan ©nce butlin oyunculara deneme elleri oynattik,
oyunun mantigini kavramalari icin. En basit sekilde anlatacak olursak;
dort kisilik bir grubun ortak bir hesabi var ve herkese her el 10'ar dolar
veriliyor. Oynayanlar bu 10 dolarin istedigi kadarini grubun hesabina ka-
tiyor, istedigi kadarini elinde tutabiliyor. Isterse 5 dolar ortaya koyarken,
isterse hig koymayabiliyor. Herkes gruptaki diger tg kisinin grup hesabi-
na ne kattigini gérmeden karar veriyor. Grup hesabina konan para 1.6 ile
carpiliyor ve esit olarak grup Uyelerine dagtiliyor. Yani herkes tim pa-
rasini koyarsa grup hesabindan herkes geriye 16 dolar aliyor. Yani gru-
ba (topluma da diyebiliriz) yatinm yapmak kisiye artarak geri déntyor.
Kimse hig¢ katkida bulunmazsa parasi oldugu gibi kaliyor. Ama diyelim
ki gruptaki Ug kisi grubun ortak parasina 10'ar dolar yatirdi ama bir kisi
hi¢ para koymadi. Hig para koymayan kisi gruptaki digerlerinin koydu-
§u para sayesinde 12 gruptan + 10 kendi elindeki para toplam 22 dolar

Arhan Ertan kimdir?

Lisans ve yliksek lisans egitimini Bogazigi Universitesi’nde tamamlayan Arhan Ertan, dok-

serbest biraktik, yani az para koyan ¢ok koyani; cok para ko-
yan az para koyani cezalandirabilse neler olur onu gérmek

tora derecesini 2007 yilinda Brown University Ekonomi Bélimirnden aldi. Arhan Ertan, istedik. Ornegin A Kisisi ortaya 1 dolar koyarken B kisisi 10
uluslararasi ticaret, ekonomik kalkinma ve davranigsal ekonomi konular tizerine aragtirma- dolar koydu ve oyunun sonunda B kisisi A'nin az para koy-
larda bulunmaktadir. Uluslararasi cok sayida seminer ve konferansa katilan Ertan’in yazdigi dugunu gordii ve A kisisinin kazancindan 5 dolar kesilmesi-
makalelerden biri diinyanin en énemli akademik ekonomi dergilerinden biri olan European ne karar verdi. Ancak gergekgi olmasi igin bu cezalandirma-

Economic Review tarafindan 2009-2011 arasinda en ¢ok referans gdsterilen makale 6du-
1Gnd aldi. New York University, Boston University, Boston College, Tufts University, Brown
University, Bogazici Universitesi ve Sabanci Universitesi'nde dersler vermis olan Ertan, su

anda Kadir Has Universitesi’nde akademik galismalarina devam etmektedir.

para kazanabiliyor. Free rider (bedavaci) sorunu iste tam burada orta-
ya ¢ikiyor. Clnku o kisi diger grup Uyelerinin hakkini gasp etmis oluyor.
Her elin sonunda “A kisisi bu kadar para koydu, B kisisi bu kadar" sek-
linde aciklaniyor ve ortadaki para dagitiliyor. Daha sonra ikinci tur basli-
yor ve tekrar herkese 10'ar dolar dagrtiliyor. Bu sekilde 30 el oynaniyor
ve bu sliregte katiimcilarin nasil davranis degistirdikleri gézlemleniyor.

Deneyde, makalenin adinda da vurgulandigi gibi bir de cezalan-
dirma soz konusu galiba.
Deneylerde farkli cezalandirma kurallarini denedik. Once ceza kuralini

yI yapmak da kisiye bedavaya mal olmamaliydi. B kisisi A ki-
sisinin kazancindan dustiga her 1 dolar igin kendi kazancin-
dan 25 cent 6demek durumundaydi.

Bu durum “devlet vergi vermeyen kisiyi cezalandirmakla ug-
rassin mi ugrasmasin mi?" konusunda insanlarin distincesi-
ni saptamaya yonelikti. Ekonomi teorisine gdre rasyonalist
olan insan, suresi belli olan bir oyunda bagka birini cezalandirmak igin
kendi kazancindan 6diin vermez. O ylzden boyle bir oyunda cezalan-
dirma olmayacagi beklenir. Ama arastirmanin en sasirtici sonuglarin-
dan biri burada ortaya cikti. insanlar para kaybetmeyi umursamadan
birbirlerini cezalandirdilar ve klasik ekonomi teorisi burada tamamen
yanildi. Hatta daha da sasirtici ayrinti, az para koyan kisilerin gok para
koyanlari cezalandirmasiydi ve buna klasik ekonomi teorisinde kesin-
likle bir agiklama yok. Hatta birakin teoriyi, higbir mantikli agiklamasi
bile yok. Sen higbir katki yapmamissin, baska biri senin yerine de yap-
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mis ve sana fayda saglamis; sen bir de Uistline para verip o kisiyi ceza-
landiriyorsun.

Bu sagma davranisa psikologlar bazi agiklamalar getirmisler. Birinci-
sinin adi "kdr intikam”. Bunu sdyle agiklamak mumkin: Elin sonunda
kisi kimin ne yatirdigini gérlyor ve diyor ki, “Ben az para koydum, kar-
si taraf ise gok para yatirmis. Onun beni cezalandirmasi kaginilmaz.
Ben de bastan onu cezalandirayim ve ben de ona zarar vereyim." ikin-
cisi ise "Bu adam gruba cok para koyarak bana ¢rnek olmaya calisiyor.
Kim oluyor da bunu yapiyor!" anlayisiyla karsi tarafin cezalandirilmasi.
Bu gibi deneylerden sonra “davranigsal ekonomi” alani daha 6n planda
olmaya basladi. Béyle bulgular devam ettigi takdirde belki de ekono-
minin en temel varsayimlari degismek zorunda kalacak. Bir anlamda
ekonominin “ezberi bozulacak". Zaten yakin bir gegcmiste Nobel Ekono-
mi Oduli benzer arastirmalar, yani “davranissal ekonomi” alanina yo-
nelik calismalar yapan iki ekonomiste verildi.

KULTUREL YAPI VE TOPLUM BILINCi ETKILI...

Bunu vergi 6demeye benzetecek olursak, bir yil vergi verip bitin ka-
musal haklardan faydalaniyorsunuz. Ama daha sonraki yillarda bunu
yapmayanlarin oldugunu sagdan soldan duyup 6grenince, “ben de yap-
masam’ diye diistinmeye basliyorsunuz. ik yil “bir yolunu bulup yari-
sini vermesem"” deyip, bir sonraki yil hig vermemenin yolunu arama-
ya basliyorsunuz. Normal kosullar altinda ekonomi teorisine ve mo-
dellere gore tahmin edilen sey, tam da bunun gerceklesmesiydi. Bi-
zim deneyimizde de tahminimiz bu yéndeydi. Oyunun 30 elde bitecegi-
ni biliyorsunuz, ne olursa olsun son elde gruba yatirim yapar misiniz?
Sonu, slresi belli olan bdyle diizeneklerde higbir zaman insanlar elle-
rindeki paranin tamamini yatirmaz. Ama arastirmanin sonucu sasirti-
cl oldu. ik elde yiiksek bir ortalamayla basladilar ve katkilarini diise-
rek devam ettiler ama son periyotta bile insanlar ortaya para koydu-

| 34 ELGINKAN TOPLULUGU YAYINIDIR

(s o gy 5. 06,000 .4,545.-,.5-:.-1:;-‘
(RS g 077,000 s 86T, 000 Ak 000
i e vy e— TP o fra 4

l Toplum zararh davranisi

kendiliginden ortadan kaldiriyor...

Deneyde Umit verici bulgular da vardi. Bazi deneklere belli bir periyottan
sonra cezalandirma kuralini “demokratik” yontemle (daha dogrusu cogun-
luk oyuyla) belirleme hakki verdik ve “Cezalandirma nasil olmali?” sorusunu
oylamaya sunduk. Burada glizel olan suydu, higbir grup ortalamadan faz-
la katki yapanin cezalandirimasini istemedi. Arada buna da evet diyen ki-
siler oldu ama ¢ogunluk tarafindan kabul gérmedi. Az dnce s6zUnU ettigi-
miz mantiksiz cezalandirma davranigi ortak akil tarafindan yok edilmis oldu.
Yani toplum zararl bir davranisi kendiliginden ortadan kaldirma egilimi gés-
teriyor. Bireysel olarak kisiler kendi ¢ikarina ters dismesine ragmen zarar-
I davranigi gdsterebilirken, toplumda bu tarz davraniglar kabul gérmuyor.

lar. Belki siire daha uzun olsa ya da daha gok el oynansa daha gok du-
sls gorilebilirdi.

Bu bahsettigimiz “bedavaci davranig” kisiliginde kiltirel yapinin ve
toplum bilincinin de etkileri var. Mesela trafikte insanlar acil durum-
lar igin bos birakilmis emniyet seridini kullanmaya calisiyorlar. Bu in-
sanlar “free rider” iste. Bu benim kesinlikle yapmayacagim bir sey
ama bunu gore gore belki zamanla ben de ayni saygisizligi (hatta ter-
biyesizlik bile diyebiliriz) yapmaya baslayabilirim. Grubun ortak hesa-
bina para koymamak ve acil durum yokken emniyet seridini kullan-
mak ayni anlama geliyor burada. Bir stire sonra gorlyorsun ki, bas-
kalari senin hakkini yiyor, sen emniyet seridini kullanmamakla onlara
iyilik yapmis oluyorsun. Oyunda da ortaya sen para koyuyorsun ama
baskasi koymadigi icin, senin ortaya koydugun para pay ediliyor ve
sen bagkasini beslemis oluyorsun.
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Siz trafikte kurallara uyuyor, elektrik faturanizi dizenli
6duyorsunuz. Ama bir “free rider” icin emniyet seridine girmek
veya elektrigi kacak kullanmak bir yagsam bicimidir.

irdeleyen Can Cinici ile “Arti 1”

l “. Otel Workinn

Buvl 13'Uncl kez  teBMM camii
duzenlenen Venedik
Mimarlik Bienal’'nde yer alan
Playground adli sergisinde
hizla degisen cagin bir oyuna
donUsturdtgt mimarligi

okurlar icin sdylestik.

Global Gértis |

Evrensel olanin izini suren sergi: Playground

012 Venedik Mimarlik Bienali'nin paralel etkinliklerinden

“Traces of Centuries & Futures Steps” sergisine 26 lilke-

den 56 mimar davet edildi. Tiirkiye'den sadece iki isim,
siz ve Emre Arolat davetliydi. ‘Playground’ temasi altinda sergi-
lenen projelerinizi anlatirken mimarligin saglam bir zemin (ize-
rinde oynanan bir oyun oldugunu séylediniz. Bunu agar misiniz?
‘Oyun’ benzetmesi su acidan aydinlatici: Kolektif bir alan olan mimarlik
faaliyetinde hirtakim farkli ilgi alanlari olan, zaman zaman gelisen rolleri
temsil eden ‘aktorler’ ve ‘kurallar' s6z konusu. Bu kurallar -yani davranis
kaliplari- oyun 8ncesinde belirlendidi gibi slireg icerisinde de sekillene-
biliyor. sveren, yatirimei, mimar, yapimel, taseron, isgi, danisman, kulla-
nic, kitle, vb... epeyce mesakkatli bir stirec sonunda bir araya geliyor ve
belirli bir zaman dilimi igerisinde karsilikli hamleler ile beraber bir ‘Grin’
ortaya gikariyorlar. Aktorlerin ve dolayisiyla kurallarin her defasinda de-
gismesiyle, her Urline 6zgl yinelenemeyen slregler olusuyor. Yapilan is
son kertede hem birbirleriyle gelisen ilgi alanlarinin, hem de paylasilan
stireglerin ortak sonucu olarak sekilleniyor. is sonunda ise bir riin or-
taya cikarmanin biydsuyle bu paylasilan kurgunun ‘oyun’ dili ve slrecin
tortulari adeta yok oluyor. Uriine yon veren bu stire¢ sonucu yasanan
tatmin hissi de bu acidan anlamli diye dtistinGyorum.

Bienal'de yer alan galismalariniz TBMM Camii, Ahmet Taner
Kislali Mezari, Fener/Balat/Ayvansaray Kentsel Yenileme Pro-
jesi, Haileybury School (Astana), Alsancak Limani Kentsel Ta-
sarim Onerisi gibi bazilari gergeklesmis proje dnerileri... Segim-
lerinizin nedenlerini ve sizin igin neler ifade ettiklerini 6grene-
bilir miyiz?

Sergimizin sunus yazisinda da degindigimiz gibi, asiri derecede hiz-
li, baglantili ve codulcu olan bu gagda mimarlik, farkl bir gerceklik
algisi olusturmaktadir. Bu donistiriict durum, mimari gabalari an-
cak bu kez oldukga kati bir zeminde bir cesit ‘oyun’a déndstirmek-
tedir... Bir yandan hizla gergeklesen futuristik kosullari materyali-
ze etmeye galisarak teknolojik sirecin pargasi olmaya galisan mi-
mar, aslinda hala oldukga yavas donen bir diinyanin pargasidir her
zaman. 'Oyun’ icinde eriyerek ortaya cikan bu gergeklik algisina rag-
men, zaman, mekan ve kiltlrden bagimsiz bazi ‘asli angajmanlar’
hala paylasilmaktadir.

Bu baglamda son 25 yilda farkli cografya ve zamanlarda Urettigimiz
alti proje, ‘hafiza’, ‘ideoloji', ‘gesitlilik’, ‘'sinirlama’, ‘strateji’ ve ‘tretme’
alt basliklariyla irdelenerek evrensel olanin izini stiren 'Playground’
sergisini olusturdu.
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stanbul Birinci Tasanm Bienalinde gelecegdin yeniden kurgulanisini izlemek

“Asmig”larla “ulagamamig”larin
“kusurlu tasarimlar”da bulusmasi

Tasarmailar sinyal veriyor: “Bu dinyadan sikildik, yeni bir diinya kurmak istiyoruz,” diyorlar. icinde
yasadigimiz yUzyil, gecen yUzyil gibi kusursuzu aramak yerine, “kusurlu olsun ama insani olsun” diyenlere
dogru evriliyor. Tasarimcilarin ne dedikleri ya da neyi gosterdikleri cok énemlidir. CUnku gelecegin
dunyasini onlar gelistirir. Birinci istanbul Tasanm Bienali’nden yikselen seslere, gazeteci-yazar ve
Galatasaray Universitesi lletisim Fakultesi Ogretim Uyesi Fiisun Ozbilgen kulak verdi ve kaleme aldi.

stanbul'da dizenlenen Birinci Tasarim Bienali'nde su gergekle

karsilastik: Yillardir kullandigimiz binalari, mekanlari, kent doku-

larini, evlerdeki ve cevremizdeki butiin aletleri, malzemeleri ta-
sarlayanlar, yani mimarlar, grafikerler, sanatcilar, endUstriyel tasa-
rimcilar, modacilar, yaratici profesyoneller, yapageldikleri islerden
fena halde sikilmislar. Tasarimcilar, simdiye dek tretmek igin girpin-
diklari kusursuz, ince ince distnilmus ve binlerce cesidi Uretilmis,
butin kitlelere ulastirmaya calistiklari fabrikasyon tasarimlar yerine
artik, kusurlu da olsa 6zel tasarimlar gelistirmek istiyorlar. Yani; ki-
siye 6zel Uretilmis, makinelerle ve bilgisayarlarla degil, yetersiz olsa
da atolyelerde veya insan eliyle yapilmis, el emegiile insan icin ve in-
sani ortamlarda dretim... Yuzlerce tasarimcinin Bienal mekanlarinin
duvarlarina kazinan ortak ¢igLigi bu 6zlemi anlatiyordu.

ISTANBUL MODERN'DE “MUSIBET”

Birinci istanbul Tasarim Bienali'nin genel temasi “Kusurluluk”. iki ayri
mekanda sergiler diizenlendi. istanbul Modern'deki sergi “Musibet”,
Rum ilkokulu'ndaki ise “Adhokrasi".

Bienal, “iki yilda bir diizenlenen etkinlikler" anlamina geliyor. Tasa-
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rimcilarin bu yil ilk kez dizenlenen ve 2014'te de ikincisine ev sa-
hipligi yapacak olan Tasarim Bienali'nde en cok sorguladiklari konu,
“kentlerin durumu ve gelecegi”. Bu konuya agirlik veren sergi, istan-
bul Modern'de “Musibet" isimli, cogunlukla video ve dijital gosterim-
lerden olusan bolimdu.

Bienal sanatcilari ‘musibet'in basimiza geldiginin drneklerini sergile-
misler; bozulan kent dokularini ortaya koyan eserlerinde. “Musibet”,
165 tasarimci ve mimar tarafindan hazirlanmis, istanbul ve disindaki
cografyalarda siregiden buyik dontstmlerin birbirinden farkli yiz-
lerini ortaya koyan 30'dan fazla projeyi kapsamisti.

istanbul Modern'deki “Musibet"in kiiratéri, Gnli mimar Emre Arolat,
bu devasa projelere keskin elestiriler getiren tasarimcilara gagri yap-
mis. Onlar da neler hazirlamislar neler... Bir 6rnek verelim.

Bir salona giriyorsunuz. Karsinizda kocaman bir dijital istanbul gérseli.
Ontintizde gizili alternatif yollar var. O yollardan birini segip, yuvarlak bir
butonun Ustlne bastiginizda 1sik yaniyor ve karsinizdaki ekran sizin se-
ciminize gére yikilip yeniden insa ediliyor. Ornegin TOKI tercihi mi yapti-
niz? Istanbul bir anda yerle yeksan oluyor ve karsinizda kocaman blok-
lar Ust tiste binerek yiikseliyor. Bir siire sonra artik orasi istanbul degil.

istanbul’un Yiizyil Sergisi

ProdUSER

Pedro Reyes’in yasa
. ‘ digi silahlari enstrimana
| dondstirdiga “Imagine”
(Hayal Et) calismasi (solda).

Mimar, tarihgi, turist, yatirrmci gibi gesitli alternatifle-
re gore adim attiginizda, kent yeniden ve basgka bigim-
lerde sekilleniyor.

“ADHOKRASI" iLE VERILEN MESAJ

istanbul Modern binasindan gikip bu kez Tasarim
Bienali'nin ikinci mekani, Karakdy'deki Rum ilkdgre-
tim Okulu'na geliyorsunuz. Bos olan okul, Bienal'e
ev sahipligi yapiyor. Bu kez tema Adhokrasi...

Peki nedir bu Adhokrasi? 1968 yilinda Warren Ben-
nis tarafindan kullanilan kavrama Alvin Toffler yay-
ginlik kazandirmis. Birokrasinin tam tersi olarak ta-
nimlanabiliyor. Adhokrasi, yoneticilerin kati ve klasik
prensiplerini g6zardi eden bir organizasyon tiird ve is-
lerin yaraticilik, degiskenlik ve dnceden tahmin edi-
lemeyen musteri ihtiyaglarina kars! tepki gerektirdi-
gi durumlara, ylksek egitimli ve ylksek motivasyo-
na sahip ¢alisma gruplarina uygun bir sistem olarak
kavramsallasmis. Ornek; otomobil fabrikalarinin gogu

Adhokrasi degilken, reklam ajansi Adhokrasi...

Sergi, Milano kdkenli mimar ve Domus dergisi ba-
seditort Joseph Grima ile yardimci kiratorler Elian
Stefa, Ethel Baraona Pohl ve Pelin Tan'in kiiratorlu-
gunde hazirlanmis. Eserleri incelerken dnce su duy-
guya kapiliyorsunuz: Bu yeni tasarimlari hazirlayan
tasarimcilar ya da bunu talep eden kullanicilar ar-
tik “agmig”lar... 20'nci ylzyilin atélyeden fabrikaya ve
oradan ultramodern Uretim bantlarina taginan en ku-
sursuz mal ve malzemelerini kullanmis, kullanmis ve
binlerce kez tliketmis ve bunlardan fena halde bikmig
insanlar. Artik kendilerine 6zel mallar ya da tasarim-
larina katkida bulunduklari mal ve malzemeleri isti-
yorlar. Mesela silah namlusunun bozulmasi ile Uretil-
mis muzik aleti ya da kendi elleri ile Urettikleri rahat
ama kaba tahta koltuklar... Bu tasarimlar “asmislar”,
“kullanip kullanip bikmislar” ve “artik sanayi Gtesi
topluma gegmek isteyenler” igin. Dinyanin en etkili
haftalik ekonomi dergisi The Economist'in 12 Nisan
2012 kapaginda belirttigi Ugtincti Sanayi Devrimi'ne
dikkat cekiyor kiiratdr Joseph Grima: “Onceki dev-
rimin amaci uluslararasi standartlara uygun mu-
kemmel nesneler Uretmekti ama, bu devrimin ama-
cl yalnizca bir ya da az sayida sey tretmektir.”
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B | orihi yapilarda yagsamin sozli
tarihcesi ortaya cikiyor
lzmir BlyUksehir Belediyesi Tarihe Saygr Yerel Koruma OdUlleri bu yil 10'uncu kez sahiplerini buldu.

KUlttirel mirasi koruma calismalan kapsaminda toplumsal farkindalik yaratmayr amaclayan etkinligi, lzmir
BlyUksehir Belediyesi Tarihsel Cevre ve Kultdr Varliklan Sube Mudurd Dr. H. Gokhan Kutlu ile konustuk.
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Saygi Yerel Koruma Odiilleri”ni verdiniz. 10 yil 6nce bu &diil

projesini hangi amagla baslattiniz ve gegen yillarda bu proje-
den beklediginiz farkindalik ve bilinglendirmeyi yaratabildiginizi
gozlemliyor musunuz?
Tarihe Saygi Yerel Koruma Odiilleri 2003 yilinda baslad. Yola gikarken
sorunsal, 8 bin 500 yillik gecmise sahip kentimizde kdlturel miras ve ko-
ruma galismalari 6zelinde toplumsal bir farkindalik yaratmakti. Bu cer-
cevede, olusturulan 8dul komitesinin 6zverili galismasiyla 6dil progra-
minin sartnamesi hazirlandi. Sartnamenin, ¢ok boyutlu koruma calis-
malarinin tamamini kucaklayabilecek nitelikte olmasi, 6dul programi-
nin amaglarina ulagmasi ve surekliligi agisindan gok dnemliydi. Streg
icerisinde gelen basvurularin gesitliligi ve segici kurul Gyelerinin taleple-
ri dogrultusunda sartname her yil gelistirildi. Odil programi, belli sayi-
da 6duliin dagitildigl, rekabete dayali bir yarismadan ziyade, kentimizde
gergeklesen tim dogru koruma uygulamalari ve somut bir triin ile ko-
ruma kiltUrtine katki saglayan ve kamuoyunda tartisma zemini yaratan
tlm diger Uretim bigimlerinin 6dillendirildigi bir kurguya sahiptir.
Odul programinin dogru calismalari 6diillendirerek tesvik etmesinin
yani sira, kanimca en énemli misyonu, koruma faaliyetleri konusunda
toplumsal bir biling olusumuna zemin hazirlamasi ve gok farkli mes-
leki pratikler arasinda koruma kiltlrl 6zelinde bir kdpri olusumuna
on ayak olmasidir. Program ayrica, koruma galismalari ylriten mimar,
sehir plancisi ve yapimcilar ile koruma Uzerine bilgi Greten akademik
cevrenin bir araya gelmesine ve karsilikli bir bilgi alisverisi gergekles-
tirmesine olanak saglamaktadir. Bu cergevede Turkiye'de bir yerel y&-
netim tarafindan gergeklestirilen ilk ve tek uygulamadir.
Geride biraktigimiz 10 yil boyunca, programin faydali sonuglarina ta-
nik olduk. Sozgelimi tarihi bir yapiyi ihtiyaglari dogrultusunda resto-
re eden koklU bir kurum, bu g¢abasi 6dullendirildikten sonra bir yapiyi
daha restore ederek yine kurumsal ihtiyaglari dogrultusunda islevlen-
dirdi. Bir restorasyon uygulamasinda ortaya koydugu nitelikli katkidan
6tlrt emek 6dulld kazanan bir tas ustasi, 6dil kazandiktan sonra mes-
leki bilgiyi aktarmak lzere yanina iki girak aldigini ifade etti. Bu érnek-

I zmir Biiyliksehir Belediyesi olarak bu yil 10'uncu kez “Tarihe
e =

leri, 6dUl programinin hem tarihi yapilarin korunarak yasatilmasi dog-
rultusunda gerekli mativasyonu sagladiginin hem de somut olmayan
kilturel miras olarak nitelendirdigimiz ve cogu yok olma tehlikesi ige-
risinde olan zanaat dallarina dogrudan katkida bulundugunun géster-
geleri olarak degerlendiriyorum.

Odiillerinizi degisik kategoriler altinda veriyorsunuz. Bu dallarin
ayrilmasindaki amaglariniz nelerdir?

Koruma eylemi, cok genis bir yelpazede, farkli hassasiyetler ve ola-
naklar gercevesinde surdiriliyor. Mesela, bir tarafta ailesinden ken-
disine miras kalmis eski evlerini yikmayip, koruyup yasatan ve 6zgiin
isleviyle kullanmayi stirdiren insanlar var. Bu bagvurular “Tarihi Yapi-
da Yasam" kategorisi altinda degerlendiriliyor. “Tek Yapi ve Tarihi Doku
Olceginde Basarili Koruma Uygulamalari” basligi altinda, ilgili Koruma
Bélge Kurullari onayi dogrultusunda gergeklesen onarim ¢alismalari-
na odaklaniliyor. Tarihi cevre icerisinde gerceklestirilen yeni yapi uy-
gulamalari, “Kentsel Sit Alanlarinda ve Koruma Alanlarinda Yeni Uy-
gulama Odiili” kategorisinde ele alinirken, “Arkeolojik Sit Alanlarinda
Kultdr Varliklarinin Korunmasi ve Sergilenmesine Yonelik Mekanlarin
Olusturulmasi Oduli”, programin bir diger kategorisini olusturu-
yor. “Tarihi Gevre ve Kiiltiir Varliklarini Koruma Dalinda Katki Odult”,

— . r
[LLN
r \ Dr. H. Gékhan Kutlu kimdir? =il I: “
{ g ] 1973 yilinda Istanbul’da dogan Dr. H. Gékhan Kutlu ortadgreni-
[ - mini izmir Ozel Tirk Koleji'nde tamamladi. Dokuz Eylil Universi- == A
; tesi Mimarlik BolimU’nden 1996 yilinda mezun olan Kutlu, 1997
% yilinda izmir Yiiksek Teknoloji Enstittisti Mimarlik Fakiltesi Mimar- -
- / lik BolumU’nde arastirma gdreviisi olarak akademik galismalarina
1 basladi. 2007 yilinda doktora ¢alismasini tamamladi. Dr. H. Gok-
I han Kutlu, 2010 yilindan beri izmir Blyiksehir Belediyesi Tarih-

f sel Cevre ve Kltr Varliklarn Sube MUdUrt olarak gorev yapiyor. m
&

izmir'in yerel baglamiyla iliskili yazili ve gérsel calismalar araciligry-
la tarihi cevre ve kiltlr varliklarini koruma konusunu somut bir Griin-
le gindeme getiren kisi ve kuruluslart tesvik etmek amacini tasiyor.
Toplumsal farkindalik yaratma konusu “Tarihi ve Kilttrel Miras Ko-
nulu Okul Projeleri Tesvik Odiili” kategorisi araciligiyla somutlasiyor.

Bu yil 6diil kazananlar ve galismalari hakkinda bilgi verir misiniz?
“Tarihi Yapida Yasam” kategorisinde bu yil yedi 6dil verildi. “Tek Yapi ve
Tarihi Doku Olcedinde Basarili Koruma Uygulamalari” kategorisinde,
Rumlar tarafindan kiz okulu olarak insa edilen, yapinin Atatiirk Lisesi MU-
zesi olarak restorasyon uygulamasi ile Atatlrk Lisesi ydnetimi, mimari
muellif Salih Seymen ve yapimci Ayse Aytil Yasarol 6dile deder bulundu.
“Tarihi Cevre ve Kultur Varliklarini Koruma Dalinda Katki" kategorisin-
de; Basmane Oteller Sokagi Belgesel Fotograf Projesi ile Yusuf Tuvi
ve Birol Uzmez, Her Semt Bir Tarih belgesel calismasi ile Tanzer Gii-
ven, "igne Deliginden izmir" kitab ile Yasar Urik, “Eski Kartpostallarda
Ayasulug” kitabr ile Selguk Belediyesi, “Kilizman'dan Kizilbahge'ye Ta-
rih icinde Giizelbahge” kitabi ile ilhan Pinar, koruma kiiltiiriine katkilari
nedeniyle izmir Life dergisi ve kiiltirel mirasa déniik belgesel fitmleri,
yayinlari, kdse yazilari, arastirmalari ile yasam boyu strdirdigud kat-
kilari ile Neset Oztekin édiile deger bulundu.
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' Sektdrden

Istanbu

su anda dunya gayrimenkul

sektorunun yildizlar arasinda

re ve tiiketiciye yaklasimlarinda yeni ve farkli konseptler ola-

rak on plana gikarmalari gereken anlayislar nelerdir? Ev ve
ofis alanlar ne tiir 6nceliklere sahipler? Firmalar bu dncelikleri
ve talepleri yeterince karsilayabiliyorlar mi?
Burada aslinda yanit gok basit. insan odakli projeler tiretmeyenler
artik demode olacak ve projeleri basarisiz kalacak. Projeyi hazirlar-
ken orada insanlarin nasil yasayacagini kurgulamazsaniz, strdirdle-
bilir bir basari yakalayamazsiniz. Gérsel olarak gok giizel bir proje ha-
zirlasaniz bile bence bu satisa déniismez. Bu anlayis temel alinarak
farkli konseptler tiretilebilir. insan faktérini unutanlar basarisiz olu-
yor. Yatirmci perspektifinden bakarsaniz, kisa vadede yiiksek kazang
bekliyor alanlar. Bu artik kalmadi. Daha uzun vadeli kazanglara bak-
mak lazim. Zaten gayrimenkul uzun vadeli bir istir.

I nsaat firmalari arasindaki rekabette, iiretici firmalarin sekt6-

insaat sektoriinii yakindan goézleyen bir pro-
fesyonel olarak 2012'nin son aylarinda yeterli
hizlanmanin gergeklesmemesini nasil deger-
lendiriyorsunuz?

Bunu daha cok Turkiye'nin genel ekonomik duru-
muna ve cari a¢igi dislik tutmak igin alinan eko-
nomiyi sogutma dnlemlerine bagliyoruz. Bu yil ve
dnlmuzdeki yil konut gelistirme sektérinde geg-
mis yillardaki hizli satis performansini beklemiyo-
ruz. Ancak sunu da unutmayalim; konut gelistir-
me sektodrinde arz cogaldi ve birgcok marka ortaya
ciktl. Firmalarin arzulanan satis rakamlarini ger-
ceklestirememesinde bunun da payi var. Son min-
valde bence rekabetin artmasi alicilara fayda sag-
layacak. Tabii dikkatli hareket ederlerse.
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Bir yil askin stredir hem basili hem de dijital dergi olarak interette yerini alan
Exclusive Homes, prestijli emlak yatinmcilanni ve alicilan tek mecrada bulusturma
hedefiyle yola ¢iktl. Luks konut alicilannin secgkin zevkine gére hazirlanan derginin
genel yayin yonetmeni Can Ergakica, Turkiye'de gayrimenkul piyasasinin

nabzini en lyi tutanlardan biri. Ergakica, “Projeyi hazirlarken orada insanlarin nasil
yasayacagini kurgulamazsaniz, surdtrtlebilir bir basarn yakalayamazsiniz,” diyor.

Sektdorde gok fazla insaat ve yeni proje var. “Adeta bir balon
olustu” gorisleri de siklikla dile getiriliyor. Siz bu goriise katili-
yor musunuz?

Hayir katilmiyorum. Turkiye'de yeni ev talebini tetikleyen birgok un-
sur var. Istanbul igin konusursam; sadece niifus artisina bagli 900
bin konuta ihtiyag var. Oniimiizdeki bes yil icerisinde tamamlanma-
sI planlanan markali projelerde yaklasik 175 bin konut piyasaya su-
nulacak. Ustelik bu rakam 900 bin adet niifus artisi kaynakli konut
ihtiyacinin sadece ytizde 20Q'sini karsiliyor. Bunun yaninda yeni evle-
nenler var. Yiksek 6grenimde okullagsma artisi var ve bunun yaratti-
g1 klgik metrekareli ev talebi var. Ve en 6nemlisi; dénistim gerek-
tiren, depreme dayanikli olmayan evler var. insanlar bu evlerde ya-
samak istemiyor. Yeni ev talepleri var. Ozetlemek gerekirse; benim
inancim, degisen demografik yapi ve sosyo kiiltiirel dinamikler konut
talebini canli tutuyor. Ancak ekonominin de canli ol-
masi lazim elbette. insanlar para kazanamazsa na-
sil ev alabilirler?

Yabanci yatinmcilar da sektore ilgi duyuyor mu?
Hangi alanlarda faaliyet géstermek istiyorlar?
Evet ilgi duyuyorlar. Cuinkii Istanbul su anda diin-
ya gayrimenkul sektdrinin yildizlari arasinda.
Halihazirda direkt yatirimci olarak daha fazlalar.
Daha g¢ok AVM ve ofis tarzi yatirm yapmayi ter-
cih ediyorlar. Musteri olarak ilgi yeni basladi, an-
cak giderek ivme kazaniyor. Ozellikle “Miitekabiliyet
Yasasi"ndan sonra Korfez tlkelerinin ilgisinden bah-
sedebiliriz. Su anda hedef kitle Araplar. Ayrica Avru-
pa ulkelerinden ve Rusya'dan da talepler goze gar-
piyor. Bunun giderek artacagini diisintiyoruz.
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pSicak renkler .

é|ca renk kombinasyonu

ekanlarda kullanilan renk ve isik kombi-
M nasyonlarinin insanlarin fiziksel durumu-

na etkileri {izerine yaptiginiz arastirma-
dan kisaca bahseder misiniz?
Arastirma, Mugla Sitki Kogman Universitesi, Fen Bi-
limleri Enstitisl, Agagisleri EndiUstri Mihendisligi
Anabilim Dali'nda Sezil Aliyazicioglu tarafindan benim
danismanligimda ylrutilen bir yiksek lisans tez ca-
lismasiydi.
Ginidmiz konut sistemleri anlayisi gergevesinde, ig
mekan tasariminda ve dekorasyonda renk kullanimina
gereken deder verilmiyor. Birgok mekan tasariminda,
yapilacak eylemlerle kullanilan renk kombinasyonlari
arasindaki iliskilerde tutarsizliklar goriluyor. Buradan
yola cikarak yaptigimiz bu galismada; gesitli renk ve
Istk kombinasyonlariyla tasarlanmis yasam alanla-
rinda olusturulan atmosferlerin, o mekanda bulunan
insanlarda yarattigi psikolojik etkilerin ve fizyolojik de-
gisimlerin belirlenmesi amacland.

canlilik ve enerji sagliyor

lc mekan dekorasyonunda kullanilan renk ve isik kombinasyonlarnin insan
psikolojisine etkilerini inceleyen Dog. Dr. Ali Kasal, oldukca carpici sonuclara
ulast. Bilimsel bilginin ticarileserek sanayiye hizmet etmesi gerektigini vurgulayan
Kasal, E.C.A.'nin Ar-Ge calismalarinin bu konuda énemili oldugunu belirtt.

Yaptiginiz aragtirmanin temel sonuglari nelerdi? E.C.A.’nin yeni gikardigi
Calismanin sonucunda, sicak renk kombinasyonuyla di- aynall panel radyatérler,
zenlenmis yasam alanlarinda sicaklik, dizenlilik, canli- hem isi hem de aynalarla
lik, enerjiklik ve olumluluk gibi duygularin baskin; pozitif- 91gin yansimasi agisindan
lik, canlandiricilik ve cekicilik gibi duygularin da belirgin | Mekéna farkli bir 6zellik

katiyor. Cal |
olarak hissedildigi, soguk renklerle diizenlenmis yasam a;g:;a%abf:f anniz

alanlarinda ise, sogukluk hissinin baskin, sertlik hissinin degerlendirir misiniz?

de belirgin bigimde hissedildigi belirlendi. Anksiyete tes- E.C.A’yi glkarmis oldugu bu
ti sonuglarinda, kadinlarin kendilerini en rahat hissettikle- yeni Uriin igin gergekten tebrik
ri mekanin, sicak renklerle diizenlenmis ve beyaz 1sik kay- ediyorum. Bu tUr trinlerin
nagiyla aydinlatitmis, en sikintili hissettikleri mekanin ise, ortaya gikmasini, E.C.Anin

Ar-Ge galismalarina
ne derece dnem
verdiginin bir
gbstergesi olarak
algihyorum. Bence
E.C.A. gibi Ar-Ge
temelli calisan firmalarla
Universiteler arasinda
ortak projeler yurtttimeli.

sicak renkler —sartisik ve soguk renkler —beyaz 1sik kom-
binasyonu oldugu tespit edildi. Kadinlarin
erkeklere gore, mekanlardaki
renkler ve 1siktan
etkilenme, gorsel
cevreye duyarlilik-
ta daha hassas ol-
duklarini gordik.
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Gezgin

Turk Hava Yollar

gectigimiz ekim ayinda,

Misir'in Kizildeniz'de

bulunan turizm cenneti

Hurghada'yi direkt

ucus destinasyonlarina

ekledi. Arap Bahar’nin
en sicak yasandigl

Ulkelerin basinda gelen

Misir, buna ragmen
basta Avrupall ve

Rus turistler olmak
Uzere dUnyanin dort
pir yanindan ziyaretci
cekmeye devam
ediyor. "Arti1”, THY'nin
bu ik ucusunda yerini
alarak, gbzlemlerini
okuyucularna aktard,

Unya petroliinin merkezine agilan kapi olmasi-
D nin 6tesinde, her an kavgaya hazir tehlikeli sular-

da, barisi saglayan turizm yatirnmlarinin en bas-
ta gelenleri, SUveys Kanali ile denizden, direkt uguslar-
la havadan ulasilan, Kizildeniz'in Misir'a ait kisminda yer
aliyor. Arap Bahari'nin diinyadaki en garpici drnegi; Ku-
zeydogu Afrika'nin incisi Misir, Kizildeniz'in insani mest
eden guzelligi, su alti zenginligi ve dinlerin baslangicina
besiklik edisiyle, dinya turizminin en gbzde destinasyon-
larindan biri. Turistlerin belki de dinyanin higbir yerinde
olmadiklari kadar guvende ve koruma altinda oldukla-
ri Kizildeniz, Misir'in 6nde gelen ekonomik degerleri ara-
sinda mustesna bir konumda...
Turk Hava Yollari'nin (THY) Kizildeniz'in su alti zenginli-
§i agisindan en biyUlu kenti Hurghada'ya direkt ugusla-
ra baslamasi, Tahrir Meydani'ndan gelmeye devam eden
kansiklik goriintileri nedeniyle 6nce kuskuyla karsilan-
sa da, bu olaganusti kente inince durumun farkli oldu-
gu cok cabuk anlasiliyor. Ustiine Ustliik bir de Tiirk ol-
dugunuzu 6grenince sizi bagrina basan yerel halk, hava-
alanindan kalacaginiz otele hizlica ulasmanizi sagliyor.
Ekim ayinin ortasi olmasina ragmen, 6glen saatlerinde
35 dereceyi gegen sicaklik, alabildigine uzanan kumsal-
larda yerinizi almaniz icin sizi zorluyor. Artik iki seye ihti-
yaciniz var: Su altinin olaganUstt zenginliklerini kesfede-
ceginiz snorkel ve mimkun oldugunca genis bir alani ta-
rayabilmeniz icin hizlanmaniza yardimci olacak paletler.
Ozellikle Rus turistlerin “all-inclusive” (her sey dahil)
paketleri satin alarak kafileler halinde geldigi bu kent,
THY'nin yeni destinasyonu olarak dnumduzdeki bahar
aylarindan itibaren Turk ziyaretcileri de agirlayacak.
Hurghada'da “yapilmasi olmazsa olmaz"lara gelince:
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Suyun altinda yasayacaginiz gorsel
sOlen icin Hurghada'da yerinizi ayirtin

* Giftun Adasi turu... Sabah 08.00'de oteli-

nizin kapisindan alinacak, limana giderek
tekneye hinecek, saat 10.30 gibi adaya
varacaksiniz. Bembeyaz ve ugsuz bucak-
siz kumsalinda ylizmenin keyfini cikara-
cak, 6gle yemeginin ardindan asil glizel-
liklere yelken acacaksiniz. iki ayri koyda
verilen yizme molalari, belki de diinyanin
en guzel su alti zenginliklerini gdzlintzun
online serecek. Rengéarenk baliklarin gi-
zelligine hayran olacak, “coral” adi verilen
su alti mercanlarina inanamayacaksiniz.

» Cam tekne turu (Glass Boat)... Dalyan

veya Kekova'da oldugu gibi, alti tamamen
cam olan teknelerle, suyun iginde gor-
diklerinizin daha da gtizellerini suya gir-
menin kesinlikle yasak oldugu bélgelerde
kesfedeceksiniz. Bolca fotograf gekecek,
ardindan, denize girmenin serbest oldugu
bolgelerde istediginiz kadar ylzeceksiniz.
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Cephe Tasarmi: Gelecegin Cepheleri

4-14 Subat 2013, istanbul Teknik Universitesi Taskisla Binasi, stanbul

Mimar ve miihendislere glinimuz cephe tasarimi-yapimi ile gelecegin cephe sistemlerine iliskin teorik-uygulamali bilgi vermek
ve gelecedin cepheleri Uzerine yaratici fikirlerin Uretilebilecedi bir ortam yaratmayi amaglayan seminerde, katilimcilara teorik ve
uygulamali egitimler verilecek ve seminer stiresince farkli cephe sistem ve malzemelerinin tanitilacagi bir sergi diizenlenecektir.

SEMINER

ISH 2013

12 - 16 Mart 2013, Messe Frankfurt Fuar Alani, Frankfurt

Elginkan Toplululugu’nun da bu yil yer alacagi diinyanin en dnemli ticaret fuari ISH, 12 — 16 Mart 2013 tarihlerinde Frankfurt'ta
dlzenlenecek. Armatlr ve seramik saglik geregleri, insaat ve enerji muhendisligi, isitma-klima teknolojileri ve yenilenebilir
enerji kullanimi konularindaki yenilikler, bulug ve gelismeler fuarda alicilarla bulusacak.

FUAR

Bir Baskentin Su Yollari

10 Kasim 2012 - 18 Subat 2013, Ko¢ Universitesi Anadolu Medeniyetleri Arastirma Merkezi, istanbul
Trakya’da bugline dek insa edilmis en uzun ve genis tarihi su kanalinin kalintilarini ortaya ¢ikaran ¢alismalar Kog
Universitesi Anadolu Medeniyetleri Arastirma Merkezi'nde ziyarete agildi. “Bir Baskentin Su Yollar” isimli sergi, fo-
tograflar ve rekonstriksiyonlar esliginde ik kez belgelendirilen dinyanin en bulyik su tasima sisteminin hikayesini
anlatiyor. Edinburgh Universitesi’'nden Prof. Dr. James Crow ve istanbul Teknik Universitesi’nden Prof. Dr. Derya
Maktav’in kliratérliguna Ustlendigi sergi Burgak Madran tarafindan tasarlandi.

SERGI

Yenilik¢i Cepheler Konferansi

15 Subat 2013, Istanbul Teknik Universitesi Taskisla Binasi, Istanbul

15 Subat 2013 tarihinde ITU Taskisla Binasi’nda Yenilikgi Cepheler — Innovative Facades isimli bir konferans diizen-
lenecektir. Konferansta Stephen Ledbetter, Mick Eekhout, Ulrich Knaack, Boran Ekinci ve cephe sistemleri konu-
sunda uzman ulusal konusmacilar gtinimtiz ve gelecegdin teknolojisi ile cephe sistem tasarimlarinin somutlastinima-
sI konusunda konusma yapacaklardir.
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